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1. ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА

В соответствии с федеральным законом от 29.12.2012 г. №27Э-ФЗ «Об образовании 
в Российской Федерации» итоговая аттестация является формой оценки ступени и уровня 
освоения обучающимися образовательной программы. Итоговая аттестация, завершающая 
освоение имеющих государственную аккредитацию основных образовательных программ, 
является государственной итоговой аттестацией. Государственная итоговая аттестация про­
водится в целях определения соответствия результатов освоения обучающимися основных 
образовательных программ соответствующим требованиям федерального государственного 
образовательного стандарта.

Формами государственной итоговой аттестации по программам подготовки специали­
стов среднего звена является демонстрационный экзамен и защита дипломного проекта (ра­
боты).

Демонстрационный экзамен направлен на определение уровня освоения выпускником 
материала, предусмотренного образовательной программой, и степени сформированности 
профессиональных умений и навыков путем проведения независимой экспертной оценки 
выполненных выпускником практических заданий в условиях реальных или смоделирован­
ных производственных процессов.

Программа государственной итоговой аттестации выпускников Самарского колледжа 
железнодорожного транспорта -  структурного подразделения ПривГУПС по программе под­
готовки специалистов среднего звена по специальности 08.02.10 Строительство железных 
дорог, путь и путевое хозяйство (далее -  Программа) представляет собой совокупность тре­
бований к подготовке и проведению государственной итоговой аттестации.

Программа разработана в соответствии с нормативными и методическими до­
кументами:

-  Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. №273-ФЗ «Об образовании в Российской 
Федерации»;

-  Приказ Минпросвещения России от 08 апреля 2021 г. № 153 «Об утверждении По­
рядка разработки примерных основных образовательных программ среднего профессио­
нального образования, проведения их экспертизы и ведения реестра примерных основных 
образовательных программ среднего профессионального образования»;

-  Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 13 августа 
2014 г. № 1002 «Об утверждении федерального государственного образовательного 
стандарта среднего профессионального образования по специальности
08.02.10 Строительство железных дорог, путь и путевое хозяйство»;

-  Приказ Минобрнауки России от 14 июня 2013 г. № 464 «Об утверждении Порядка 
организации и осуществления образовательной деятельности по образовательным програм­
мам среднего профессионального образования»;

-  Приказ Минпросвещения России от 08 ноября 2021 г. № 800 «Об утверждении По­
рядка проведения государственной итоговой аттестации по образовательным программам 
среднего профессионального образования»;

-  Приказ Минобрнауки России № 885, Минпросвещения России № 390 от 5 августа 
2020 г. «О практической подготовке обучающихся» (вместе с «Положением о практической 
подготовке обучающихся»;

-  Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от09 
октября 2018 г.№ 623н«Об утверждении профессионального стандарта «Работник по 
ремонту и текущему содержанию железнодорожного пути», код 17-011.

-  Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 17 
марта 2022 г. № 136н«Об утверждении профессионального стандарта «Работник по



ограждению мест производства работ и закреплению подвижного состава на 
железнодорожном транспорте», код 17.045.

-  Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 22 
сентября 2020 г. № 634н «Об утверждении профессионального стандарта «Работник по 
управлению и обслуживанию специального железнодорожного подвижного состава 
(самоходного)», код 17.009.

-  Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 21 
сентября 2020 г. № 624н «Об утверждении профессионального стандарта «Работник по 
управлению и обслуживанию железнодорожно-строительной машины (несамоходной)», код 
17.005.

-  Постановление Правительства РФ от 13 октября 2020 г. № 1681 «О целевом 
обучении по образовательным программам среднего профессионального и высшего 
образования»;

Приказ Минобрнауки России от 02.07.2013 № 513 (ред. от 01.06.2021) «Об утвержде­
нии Перечня профессий рабочих, должностей служащих, по которым осуществляется про­
фессиональное обучение».

Программа фиксирует основные регламенты подготовки и проведения процедуры 
государственной итоговой аттестации, определенные в нормативных и методических доку­
ментах Самарского колледжа железнодорожного транспорта -  структурного подразделения 
ПривГУПС: Положения о порядке проведения государственной итоговой аттестации по об­
разовательным программам среднего профессионального образования в федеральном госу­
дарственном бюджетном образовательном учреждении высшего образования «Приволжский 
государственный университет путей сообщения» от 12.09.2025г. № 502.

В Программе используются следующие сокращения:
ГИА -  государственная итоговая аттестация
ГЭК -  государственная экзаменационная комиссия
ДЭ -  демонстрационный экзамен
КОД -  комплект оценочной документации
ОК -  общие компетенции
Оператор - федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 

дополнительного профессионального образования «Институт развития профессионального 
образования».

ПК -  профессиональные компетенции
СПО -  среднее профессиональное образование
ФГОС СПО -  федеральный государственный образовательный стандарт среднего 

профессионального образования



2. ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ

2.1. Специальность среднего профессионального образования
08.02.10 Строительство железных дорог, путь и путевое хозяйство

2.2. Федеральный государственный образовательный стандарт среднего профессио­
нального образования

Федеральный государственный образовательный стандарт среднего профессионального об­
разования по специальности 08.02.10 Строительство железных дорог, путь и путевое хозяй­
ство, утвержденного приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 
«13» августа 2014 г. № 1002.

2.3. Наименование квалификации
техник

2.4. Срок получения среднего профессионального образования по программе подго­
товки специалистов среднего звена
3 года 6 месяцев

2.5. Исходные требования к подготовке и проведению государственной итоговой атте­
стации по программе подготовки специалистов среднего звена

Форма государственной итоговой атте­
стации в соответствии с ФГОС СПО

Защита дипломной работы (проекта) 
и
Демонстрационный экзамен

Уровень демонстрационного экзамена профильный уровень

Объем времени на подготовку и проведе­
ние государственной итоговой аттеста­
ции

6 недель

Сроки подготовки и проведения государ­
ственной итоговой аттестации

19.01.2026 по 28.02.2026

2.6. Итоговые образовательные результаты по программе подготовки специалистов 
среднего звена

Профессиональные компетенции_________________________________________________
Вид деятельности ВД 01 Проведение геодезических работ при изысканиях по реконструк­
ции, проектированию, строительству и эксплуатации железных дорог__________________
ПК 1.1 Выполнять различные виды геодезических съемок_____________________________
ПК 1.2 Обрабатывать материалы геодезических съемок_______________________________
ПК 1.3 Производить разбивку на местности элементов железнодорожного пути и
искусственных сооружений для строительства железных дорог________________________
Вид деятельности ВД 02 Строительство железных дорог, ремонт и текущее содержание
железнодорожного пути__________________________________________________________
ПК 2.1. Участвовать в проектировании и строительстве железных дорог, зданий и со­
оружений_______________________________________________________________________



ПК 2.2. Производить ремонт и строительство железнодорожного пути с использованием
средств механизации______________________________________________________________
ПК 2.3. Контролировать качество текущего содержания пути, ремонтных и строитель­
ных работ, организовывать их приёмку____________________________________________
ПК 2.4. Разрабатывать технологические процессы производства ремонтных работ же­
лезнодорожного пути и сооружений________________________________________________
ПК 2.5. Обеспечивать соблюдение при строительстве, эксплуатации железных дорог 
требований охраны окружающей среды и промышленной безопасности, проводить
обучение персонала на производственном участке__________________________________
Вид деятельности ВД 03. Устройство, надзор и техническое состояние железнодорожно­
го пути и искусственных сооружений______________________________________________
ПК 3.1. Обеспечивать выполнение требований к основным элементам и конструкции 
земляного полотна, переездов, путевых и сигнальных знаков, верхнего строения пути 
ПК 3.2. Обеспечивать требования к искусственным сооружениям на железнодорожном
транспорте_______________________________________________________________________
ПК 3.3. Проводить контроль состояния рельсов, элементов пути и сооружений с исполь­
зованием диагностического оборудования__________________________________________
Вид деятельности ВД 04 Участие в организации деятельности структурного подразделе­
ния_____________________________________________________________________________
ПК 4.1 Планировать работу структурного подразделения при технической эксплуатации,
обслуживании и ремонте пути, искусственных сооружений____________________________
ПК 4.2 Осуществлять руководство выполняемыми работами, вести отчетную и техниче­
скую документацию______________________________________________________________
ПК 4.3 Проводить контроль качества выполняемых работ при технической эксплуатации,
обслуживании, ремонте, строительстве пути и искусственных сооружений______________
ПК 4.4 Обеспечивать соблюдение техники безопасности и охраны труда на производ­
ственном участке, проводить профилактические мероприятия и обучение персонала_____
ПК 4.5 Организовывать взаимодействие между структурными подразделениями организа­
ции_____________________________________________________________________________
Вид деятельности ВД 05 Выполнение работ по профессии Монтер пути________________
ПК 5.1 Выполнять простейшие и простые работы по монтажу, демонтажу и ремонту кон­
струкций верхнего строения железнодорожного пути в соответствии с технологией вы­
полняемых работ_________________________________________________________________
ПК 5.2 Выполнять простейшие и простые работы по текущему содержанию железнодо­
рожного пути в соответствии с технологией выполняемых работ_______________________
____________________________ Для профильного уровня____________________________
Вид деятельности ВД 06 Выполнение работ по профессии Сигналист___________________
ПК 6.1 Выполнять работы по ограждению съемных подвижных единиц на железнодорож­
ном пути________________________________________________________________________
ПК 6.2 Выполнять работы по ограждению мест производства работ на железнодорожном
пути____________________________________________________________________________
ПК 6.3 Выполнять работы по закреплению подвижного состава на путях общего пользо­
вания железнодорожной станции___________________________________________________
ПК 6.4 Выполнять работы по проверке правильности приготовления маршрута движения 
поездов на путях общего пользования железнодорожной станции в условиях нарушения
работы устройств сигнализации, централизации и блокировки_________________________
Вид деятельности ВД 07 Выполнение работ по профессии Машинист железнодорожно­
строительной машины____________________________________________________________
ПК 7.1 Управлять специальным железнодорожным подвижным составом (самоходным)



ПК 7.2 Выполнять работы по техническому обслуживанию и ремонту специального же­
лезнодорожного подвижного состава (самоходного)___________________________________
ПК 7.3 Управлять железнодорожно-строительной машиной (несамоходной)_____________
ПК 7.4 Выполнять работы по техническому обслуживанию и ремонту железнодорожно­
строительной машиной (несамоходной)______________________________________________
ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности примени­
тельно к различным контекстам;____________________________________________________
ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации инфор­
мации и информационные технологии для выполнения задач профессиональной деятель­
ности;___________________________________________________________________________
ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 
развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать
знания по финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях;_________________
ОК 04._____Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде;_________
ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном 
языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контек­
ста;______________________________________________________________________________
ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознан­
ное поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, в том числе с уче­
том гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, применять стандар­
ты антикоррупционного поведения;_________________________________________________
ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, приме­
нять знания об изменении климата, принципы бережливого производства, эффективно
действовать в чрезвычайных ситуациях;_____________________________________________
ОК 08. Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления 
здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого уров­
ня физической подготовленности;___________________________________________________
ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и ино­
странном языках;__________________________________________________________________



3. УСЛОВИЯ ПОДГОТОВКИ И ПРОВЕДЕНИЯ ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ 
АТТЕСТАЦИИ

3.1. Кадровое обеспечение подготовки и проведению государственной итоговой атте­
стации

Подготовка государственной итоговой аттестации
Руководитель выпускной ква­
лификационной работы

Специалист с высшим профессиональным образованием 
соответствующего профиля.

Консультант выпускной ква­
лификационной работы

Специалист из числа педагогических работников обра­
зовательной организации

Рецензент выпускной квали­
фикационной работы

Специалисты из числа работников предприятий, органи­
заций, преподавателей образовательных организаций, 
деятельность которых соответствует профилю специаль­
ности и тематике выпускной квалификационной работы.

Проведение государственной итоговой аттестации
Председатель государствен­
ной экзаменационной комис­
сии

Председателем ГЭК образовательной организации 
утверждается лицо, не работающее в образовательной 
организации, из числа:
руководителей или заместителей руководителей органи­
заций, осуществляющих образовательную деятельность, 
соответствующую области профессиональной деятель­
ности, к которой готовятся выпускники; 
представителей работодателей или их объединений, ор- 
ганизаций-партнеров, включая экспертов, при условии, 
что направление деятельности данных представителей 
соответствует области профессиональной деятельности, 
к которой готовятся выпускники.

Заместитель председателя 
государственной экзаменаци­
онной комиссии

Заместителем председателя ГЭК является руководитель 
образовательной организации

Члены государственной экза­
менационной комиссии

ГЭК формируется из числа педагогических работников 
образовательных организаций, лиц, приглашенных из 
сторонних организаций, в том числе: 
педагогических работников;
представителей организаций-партнеров, направление 
деятельности которых соответствует области професси­
ональной деятельности, к которой готовятся выпускни­
ки.
Экспертную группу демонстрационного экзамена воз­
главляет главный эксперт, назначаемый из числа экспер­
тов, включенных в состав ГЭК

Технический эксперт Техническим экспертом назначается лицо, ответственное 
за техническое состояние оборудования и его эксплуата­
цию, функционирование инфраструктуры экзаменаци­
онной площадки, а также соблюдение всеми присут­
ствующими на площадке лицами правил и норм охраны 
труда и техники безопасности

Секретарь государственной 
экзаменационной комиссии

Секретарем ГЭК назначается лицо из числа педагогиче­
ских работников и учебно-вспомогательного персонала



образовательной организации

3.2. Документационное обеспечение подготовки и проведения государственной итого­
вой аттестации

№
п/п

Наименование документа

1 Положения о порядке проведения государственной итоговой аттестации по образо­
вательным программам среднего профессионального образования в федеральном 
государственном бюджетном образовательном учреждении высшего образования 
«Приволжский государственный университет путей сообщения» от 12.09.2024г. № 
502.

2 Положение о демонстрационном экзамене в рамках государственной итоговой атте­
стации по образовательным программам среднего профессионального образования, 
утвержденное приказом 28 ноября 2023г. №756

3 Методические указания по выполнению и защите дипломной работе (проекта) для 
студентов образовательной организации

4 Индивидуальные задания на выполнение дипломной работы (проекта)
5 Федеральный государственный образовательный стандарт среднего профессиональ­

ного образования по специальности 08.02.10 Строительство железных дорог, путь и 
путевое хозяйство, утвержденного приказом Министерства образования и науки 
Российской Федерации от 13.08. 2014г. № 1002

6 Распорядительный акт министерства образования и науки Самарской области об 
утверждении председателя государственной экзаменационной комиссии -  от 
24.11.2025г. № 1410

7 Распорядительный акт образовательной организации о составе государственной эк­
заменационной комиссии, апелляционной комиссии -  от 08.12.2025г. №595

8 Распорядительный акт образовательной организации о допуске студентов к государ­
ственной итоговой аттестации -  от 19.01.2026г. № 37/4

9 Методика организации и проведения демонстрационного экзамена, утвержденная 
приказом ФГБОУ ДПО ИРПО от 22.07.2023 № П-291

10 Протокол(ы) заседаний государственной экзаменационной комиссии.

3.3. Организационное обеспечение подготовки и проведения демонстрационного экза­
мена профильного уровня

3.3.1 Центр проведения демонстрационного экзамена
№
п/п

Наименование
позиции

Характеристика

1 Шифр КОД КОД 08.02.10-1 -П-2026
2 Место проведе­

ния ДЭ
Центр проведения демонстрационного экзамена -  ФГБОУ ВО 
"Приволжский государственный университет путей сообще­
ния" Самарская область, г. Самара ул. Литвинова, влд 332а

3 Логистика про­
ведения ДЭ

Самостоятельно

4 График проведе­
ния ДЭ

26.01.2026-03.02.2026г.

5 Количество 
участников ДЭ

23



3.3.2 Материально-техническое обеспечение подготовки и проведения демонстрацион­
ного экзамена (в соответствии с КОД 08.02.10-1-П-2026)____________________________
№
п/п

Наименование позиции Характеристика

1.Оборудование и оснащение
1. Рельсы железнодорожные Р-65 Тип рельса Р-65; категория. ДТ350; высота 

рельса. 180 мм; ширина головки. 75 мм; 
ширина подошвы. 150 мм; длина. 25 м; 
площадь поперечного сечения. 82,65 см2; 
материал. сталь; вес 64,88 кг/пог.м.

2. Шпалы железобетонные Вес. 260кг; объем. 0,108м3; размеры. 
2700х230х300 мм; класс бетона. В40; мо­
розостойкость. F200; тип рельсов. Р-65, Р- 
50; колея. 1520 мм.

3. Промежуточное скрепление Шуруп путевой с шестигранной головкой 
ЦП 54. вес 0,64 кг; клемма пружинная 
ЖБР ЦП 369.102. вес 0,90 кг; скоба ЦП
369.103. вес 0,25 кг; прокладка упругая ЦП
369.104. вес 0,10 кг; скоба упорная ЦП 
369.301. вес 1,37 кг; прокладка ЖБР1 ЦП 
538. вес 0,34кг.

4. Изоляционная накладка Р-65 
«АпАТэК» 6-дырная

Масса. 32,5 кг; материал. Сталь;

5. Болт стыковой Вес. 1,589; гайка. М27; шайба путевая. 
М27

6. Прокладка стыковая Масса. 0,13 кг; материал. электроизоляци­
онный картон марки ЭВТП; толщина. 4-8 
мм; высота. 180мм: ширина. 10-20 мм; 
плотность материала. не менее 1,15-1,25 
г/см3; влажность. не более 8%; пропитка. 
масло, парафин.

7. Стол Изготовлен на металлическом каркасе с 
прямоугольной столешницей и передней 
панелью. Крышка и панель - ДСП толщи­
ной 16 мм.

8. Стул (стул лабораторный Ргоху-В/140) Колеса полиамидные с мягкой шинкой. 
Регулировка высоты -435-570 мм; спинка 
из полиуретана - 390мм х 280мм; сиденье 
изполиуретана - 465ммх410мм. газлифт 
ход 140 мм

9. Мусорная корзина Корзина пластиковая, обьем 5 литров
10. Персональный компьютер в сборе / 

ноутбук / моноблок
Процессор- Intel Core i5-10400F(6 ядер), 
оперативная память -  16 гигабайт, ви­
деокарта -  NVIDIA GeForce GTX 1650 
(4096 МБ), сетевой адаптер (Realtek PCle 
Gbe Famyli Controller), монитор -  Aser, 
ЛОС (диагональ 23,8) Клавиатура 
OKLIK,Defender -  проводная (мембран-



ная), Windows 10 Pro(64bit), Microsoft 
Office 2013
Мышь -  GIGABYTE M6300 RU, провод­
ная черная. Разрешение сенсора мыши -  
1000 dpi. Размеры (ширина x высота x глу­
бина) -  62 x 41 x 105 мм

11. Лазерное МФУ Тип устройства: МФУ 
Тип печати: лазерный 
Технология печати: лазерная 
Цветность печати: черно-белая 
Максимальный формат: A4 
Интерфейсы: Ethernet (RJ-45), USB, 
AirPrint
Функции печати: автоматическая двусто­
ронняя печать
Область применения: малый офис 
Функции сканера/копира: копирование, 
сканирование
Устройство автоподачи оригиналов: одно­
стороннее
Тип сканера: планшетный/протяжный

12. Секундомер электронный Диапазон измерения - до 10 часов, точ­
ность ±0,01 с за час, количество шкал - 3, 
тип защиты - противоударный, водонепро­
ницаемый, условия эксплуатации - спор­
тивный электронный, профессиональный.

2. Инструменты, приспособления
1. Шаблон путевой Размеры измеряемой ширины колеи. 1505­

1555 мм; Уровень рельсовой колеи. 0­
160мм; Погрешность измерений +/-1 мм; 
минимальное деление на линейной шка­
ле/на уровне. 1мм/2мм; электроизоляция 
20 МОм; вес. 2,6 кг; габаритные размеры. 
1690х60х190 мм

2. Шаблон универсальный КОР Диапазон измерения зазоров. 1-50 мм; глу­
бина измерения поверхностных дефектов. 
0-15 мм; длина измерения поверхностных 
дефектов. 0-70 мм; цена деления шкалы. 
1мм; погрешность шаблона: не более при 
измерении зазора +/-0,5 мм, пр измерении 
глубины и протяженности поверхностных 
дефектов +/- 0,25 мм; отклонение рабочей 
грани от прямолинейности не более 0,4 
мм.

3. Штангенциркуль "Путеец" Вес. 1 кг; габаритные размеры. 148х24х440 
мм.

4. Стол Изготовлен на металлическом каркасе с 
прямоугольной столешницей и передней 
панелью. Крышка и панель - ДСП толщи­
ной 16 мм.



5. Стул (стул лабораторный Ргоху-В/140) Колеса полиамидные с мягкой шинкой. 
Регулировка высоты -435-570 мм; спинка 
из полиуретана - 390мм х 280мм; сиденье 
изполиуретана - 465ммх410мм. газлифт 
ход 140 мм

6. Студенческий калькулятор настоль­
ный офисный электронный калькуля­
тор

Количество строк - 1 
Количество разрядов - 12 
Материал корпуса - пластик 
Материал клавиш - пластик 
Переключение режима запятой - да 
Удаление последней цифры - да

7. Ключ путевой торцевой Вес. 4,2 кг; габаритные размеры. 
1200х500х50 мм.

8. Ключ путевой рожковый Размер. 990 х 80 х 14 мм; масса. 3 кг
9. Наддергиватель путевых костылей Размер. 450^250x65 мм; вес. 2,7 кг.
10. Молоток путевой костыльный с за­

щитной юбкой
Вес. 4,7 кг; сталь. СТ45; размеры бойка. 
40х40 мм; габаритные размеры. 
330х40х120 мм.

11. Степлер Пластиковый корпус, черный цвет, размер 
скоб №24/6, пробивает 18 листов

3.Расходные материалы
1. Карандаш Карандаш
2. Клей-карандаш Клей-карандаш
3. Ручка Цвет чернил - синий

4.Оснащение средствами, обеспечивающими охрану труда и технику безопасности
1. Спецодежда Костим х/б
2. Перчатки Перчатки ХБ стандарт с ПВХ или аналог



4. ФОРМА ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ

4.1. ЗАЩИТА ДИПЛОМНОЙ РАБОТЫ (ПРОЕКТА)

4.1.1. Требования к теме дипломной работы (проекта)

Дипломный проект (работа) направлен на систематизацию и закрепление знаний вы­
пускника по специальности, а также определение уровня готовности выпускника к самостоя­
тельной профессиональной деятельности. Дипломный проект (работа) предполагает само­
стоятельную подготовку (написание) выпускником проекта (работы), демонстрирующего 
уровень знаний выпускника в рамках выбранной темы, а также сформированность его про­
фессиональных умений и навыков.

Тематика дипломных проектов (работ) определяется образовательной организацией. 
Выпускнику предоставляется право выбора темы дипломного проекта (работы), в том числе 
предложения своей темы с необходимым обоснованием целесообразности ее разработки для 
практического применения. Тема дипломного проекта (работы) должна соответствовать со­
держанию одного или нескольких профессиональных модулей, входящих в образовательную 
программу СПО.

Для подготовки дипломного проекта (работы) выпускнику назначается руководитель 
и при необходимости консультанты, оказывающие выпускнику методическую поддержку.

Закрепление за выпускниками тем дипломных проектов (работ), назначение руково­
дителей и консультантов осуществляется распорядительным актом образовательной органи­
зации.

4.1.2. Требования к структу ре и объему дипломной работы (проекта)
Составляющая диплом­

ной работы (проекта)
Краткая характеристика Минимальный 

объем, стр
1 2 3

Титульный лист Оформление титульного листа согласно 
ГОСТ предполагает наличие следующих 
данных:
полное название учебного заведения 
(вверху страницы, прописными буквами); 
вид работы (например, «Выпускная ква­
лификационная работа (дипломная рабо­
та)» и наименование кафедры); 
тема диплома (название работы); 
данные об авторе и научном руководите­
ле (ФИО студента, группа; ФИО руково­
дителя, должность, степень); 
город и год (внизу страницы).

1 страница

Задание на ВКР Задание на ВКР - это официальный доку­
мент, в котором научный руководитель 
утверждает тему будущей ВКР, ее цель и 
задачи, приводит список рекомендуемой 
литературы для написания выпускной 
квалификационной работы и обозначает 
сроки ее написания. Задание на ВКР со­
ставляется на официальном бланке, шаб­
лон обычно выдается университетом.

1-2 страницы



1 2 3
Календарный график 
работы

Это график выполнения работы, разби­
тый по этапам и утвержденный научным 
руководителем. У каждого этапа есть 
наименование выполняемых работ и сро­
ки выполнения. Также календарный план 
подписывается и самим студентом.

1-2 страницы

Содержание
Введение Во введении должно быть отражено: 

Обоснование выбора темы. 
Актуальность дипломной работы; 
Степень разработанности исследуемой 
темы, проблемы.
Объект и предмет исследования.
Цель и задачи (они раскрывают путь к 
достижению цели).
Методы, используемые при написании 
дипломной работы.
Краткое описание структуры выпускной 
работы.

2-5 страниц

Глава 1. Каждая глава начинается с новой страни­
цы и получает порядковый номер (1, 2, 3 
и т. д.). Заголовки глав пишутся заглав­
ными буквами по центру страницы. Па­
раграфы внутри главы нумеруются со­
ставными номерами (например, 1.1, 1.2, 
...), их заголовки пишутся с прописной 
буквы без точки в конце и выравнивают­
ся по ширине текста.

3-10 страниц

Глава 2. Каждая глава начинается с новой стра­
ницы и получает порядковый номер (1, 2, 
3 и т. д.). Заголовки глав пишутся заглав­
ными буквами по центру страницы. Па­
раграфы внутри главы нумеруются со­
ставными номерами (например, 1.1, 1.2, 
...), их заголовки пишутся с прописной 
буквы без точки в конце и выравнивают­
ся по ширине текста.

10-15 страниц

Глава 3. Каждая глава начинается с новой стра­
ницы и получает порядковый номер (1, 2, 
3 и т. д.). Заголовки глав пишутся заглав­
ными буквами по центру страницы. Па­
раграфы внутри главы нумеруются со­
ставными номерами (например, 1.1, 1.2, 
...), их заголовки пишутся с прописной 
буквы без точки в конце и выравнивают­
ся по ширине текста.

2-5 страниц

Глава 4. Каждая глава начинается с новой стра­
ницы и получает порядковый номер (1, 2,

2-5 страниц



3 и т. д.). Заголовки глав пишутся заглав­
ными буквами по центру страницы. Па­
раграфы внутри главы нумеруются со­
ставными номерами (например, 1.1, 1.2, 
...), их заголовки пишутся с прописной 
буквы без точки в конце и выравнивают­
ся по ширине текста.

Глава 5. Каждая глава начинается с новой стра­
ницы и получает порядковый номер (1, 2, 
3 и т. д.). Заголовки глав пишутся заглав­
ными буквами по центру страницы. Па­
раграфы внутри главы нумеруются со­
ставными номерами (например, 1.1, 1.2, 
...), их заголовки пишутся с прописной 
буквы без точки в конце и выравнивают­
ся по ширине текста.

2-10 страниц

Заключение Заключение в дипломной работе — это 
краткое изложение результатов исследо­
вания и разработанных на их основании 
предложений. Оно следует сразу после 
основной части и перед библиографиче­
ским списком. Заключение тесно связано 
с введением: если в начале работы стави­
ли проблему и формулировали цели, то в 
конце нужно показать, как они решены.

1-2 страницы

Информационн ые 
источники

Для выпускной квалификационной рабо­
ты (ВКР) можно использовать разные ти­
пы информационных источников. При 
выборе информационных источников для 
ВКР важно обращать внимание на их ак­
туальность и авторитетность.

1-2 страницы

Приложение Приложения — это структурная часть 
выпускной квалификационной работы 
(ВКР), в которую включают вспомога­
тельные, уточняющие или объёмные ма­
териалы, не помещающиеся в основной 
текст.

1-10 страниц

Отзыв руководителя Отзыв научного руководителя на вы­
пускную квалификационную работу 
(ВКР) — это письменное заключение, в 
котором преподаватель даёт комплекс­
ную оценку работы студента.

1-2 страницы

Рецензия Рецензия на выпускную квалификацион­
ную работу (ВКР) — это экспертное за­
ключение о качестве работы, написанное 
независимым специалистом (часто — 
преподавателем, доцентом или профессо­
ром, но не научным руководителем).
Цель рецензии — оценить, насколько ра­
бота соответствует заявленным целям и

1-2 страницы



задачам, а также выявить её сильные и 
слабые стороны.____________________

Требования к структуре дипломной работы (проекта) представлены в Положении о по 
выполнению и защите дипломной работе (проекта) для студентов образовательной организа­
ции /Методических указаниях по выполнению и защите дипломной работы (проекта) для 
студентов образовательной организации.

По структуре выпускная квалификационная работа состоит из пояснительной записки 
и графической части. В пояснительной записке дается теоретическое и расчетное 
обоснование принятых в проекте решений. В графической части принятое решение 
представлено в виде чертежей, схем, графиков, диаграмм.

Структура и содержание пояснительной записки определяется в зависимости от темы 
квалификационной работы. В состав выпускной квалификационной работы могут входить 
макеты - тренажеры, изготовленные студентом в соответствие с заданием.

4.1.3. Требования к оформлению дипломной работы (проекта)

Формат листа бумаги А4.
Шрифт Times New Roman
Размер 14
Межстрочный интервал 1
Размеры полей Левое -2  см, правое -0,5 см, верхнее -  1 см, нижнее -  1 см.
Вид печати На одной стороне листа белой бумаги формата А4 (210 х 

97) по ГОСТ 7.32-2001

Требования к оформлению дипломной работы (проекта) представлены в Положении о 
по выполнению и защите дипломной работе (проекта) для студентов образовательной орга­
низации /Методических указаниях по выполнению и защите дипломной работы (проекта) 
для студентов образовательной организации

4.1.4. Требования к процедуре защиты дипломной работы (проекта)

№
п/п

Этапы защиты Содержание

1. Доклад студента по теме 
дипломной работы (про­
екта) (7 -  10 минут)

Представление студентом результатов своей рабо­
ты: обоснование актуальности избранной темы, опи­
сание научной проблемы и формулировка цели работы, 
основное содержание работы.

2. Ответы студента на во­
просы

Ответы студента на вопросы членов ГЭК, как непо­
средственно связанные с рассматриваемыми вопроса­
ми работы, так и имеющие отношение к обозначен­
ному проблемному полю исследования.
При ответах на вопросы студент имеет право поль­
зоваться своей работой.

3 Представление отзывов 
руководителя и рецен­
зента.

Выступление руководителя дипломной работы (про­
екта), а также рецензента, если он присутствует на 
заседании ГЭК

4 Ответы студента на заме­
чания рецензента

Заключительное слово студента, в котором студент 
отвечает на замечания рецензента, соглашаясь с ними 
или давая обоснованные возражения



5 Принятие решения ГЭК 
по результатам защиты 
дипломной работы (про­
екта)

Решения ГЭК об оценке дипломной работы (проекта) 
принимаются на закрытом заседании открытым го­
лосованием простым большинством голосов членов 
комиссии, участвовавших в заседании. При равном 
числе голосов голос председателя является решаю­
щим.

6 Документальное оформ­
ление результатов защи­
ты дипломной работы 
(проекта)

Фиксирование решений ГЭК в протоколах.

4.1.5 Примерная тематика дипломной работы (проекта)

Примерная тематика дипломной работы (проекта)
1. Проект участка новой железнодорожной линии.
2. Организация комплекса строительных работ по сооружению земляного полотна.
3. Организация работ по строительству водопропускных труб.
4. Организация текущего содержания железнодорожного пути.
5. Проектирование новой железнодорожной линии.
6. Планирование и организация текущего содержания железнодорожного пути.
7. Организация производства работ по текущему содержанию железнодорожного 

пути.
8. Капитальный ремонт железнодорожного пути на новых материалах.
9. Организация и планирование капитального ремонта железнодорожного пути.
10. Реконструкция (модернизация) железнодорожного пути с созданием подбалласт- 

ного защитного слоя с заменого балласта с применением щебнеочистительных 
машин в режиме закрытого перегона.

11. Реконструкция железнодорожного пути с созданием подбалластного защитного 
слоя со срезкой балласта бульдозерами и автогрейдерами.

12. Средний ремонт железнодорожного пути 1,2 класса с заменого балласта щебне­
очистительными машинами на закрытом перегоне.

13. Средний ремонт железнодорожного пути 1,2 класса с заменого балласта щебне­
очистительными машинами в «окно».

14. Организация текущего содержания бесстыкового железнодорожного пути с раз­
личным типом скреплений.



4.2. ДЕМОНСТРАЦИОННЫЙ ЭКЗАМЕН

4.2.1. Структура заданий демонстрационного экзамена

Демонстрационный экзамен профильного уровня проводится с использованием еди­
ных оценочных материалов, включающих в себя конкретные комплекты оценочной доку­
ментации, варианты заданий и критерии оценивания.

Комплект оценочной документации включает комплекс требований для проведения 
демонстрационного экзамена, перечень оборудования и оснащения, расходных материалов, 
средств обучения и воспитания, план застройки площадки демонстрационного экзамена, 
требования к составу экспертных групп, инструкции по технике безопасности, а также об­
разцы заданий.

Задание демонстрационного экзамена включает комплексную практическую задачу, 
моделирующую профессиональную деятельность и выполняемую в режиме реального вре­
мени.

Комплекты оценочной документации для проведения демонстрационного экзамена 
профильного уровня разрабатываются оператором с участием организаций-партнеров, от­
раслевых и профессиональных сообществ.

4.2.2. Условия проведения демонстрационного экзамена
Демонстрационный экзамен в рамках ГИА организуется и проводится в соответ­

ствии с установленными требованиями Порядка.
Демонстрационный экзамен проводится за счет объема времени, отведенного в соот­

ветствующих ФГОС СПО на ГИА.
График проведения демонстрационного экзамена определяется образовательной ор­

ганизацией.
Требования к проведению демонстрационного экзамена утверждаются в локальных 

нормативных актах образовательной организации, в том числе в положении о проведении 
ГИА и программе ГИА.

К ГИА допускаются выпускники, не имеющие академической задолженности и в 
полном объеме выполнившие учебный план или индивидуальный учебный план.

Демонстрационный экзамен проводится по двум уровням:
демонстрационный экзамен базового уровня проводится на основе требований к ре­

зультатам освоения образовательных программ СПО, установленных ФГОС СПО;
демонстрационный экзамен профильного уровня проводится по решению образова­

тельной организации на основании заявлений выпускников на основе требований к результа­
там освоения образовательных программ СПО, установленных в соответствии с ФГОС СПО, 
включая квалификационные требования, заявленные организациями, работодателями, заин­
тересованными в подготовке кадров соответствующей квалификации, в том числе являющи­
мися стороной договора о сетевой форме реализации образовательных программ и (или) до­
говора о практической подготовке обучающихся.

При проведении демонстрационного экзамена в составе ГЭК создается экспертная 
группа из числа лиц, приглашенных из сторонних организаций и обладающих профессио­
нальными знаниями, навыками и опытом в сфере, соответствующей специальности СПО или 
укрупненной группы специальностей, по которой проводится демонстрационный экзамен.

Демонстрационный экзамен проводится в центре проведения демонстрационного эк­
замена (далее - центр проведения экзамена), представляющем собой площадку, оборудован­
ную и оснащенную в соответствии с комплектом оценочной документации.



Центр проведения экзамена может располагаться на территории образовательной ор­
ганизации, а при сетевой форме реализации образовательных программ - также на террито­
рии иной организации, обладающей необходимыми ресурсами для организации центра про­
ведения экзамена.

Выпускники проходят демонстрационный экзамен в центре проведения экзамена в 
составе экзаменационных групп.

Демонстрационный экзамен базового/профильного уровня проводится с использо­
ванием единых оценочных материалов, включающих в себя конкретные КОД, варианты за­
даний и критерии оценивания, разрабатываемых организацией, определяемой Министер­
ством просвещения Российской Федерации из числа подведомственных ему организаций

В процессе организации и проведения демонстрационного экзамена образовательная 
организация несет ответственность за выполнение регламентов Порядка и Методики ДЭ, в 
том числе:

правильность и своевременность оформления локальных нормативных, распоряди­
тельных и организационно-распорядительных актов;

правильность внесения персональных данных в систему мониторинга, сбора и обра­
ботки результатов демонстрационного экзамена;

организацию информационной открытости и публичности проведения демонстраци­
онного экзамена (например, посещение школьников, видеотрансляция, фото- и видеосъемка 
и др.);

соблюдение всеми участниками демонстрационного экзамена правил и норм охраны 
труда и техники безопасности.

4.2.3. Порядок организации и проведения демонстрационного экзамена

Не позднее, чем за 6 месяцев до начала ГИА образовательная организация утверждает 
программу ГИА, предусматривающую проведение демонстрационного экзамена, и доводит 
до сведения выпускников.

Место расположения центра проведения экзамена, дата и время начала проведения 
демонстрационного экзамена, расписание сдачи экзаменов в составе экзаменационных 
групп, планируемая продолжительность проведения демонстрационного экзамена, техниче­
ские перерывы в проведении демонстрационного экзамена определяются планом проведения 
демонстрационного экзамена, утверждаемым ГЭК совместно с образовательной организаци­
ей не позднее чем за двадцать календарных дней до даты проведения демонстрационного эк­
замена. Образовательная организация знакомит с планом проведения демонстрационного 
экзамена выпускников, сдающих демонстрационный экзамен и лиц, обеспечивающих прове­
дение демонстрационного экзамена в срок не позднее чем за пять рабочих дней до даты про­
ведения экзамена.

Не позднее чем за один рабочий день до даты проведения демонстрационного экзаме­
на главным экспертом проводится проверка готовности центра проведения экзамена в при­
сутствии членов экспертной группы, выпускников, а также технического эксперта, назнача­
емого организацией, на территории которой расположен центр проведения экзамена, ответ­
ственного за соблюдение установленных норм и правил охраны труда и техники безопасно­
сти.

Главным экспертом осуществляется осмотр центра проведения экзамена, распределе­
ние обязанностей между членами экспертной группы по оценке выполнения заданий демон­
страционного экзамена, а также распределение рабочих мест между выпускниками с исполь­
зованием способа случайной выборки. Результаты распределения обязанностей между чле­
нами экспертной группы и распределения рабочих мест между выпускниками фиксируются 
главным экспертом в соответствующих протоколах.



Выпускники знакомятся со своими рабочими местами, под руководством главного 
эксперта также повторно знакомятся с планом проведения демонстрационного экзамена, 
условиями оказания первичной медицинской помощи в центре проведения экзамена. Факт 
ознакомления отражается главным экспертом в протоколе распределения рабочих мест.

Технический эксперт под подпись знакомит главного эксперта, членов экспертной 
группы, выпускников с требованиями охраны труда и безопасности производства.

Допуск выпускников в центр проведения экзамена осуществляется главным экспер­
том на основании документов, удостоверяющих личность.

Члены ГЭК, не входящие в состав экспертной группы, наблюдают за ходом проведе­
ния демонстрационного экзамена и вправе сообщать главному эксперту о выявленных фак­
тах нарушения Порядка.

Члены экспертной группы осуществляют оценку выполнения заданий демонстраци­
онного экзамена самостоятельно.

Главный эксперт вправе давать указания по организации и проведению демонстраци­
онного экзамена, обязательные для выполнения лицами, привлеченными к проведению де­
монстрационного экзамена, и выпускникам, удалять из центра проведения экзамена лиц, до­
пустивших грубое нарушение требований Порядка, требований охраны труда и безопасности 
производства, а также останавливать, приостанавливать и возобновлять проведение демон­
страционного экзамена при возникновении необходимости устранения грубых нарушений 
требований Порядка, требований охраны труда и производственной безопасности.

Главный эксперт может делать заметки о ходе демонстрационного экзамена.
Главный эксперт обязан находиться в центре проведения экзамена до окончания де­

монстрационного экзамена, осуществлять контроль за соблюдением лицами, привлеченными 
к проведению демонстрационного экзамена, выпускниками требований Порядка.

При привлечении медицинского работника организация, на базе которой организован 
центр проведения экзамена, обязана организовать помещение, оборудованное для оказания 
первой помощи и первичной медико-санитарной помощи.

Технический эксперт вправе:
наблюдать за ходом проведения демонстрационного экзамена;
давать разъяснения и указания лицам, привлеченным к проведению демонстрацион­

ного экзамена, выпускникам по вопросам соблюдения требований охраны труда и производ­
ственной безопасности;

сообщать главному эксперту о выявленных случаях нарушений лицами, привлечен­
ными к проведению демонстрационного экзамена, выпускниками требований охраны труда и 
требований производственной безопасности, а также невыполнения такими лицами указаний 
технического эксперта, направленных на обеспечение соблюдения требований охраны труда 
и производственной безопасности;

останавливать в случаях, требующих немедленного решения, в целях охраны жизни и 
здоровья лиц, привлеченных к проведению демонстрационного экзамена, выпускников дей­
ствия выпускников по выполнению заданий, действия других лиц, находящихся в центре 
проведения экзамена с уведомлением главного эксперта.

Представитель образовательной организации располагается в изолированном от цен­
тра проведения экзамена помещении.

Образовательная организация обязана не позднее чем за один рабочий день до дня 
проведения демонстрационного экзамена уведомить главного эксперта об участии в прове­
дении демонстрационного экзамена тьютора (ассистента).

Выпускники вправе:
пользоваться оборудованием центра проведения экзамена, необходимыми материала­

ми, средствами обучения и воспитания в соответствии с требованиями комплекта оценочной 
документации, задания демонстрационного экзамена;



получать разъяснения технического эксперта по вопросам безопасной и бесперебой­
ной эксплуатации оборудования центра проведения экзамена;

получить копию задания демонстрационного экзамена на бумажном носителе;
Выпускники обязаны:
во время проведения демонстрационного экзамена не пользоваться и не иметь при се­

бе средства связи, носители информации, средства ее передачи и хранения, если это прямо не 
предусмотрено комплектом оценочной документации;

во время проведения демонстрационного экзамена использовать только средства обу­
чения и воспитания, разрешенные комплектом оценочной документации;

во время проведения демонстрационного экзамена не взаимодействовать с другими 
выпускниками, экспертами, иными лицами, находящимися в центре проведения экзамена, 
если это не предусмотрено комплектом оценочной документации и заданием демонстраци­
онного экзамена.

Выпускники могут иметь при себе лекарственные средства и питание, прием которых 
осуществляется в специально отведенном для этого помещении согласно плану проведения 
демонстрационного экзамена.

Допуск выпускников к выполнению заданий осуществляется при условии обязатель­
ного их ознакомления с требованиями охраны труда и производственной безопасности.

В соответствии с планом проведения демонстрационного экзамена главный эксперт 
знакомит выпускников с заданиями, передает им копии заданий демонстрационного экзаме­
на.

После ознакомления с заданиями демонстрационного экзамена выпускники занимают 
свои рабочие места в соответствии с протоколом распределения рабочих мест.

После того, как все выпускники и лица, привлеченные к проведению демонстрацион­
ного экзамена, займут свои рабочие места в соответствии с требованиями охраны труда и 
производственной безопасности, главный эксперт объявляет о начале демонстрационного 
экзамена.

Время начала демонстрационного экзамена фиксируется в протоколе проведения де­
монстрационного экзамена, составляемом главным экспертом по каждой экзаменационной 
группе.

После объявления главным экспертом начала демонстрационного экзамена выпуск­
ники приступают к выполнению заданий демонстрационного экзамена.

Демонстрационный экзамен проводится при неукоснительном соблюдении выпуск­
никами, лицами, привлеченными к проведению демонстрационного экзамена, требований 
охраны труда и производственной безопасности, а также с соблюдением принципов объек­
тивности, открытости и равенства выпускников.

Центры проведения экзамена могут быть оборудованы средствами видеонаблюдения, 
позволяющими осуществлять видеозапись хода проведения демонстрационного экзамена.

Видеоматериалы о проведении демонстрационного экзамена в случае осуществления 
видеозаписи подлежат хранению в образовательной организации не менее одного года с мо­
мента завершения демонстрационного экзамена.

Явка выпускника, его рабочее место, время завершения выполнения задания демон­
страционного экзамена подлежат фиксации главным экспертом в протоколе проведения де­
монстрационного экзамена.

В случае удаления из центра проведения экзамена выпускника, лица, привлеченного к 
проведению демонстрационного экзамена, или присутствующего в центре проведения экза­
мена, главным экспертом составляется акт об удалении. Результаты ГИА выпускника, уда­
ленного из центра проведения экзамена, аннулируются ГЭК, и такой выпускник признается 
ГЭК не прошедшим ГИА по неуважительной причине.

Главный эксперт сообщает выпускникам о течении времени выполнения задания де­



монстрационного экзамена каждые 60 минут, а также за 30 и 5 минут до окончания времени 
выполнения задания.

После объявления главным экспертом окончания времени выполнения заданий вы­
пускники прекращают любые действия по выполнению заданий демонстрационного экзаме­
на.

Технический эксперт обеспечивает контроль за безопасным завершением работ вы­
пускниками в соответствии с требованиями производственной безопасности и требованиями 
охраны труда.

Выпускник по собственному желанию может завершить выполнение задания досроч­
но, уведомив об этом главного эксперта.

Результаты выполнения выпускниками заданий демонстрационного экзамена подле­
жат фиксации экспертами экспертной группы в соответствии с требованиями комплекта 
оценочной документации и задания демонстрационного экзамена.



5. ПРИНЯТИЕ РЕШЕНИЙ ГОСУДАРСТВЕННОЙ ЭКЗАМЕНАЦИОННОЙ 
КОМИССИЕЙ

В целях определения соответствия результатов освоения выпускниками имеющих гос­
ударственную аккредитацию образовательных программ СПО соответствующим требовани­
ям ФГОС СПО ГИА проводится ГЭК, создаваемыми образовательной организацией по каж­
дой укрупненной группе профессий, специальностей СПО либо по усмотрению образова­
тельной организации по отдельным специальностям СПО.

ГЭК формируется из числа педагогических работников образовательных организаций, 
лиц, приглашенных из сторонних организаций, в том числе:

педагогических работников;
представителей организаций-партнеров, направление деятельности которых соответ­

ствует области профессиональной деятельности, к которой готовятся выпускники.
При проведении демонстрационного экзамена в составе ГЭК создается экспертная 

группа из числа лиц, приглашенных из сторонних организаций и обладающих профессио­
нальными знаниями, навыками и опытом в сфере, соответствующей профессии или специ­
альности СПО или укрупненной группы профессий и специальностей, по которой проводит­
ся демонстрационный экзамен.

Решения ГЭК принимаются на закрытых заседаниях простым большинством голосов 
членов ГЭК, участвующих в заседании, при обязательном присутствии председателя комис­
сии или его заместителя. При равном числе голосов голос председательствующего на заседа­
нии ГЭК является решающим.

Результаты проведения ГИА оцениваются с проставлением одной из отметок: «отлич­
но», «хорошо», «удовлетворительно», «неудовлетворительно» - и объявляются в тот же день 
после оформления протоколов заседаний ГЭК.

Решение ГЭК оформляется протоколом, который подписывается председателем ГЭК, в 
случае его отсутствия заместителем ГЭК и секретарем ГЭК и хранится в архиве образова­
тельной организации.

Выпускникам, не прошедшим ГИА по уважительной причине, в том числе не явив­
шимся для прохождения ГИА по уважительной причине, предоставляется возможность 
пройти ГИА без отчисления из образовательной организации.

Выпускники, не прошедшие ГИА по неуважительной причине, в том числе не явивши­
еся для прохождения ГИА без уважительных причин, и выпускники, получившие на ГИА 
неудовлетворительные результаты, могут быть допущены образовательной организацией для 
повторного участия в ГИА не более двух раз.

Дополнительные заседания ГЭК организуются в установленные образовательной орга­
низацией сроки, но не позднее четырех месяцев после подачи заявления выпускником, не 
прошедшим ГИА по уважительной причине.

Выпускники, не прошедшие ГИА по неуважительной причине, и выпускники, полу­
чившие на ГИА неудовлетворительные результаты, отчисляются из образовательной органи­
зации и проходят ГИА не ранее чем через шесть месяцев после прохождения ГИА впервые.

Для прохождения ГИА выпускники, не прошедшие ГИА по неуважительной причине, и 
выпускники, получившие на ГИА неудовлетворительные результаты, восстанавливаются в 
образовательной организации на период времени, установленный образовательной организа­
цией самостоятельно, но не менее предусмотренного календарным учебным графиком для 
прохождения ГИА соответствующей образовательной программы СПО.



6. КРИТЕРИИ ОЦЕНКИ

6.1. ЗАЩИТА ДИПЛОМНОЙ РАБОТЫ (ПРОЕКТА)

«Отлично» -  работа исследовательского (практического) характера: соответствует 
заявленной теме, актуальность темы обоснована убедительно и всесторонне, цель и задачи 
исследования сформулированы верно, целесообразно определены объекты, предметы и раз­
личные методы исследования, выдвинута гипотеза исследования, проведён глубокий после­
довательный сравнительный анализ литературных источников (не менее двадцати), соб­
ственное практическое исследование соответствует индивидуальному заданию, выводы от­
ражают степень достижения цели, работа оформлена в соответствии с методическими указа­
ниями по выполнению и защите дипломной работы (проекта) для студентов образовательной 
организации», имеются положительные отзывы рецензента и руководителя выпускной ква­
лификационной работы. При публичном выступлении на защите студент демонстрирует сво­
бодное владение материалом работы, чётко и грамотно отвечает на вопросы членов ГЭК, 
мультимедийная презентация полностью соответствует содержанию доклада.

«Хорошо» -  работа исследовательского (практического) характера: работа соответ­
ствует заявленной теме, актуальность темы обоснована убедительно, цель и задачи исследо­
вания сформулированы верно, целесообразно определены объекты, предметы и методы ис­
следования, проведён глубокий последовательный сравнительный анализ литературных ис­
точников (не менее шестнадцати), собственное практическое исследование соответствует 
индивидуальному заданию, выводы отражают степень достижения цели, в оформлении рабо­
ты допущены отступления от методических указаний по выполнению и защите дипломной 
работы (проекта) для студентов образовательной организации», имеются положительные от­
зывы рецензента и руководителя выпускной квалификационной работы. При публичном вы­
ступлении на защите студент демонстрирует свободное владение материалом работы, испы­
тывает затруднения при ответах на вопросы членов ГЭК, мультимедийная презентация пол­
ностью соответствует содержанию доклада.

«Удовлетворительно» -  работа исследовательского (практического) характера: ра­
бота соответствует заявленной теме, актуальность темы обоснована неубедительно, цель и 
задачи исследования сформулированы некорректно, объекты, предметы и методы исследо­
вания определены нечётко или нецелесообразно, поверхностный анализ литературных ис­
точников (менее шестнадцати), собственное практическое исследование частично соответ­
ствует индивидуальному заданию, выводы не полностью соответствуют цели, в оформлении 
работы допущены отступления от методических указаний по выполнению и защите диплом­
ной работы (проекта) для студентов образовательной организации», имеются замечания со 
стороны рецензента и (или) руководителя выпускной квалификационной работы. При пуб­
личном выступлении на защите студент непоследовательно излагает работу, затрудняется 
при ответах на вопросы членов ГЭК, мультимедийная презентация частично отражает со­
держание доклада.

Работа реферативного характера оценивается не выше «удовлетворительно».
«Неудовлетворительно» -  работа не соответствует заявленной теме, актуальность 

темы не обоснована, цель и задачи исследования сформулированы некорректно или не 
сформулированы, объекты, предметы и методы исследования определены нецелесообразно 
или не сформулированы, теоретическая часть представлена выписками из литературных ис­
точников, собственное практическое исследование не соответствует индивидуальному зада­
нию, выводы не соответствуют цели, работа оформлена без учёта требований, изложенных в 
методических указаниях по выполнению и защите дипломной работы (проекта) для студен­
тов образовательной организации», имеются замечания со стороны рецензента и (или) руко­
водителя выпускной квалификационной работы. При публичном выступлении на защите



студент неконкретно и непоследовательно излагает работу, неправильно отвечает на вопро­
сы членов ГЭК, мультимедийная презентация не отражает содержания доклада.

6.2. ДЕМОНСТРАЦИОННЫЙ ЭКЗАМЕН

Результаты демонстрационного экзамена определяются в соответствии со схемой 
начисления баллов за выполнение задания демонстрационного экзамена и шкалой перевода 
результатов демонстрационного экзамена в пятибалльную систему оценок.

Результаты демонстрационного экзамена 
(доля набранных баллов в процентах от 
максимального возможного количества 

баллов)

Оценка 
государственной 

итоговой аттестации

70,00 -  100,00 отлично

40,00 -  69,99 хорошо

20,00 -  39,99 удовлетворительно

0,00 -  19,99 неудовлетворительно

Оригинал протокола проведения демонстрационного экзамена передается на хранение 
в образовательную организацию в составе архивных документов.

Статус победителя, призера чемпионатов профессионального мастерства, проведенных 
Агентством (Союзом «Агентство развития профессиональных сообществ и рабочих кадров 
«Молодые профессионалы (Ворлдскиллс Россия)») либо международной организацией 
«WorldSkills International», в том числе «WorldSkills Europe» и «WorldSkills Asia», и участни­
ка национальной сборной России по профессиональному мастерству по стандартам «Ворл- 
дскиллс» выпускника по профилю осваиваемой образовательной программы СПО засчиты­
вается в качестве оценки «отлично» по демонстрационному экзамену в рамках проведения 
ГИА по данной образовательной программе СПО.

В случае досрочного завершения ГИА выпускником по независящим от него причинам 
результаты ГИА оцениваются по фактически выполненной работе, или по заявлению такого 
выпускника ГЭК принимается решение об аннулировании результатов ГИА, а такой выпуск­
ник признается ГЭК не прошедшим ГИА по уважительной причине.



7. ПОРЯДОК АПЕЛЛЯЦИИ И ПЕРЕСДАЧИ ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ 
АТТЕСТАЦИИ

По результатам ГИА выпускник имеет право подать в апелляционную комиссию 
письменную апелляцию о нарушении, по его мнению, Порядка и (или) несогласии с резуль­
татами ГИА (далее - апелляция).

Апелляция подается лично выпускником или родителями (законными представите­
лями) несовершеннолетнего выпускника в апелляционную комиссию образовательной орга­
низации.

Апелляция о нарушении Порядка подается непосредственно в день проведения ГИА, 
в том числе до выхода из центра проведения экзамена.

Апелляция о несогласии с результатами ГИА подается не позднее следующего рабо­
чего дня после объявления результатов ГИА.

Апелляция рассматривается апелляционной комиссией не позднее трех рабочих дней 
с момента ее поступления.

Состав апелляционной комиссии утверждается образовательной организацией одно­
временно с утверждением состава ГЭК.

Апелляционная комиссия состоит из председателя апелляционной комиссии, не ме­
нее пяти членов апелляционной комиссии и секретаря апелляционной комиссии из числа пе­
дагогических работников образовательной организации, не входящих в данном учебном году 
в состав ГЭК. Председателем апелляционной комиссии может быть назначено лицо из числа 
руководителей или заместителей руководителей организаций, осуществляющих образова­
тельную деятельность, соответствующую области профессиональной деятельности, к кото­
рой готовятся выпускники, представителей организаций-партнеров или их объединений, 
включая экспертов, при условии, что направление деятельности данных представителей со­
ответствует области профессиональной деятельности, к которой готовятся выпускники, при 
условии, что такое лицо не входит в состав ГЭК.

Апелляция рассматривается на заседании апелляционной комиссии с участием не 
менее двух третей ее состава.

На заседание апелляционной комиссии приглашается председатель соответствую­
щей ГЭК, а также главный эксперт при проведении ГИА в форме демонстрационного экза­
мена.

При проведении ГИА в форме демонстрационного экзамена по решению председа­
теля апелляционной комиссии к участию в заседании комиссии могут быть также привлече­
ны члены экспертной группы, технический эксперт.

По решению председателя апелляционной комиссии заседание апелляционной ко­
миссии может пройти с применением средств видео, конференц-связи, а равно посредством 
предоставления письменных пояснений по поставленным апелляционной комиссией вопро­
сам.

Выпускник, подавший апелляцию, имеет право присутствовать при рассмотрении 
апелляции.

С несовершеннолетним выпускником имеет право присутствовать один из родите­
лей (законных представителей).

Указанные лица должны при себе иметь документы, удостоверяющие личность.
Рассмотрение апелляции не является пересдачей ГИА.
При рассмотрении апелляции о нарушении Порядка апелляционная комиссия уста­

навливает достоверность изложенных в ней сведений и выносит одно из следующих реше­
ний:

об отклонении апелляции, если изложенные в ней сведения о нарушениях Порядка 
не подтвердились и (или) не повлияли на результат ГИА;



об удовлетворении апелляции, если изложенные в ней сведения о допущенных 
нарушениях Порядка подтвердились и повлияли на результат ГИА.

В последнем случае результаты проведения ГИА подлежат аннулированию, в связи с 
чем протокол о рассмотрении апелляции не позднее следующего рабочего дня передается в 
ГЭК для реализации решения апелляционной комиссии. Выпускнику предоставляется воз­
можность пройти ГИА в дополнительные сроки, установленные образовательной организа­
цией без отчисления такого выпускника из образовательной организации в срок не более че­
тырех месяцев после подачи апелляции.

В случае рассмотрения апелляции о несогласии с результатами ГИА, полученными 
при прохождении демонстрационного экзамена, секретарь ГЭК не позднее следующего ра­
бочего дня с момента поступления апелляции направляет в апелляционную комиссию прото­
кол заседания ГЭК, протокол проведения демонстрационного экзамена, письменные ответы 
выпускника (при их наличии), результаты работ выпускника, подавшего апелляцию, видео­
записи хода проведения демонстрационного экзамена (при наличии).

В случае рассмотрения апелляции о несогласии с результатами ГИА, полученными 
при сдаче государственного экзамена, секретарь ГЭК не позднее следующего рабочего дня с 
момента поступления апелляции направляет в апелляционную комиссию протокол заседания 
ГЭК, письменные ответы выпускника (при их наличии).

В результате рассмотрения апелляции о несогласии с результатами ГИА апелляци­
онная комиссия принимает решение об отклонении апелляции и сохранении результата ГИА 
либо об удовлетворении апелляции и выставлении иного результата ГИА. Решение апелля­
ционной комиссии не позднее следующего рабочего дня передается в ГЭК. Решение апелля­
ционной комиссии является основанием для аннулирования ранее выставленных результатов 
ГИА выпускника и выставления новых результатов в соответствии с мнением апелляцион­
ной комиссии.

Решение апелляционной комиссии принимается простым большинством голосов. 
При равном числе голосов голос председательствующего на заседании апелляционной ко­
миссии является решающим.

Решение апелляционной комиссии доводится до сведения подавшего апелляцию вы­
пускника в течение трех рабочих дней со дня заседания апелляционной комиссии.

Решение апелляционной комиссии является окончательным и пересмотру не подле­
жит.

Решение апелляционной комиссии оформляется протоколом, который подписывает­
ся председателем (заместителем председателя) и секретарем апелляционной комиссии и хра­
нится в архиве образовательной организации.



8. ПОРЯДОК ПРОВЕДЕНИЯ ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ 
ДЛЯ ВЫПУСКНИКОВ ИЗ ЧИСЛА ЛИЦ С ОГРАНИЧЕННМИ 
ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ И ИНВАЛИДОВ

Для выпускников из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья и выпуск­
ников из числа детей-инвалидов и инвалидов проводится ГИА с учетом особенностей пси­
хофизического развития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья таких вы­
пускников (далее - индивидуальные особенности).

При проведении ГИА обеспечивается соблюдение следующих общих требований: 
проведение ГИА для выпускников с ограниченными возможностями здоровья, вы­

пускников из числа детей-инвалидов и инвалидов в одной аудитории совместно с выпускни­
ками, не имеющими ограниченных возможностей здоровья, если это не создает трудностей 
для выпускников при прохождении ГИА;

присутствие в аудитории, центре проведения экзамена тьютора, ассистента, оказыва­
ющих выпускникам необходимую техническую помощь с учетом их индивидуальных осо­
бенностей (занять рабочее место, передвигаться, прочитать и оформить задание, общаться с 
членами ГЭК, членами экспертной группы);

пользование необходимыми выпускникам техническими средствами при прохожде­
нии ГИА с учетом их индивидуальных особенностей;

обеспечение возможности беспрепятственного доступа выпускников в аудитории, 
туалетные и другие помещения, а также их пребывания в указанных помещениях (наличие 
пандусов, поручней, расширенных дверных проемов, лифтов, при отсутствии лифтов ауди­
тория должна располагаться на первом этаже, наличие специальных кресел и других приспо­
соблений).

Дополнительно при проведении ГИА обеспечивается соблюдение следующих требо­
ваний в зависимости от категорий выпускников с ограниченными возможностями здоровья, 
выпускников из числа детей-инвалидов и инвалидов:

а) для слепых:
задания для выполнения, а также инструкция о порядке ГИА, комплект оценочной до­

кументации, задания демонстрационного экзамена оформляются рельефно-точечным шриф­
том по системе Брайля или в виде электронного документа, доступного с помощью компью­
тера со специализированным программным обеспечением для слепых, или зачитываются ас­
систентом;

письменные задания выполняются на бумаге рельефно-точечным шрифтом по систе­
ме Брайля или на компьютере со специализированным программным обеспечением для сле­
пых, или надиктовываются ассистенту;

выпускникам для выполнения задания при необходимости предоставляется комплект 
письменных принадлежностей и бумага для письма рельефно-точечным шрифтом Брайля, 
компьютер со специализированным программным обеспечением для слепых;

б) для слабовидящих:
обеспечивается индивидуальное равномерное освещение не менее 300 люкс; 
выпускникам для выполнения задания при необходимости предоставляется увеличи­

вающее устройство;
задания для выполнения, а также инструкция о порядке проведения государственной 

аттестации оформляются увеличенным шрифтом;
в) для глухих и слабослышащих, с тяжелыми нарушениями речи:
обеспечивается наличие звукоусиливающей аппаратуры коллективного пользования, 

при необходимости предоставляется звукоусиливающая аппаратура индивидуального поль­
зования;

по их желанию государственный экзамен может проводиться в письменной форме;



г) для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата (с тяжелыми нарушениями 
двигательных функций верхних конечностей или отсутствием верхних конечностей):

письменные задания выполняются на компьютере со специализированным программ­
ным обеспечением или надиктовываются ассистенту;

по их желанию государственный экзамен может проводиться в устной форме;
д) также для выпускников из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья и 

выпускников из числа детей-инвалидов и инвалидов создаются иные специальные условия 
проведения ГИА в соответствии с рекомендациями психолого-медико-педагогической ко­
миссии (далее -  ПМПК), справкой, подтверждающей факт установления инвалидности, вы­
данной федеральным государственным учреждением медико-социальной экспертизы (далее - 
справка).

Выпускники или родители (законные представители) несовершеннолетних выпускни­
ков не позднее чем за 3 месяца до начала ГИА подают в образовательную организацию 
письменное заявление о необходимости создания для них специальных условий при прове­
дении ГИА с приложением копии рекомендаций ПМПК, а дети-инвалиды, инвалиды - ори­
гинала или заверенной копии справки, а также копии рекомендаций ПМПК при наличии.



Приложение
к программе государственной итоговой аттестации выпускников 

по программе подготовки специалистов среднего звена 
по специальности 08.02.10 Строительство железных дорог,

путь и путевое хозяйство

ЛИСТ ОЗНАКОМЛЕНИЯ СТУДЕНТА 
С ПРОГРАММОЙ ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ

Учебная группа 4-662П

№ п/п ФИО студента Подпись Дата
1 Антонов Александр Сергеевич
2 Белова Валерия Евгеньевна
3 Белоусов Дильгам Елнурович
4 Богданов Олег Николаевич
5 Г аранин Кирилл Александрович

6 Г ончарук Арсений Александро­
вич

7 Еременко Александра Евгеньев­
на

8 Иванайский Лука Сергеевич
9 Карпов Антон Сергеевич
10 Катошина Валерия Валерьевна
11 Киселев Кирилл Андреевич

12 Кручинина Надежда Алексан­
дровна

13 Кузнецова Полина Алексеевна
14 Лазарева Ангелина Алексеевна
15 Макан Анастасия Анатольевна
16 Маковский Матвей Сергеевич
17 Матвеева Дарья Олеговна
18 Молчанова Алена Вениаминовна
19 Плаксина Милана Зейналовна
20 Портова Виктория Владимировна

21 Селихова Елизавета Константи­
новна



22 Сизякина Арина Андреевна
23 Фролов Иван Дмитриевич


