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Учебная дисциплина ОП.06. Правовое обеспечение профессиональной деятельности относится к общепрофессиональным дисциплинам профессионального цикла. Методическое пособие разработано в соответствии с ФГОС СПО по специальности 23.02.01 Организация перевозок и управление на транспорте (по видам).
В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен 
уметь:

- защищать свои права в соответствии с трудовым законодательством.

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен 
знать:

- права и обязанности работников в сфере профессиональной деятельности;

- законодательные акты и другие нормативные документы, регулирующие правовые отношения в процессе профессиональной деятельности. 

Дисциплина ОП.06. Правовое обеспечение профессиональной деятельности по заочной форме обучения изучается на 4 курсе. По учебному плану по  дисциплине выполняется одна контрольная работа №1.
Материал в контрольной работе следует излагать в простой письменной форме, по некоторым вопросам, возможно, иллюстрирование таблицами и  схемами. Нумерация таблиц и схем должна быть сквозная по всей контрольной работе.
Цель контрольной работы – закрепить знания, полученные обучающимся при самостоятельном изучении дисциплины по рекомендуемой литературе.

Контрольная работа выполняется в соответствии с заданным вариантом в сроки, обусловленные учебным графиком. Вариант контрольной работы определяется двумя последними цифрами шифра обучающегося по таблице вариантов.

Контрольная работа выполняется в отдельной тетради в клеточку черной или синей пастой. На контрольную работу наклеивается титульный лист с номером работы; наименованием предмета; фамилией, именем и отчеством обучающегося и преподавателя; полным шифром обучающегося и основой обучения. На первом листе контрольной работы записывается вариант обучающегося и перечисляются соответствующие ему задания контрольной работы. Каждое задание выполняется с нового листа через клетку. 
При выполнении контрольной работы необходимо соблюдать следующие правила:

1. Подготовка к контрольной работе должна начинаться с изучения соответствующей нормативной и специальной литературы, а также материала лекций и практических занятий.

2. Ответы на теоретические вопросы необходимо давать подробно, но, не переписывая нормативные акты, а раскрывая их содержание.

3. Приступая к решению задачи, обучающийся должен, прежде всего, уяснить содержание задачи, сущность возникшего спора и все обстоятельства дела. Далее, необходимо внимательно проанализировать доводы сторон и дать им оценку с точки зрения действующего законодательства (со ссылками на соответствующие статьи нормативно-правовых актов). Если в задаче приведено решение суда или иного органа, требуется оценить его обоснованность и законность. Помимо этого необходимо ответить на теоретические вопросы, поставленные в задаче в связи с предложенной ситуацией.

В конце контрольной работы приводится список используемой литературы, а также дата выполнения и подпись обучающегося.
После проверки работы преподавателем, обучающийся должен выполнить работу над ошибками (если они имеются в работе). Работа над ошибками выполняется в той же тетради после рецензии преподавателя и сдается на повторную проверку.

В методических рекомендациях помещены вопросы для  подготовки к дифференцированному зачету и список рекомендуемой литературы.
Для закрепления теоретических знаний и приобретения необходимых практических навыков и умений программой дисциплины предусматривается проведение практических занятий:

1.  «Решение задач по теме «Договор перевозки грузов на железнодорожном транспорте».
2. Составление трудового договора (контракта) с работником железнодорожного транспорта».

 Практические занятия проводятся в период лабораторно-экзаменационных сессий под руководством преподавателя. 
Тетрадь с зачетом по контрольной работе и отчёты по практическим занятиям обучающиеся предоставляют преподавателю на дифференцированный зачет.

ТАБЛИЦА ВАРИАНТОВ КОНТРОЛЬНОЙ РАБОТЫ №1

Задание на контрольную работу №1составлено в 50 вариантах. Каждый вариант состоит из 3-х вопросов. 

В соответствии с таблицей 1 необходимо по двум последним цифрам шифра выбрать номера контрольных вопросов, на которые необходимо дать ответы.

Таблица 1 Таблица вариантов
	Две последние цифры шифра
	Вариант
	Номера вопросов
	Две последние цифры шифра
	Вариант
	Номера вопросов

	01
	51
	1
	1
	40
	71
	26
	76
	26
	14
	26
	55

	02
	52
	2
	39
	2
	72
	27
	77
	27
	27
	13
	54

	03
	53
	3
	3
	38
	73
	28
	78
	28
	12
	28
	53

	04
	54
	4
	37
	4
	74
	29
	79
	29
	29
	11
	52

	05
	55
	5
	5
	36
	75
	30
	80
	30
	10
	30
	51

	06
	56
	6
	35
	6
	76
	31
	81
	31
	31
	9
	50

	07
	57
	7
	7
	34
	77
	32
	82
	32
	8
	32
	49

	08
	58
	8
	33
	8
	78
	33
	83
	33
	33
	7
	48

	09
	59
	9
	9
	32
	79
	34
	84
	34
	6
	34
	47

	10
	60
	10
	31
	10
	80
	35
	85
	35
	35
	5
	46

	11
	61
	11
	11
	30
	70
	36
	86
	36
	4
	36
	45

	12
	62
	12
	29
	12
	69
	37
	87
	37
	37
	3
	44

	13
	63
	13
	13
	28
	68
	38
	88
	38
	2
	38
	43

	14
	64
	14
	27
	14
	67
	39
	89
	39
	39
	1
	42

	15
	65
	15
	15
	26
	66
	40
	90
	40
	11
	40
	41

	16
	66
	16
	25
	16
	65
	41
	91
	41
	25
	10
	65

	17
	67
	17
	17
	24
	64
	42
	92
	42
	16
	32
	68

	18
	68
	18
	23
	18
	63
	43
	93
	43
	31
	6
	77

	19
	69
	19
	19
	22
	62
	44
	94
	44
	3
	26
	80

	20
	70
	20
	21
	20
	61
	45
	95
	45
	23
	16
	62

	21
	71
	21
	21
	19
	60
	46
	96
	46
	18
	24
	58

	22
	72
	22
	18
	22
	59
	47
	97
	47
	32
	11
	47

	23
	73
	23
	23
	17
	58
	48
	98
	48
	9
	26
	78

	24
	74
	24
	16
	24
	57
	49
	99
	49
	10
	34
	50

	25
	75
	25
	25
	15
	56
	50
	100
	50
	5
	39
	79


ВОПРОСЫ К КОНТРОЛЬНОЙ РАБОТЕ №1
Вопросы 1-80
1. Почему железнодорожный транспорт является основой транспортной системы РФ?

2. Что собой представляет транспортное право.

      3. Понятие юридического лица, его признаки и виды.

4. Реорганизация и ликвидация юридического лица. Понятие, этапы, последствия. Банкротство юридического лица.

5. Как организуется обеспечение безопасности движения и эксплуатации железнодорожного транспорта?

6. Какие требования предъявляются в области обеспечения безопасности движения и эксплуатации железнодорожного транспорта?

7. Какая ответственность предусмотрена за нарушение безопасности движения и эксплуатации железнодорожного транспорта?

8. Как организуется функционирование сооружений и устройств железнодорожного транспорта на предмет обеспечения безопасности движения и эксплуатации железнодорожного транспорта?

9. Какие нормативные документы (правовые акты) и как регулируют транспортные отношения.
10. Каково назначение ФЗ «О федеральном железнодорожном транспорте» Какие отношения регулируются ФЗ «Устав железнодорожного транспорта» (ФЗ «УЖДТ»). Для кого является обязательным выполнение норм ФЗ «УЖДТ».
11. Понятие «Естественная монополия». Основные цели ФЗ «О естественных монополиях».

12. Понятие гражданско-правового договора. Порядок заключения и расторжения договора. Виды договоров.

13. Условия договора и форма договора. Нормативные документы, регулирующие договорное право.

14. Какие нормативные документы закрепляют ответственность сторон по договору железнодорожные перевозки.

15. Дайте понятие договоров: перевозки грузов, пассажиров, багажа. (Полная характеристика).
16. Перечислите виды несохранностей перевозимых грузов. Охарактеризуйте перевозочные документы, применяемые при железнодорожных перевозках.

17. Права и обязанности сторон по договору перевозки пассажиров, багажа и грузобагажа. Может ли быть пассажиром юридического лица.

18. В чём заключается повышенная ответственность перевозчика по договору перевозки пассажира железнодорожным транспортом.

19. Какие нормативные документы закрепляют ответственность сторон по договору железнодорожные перевозки.

20. В чём заключаются особенности гражданско-правовой ответственности договора железнодорожной перевозки. За нарушение каких обязательств по договору перевозки предусмотрена ответственность железных дорог, грузоотправителей, грузополучателей и пассажиров.

21. Претензия. Кто имеет право на предъявление претензии, возникшей в связи с осуществлением перевозок грузов или грузобагажа.

22. Документы, прилагаемые к претензии, сроки предъявления претензии.

23. Порядок предъявления иска. Субъекты, которые могут заявить исковые требования. Встречный иск (что в себя включает, особенности).

24. Задачи арбитражного суда. В каких случаях может быть отказано в принятии искового заявления.

25. Задачи третейского суда. Порядок рассмотрения дела в третейском суде. Порядок исполнения решений третейского суда.

26. Порядок заключения трудового договора. Обязательные условия.

27. Правила приема на работу лиц, связанных с движением поездов.

28. Обязанности работника при оформлении трудового договора на предприятиях железнодорожного транспорта.

29. Понятие рабочего времени и времени отдыха.

30. Дисциплина труда. Нормативно-правовые акты, регулирующие дисциплину работников железнодорожного транспорта.

31. Кто может подвергаться дисциплинарному взысканию. Как определяется мера дисциплинарного взыскания. Виды дисциплинарных взысканий.

32. Пути, условия досрочного снятия дисциплинарной ответственности.

33. Трудовые споры и их виды.

34. Органы, рассматривающие трудовые споры. Порядок рассмотрения трудовых споров.
35. Поясните понятие «Оплата труда». Способы оплаты труда

36. Приведите развёрнутое определение следующих понятий: подъездной путь, ветвевладелец, контрагент, арендованный участок.

37. Поясните, что такое договор на эксплуатацию подъездного пути, договор на подачу, уборку вагонов. В каких случаях применяется тот или иной тип договора. Перечислите основные положения каждого из этих документов.

38. В каких случаях возникает необходимость в проведении экспертизы груза, кто может быть экспертом. Кто назначает экспертизу.

39. Документы, которыми следует руководствоваться при предъявлении претензии, возникшей по поводу перевозок грузов.

40. Грузооборот и вагонооборот подъездного пути. Как они определяются. Какие положения договора на эксплуатацию подъездного пути находятся в зависимости от размеров грузооборота (вагонооборота).

41. Ситуационная задача:

С. Работает в районе, приравненном к районам Крайнего Севера. Обязано ли предприятие оплачивать проезд к месту проведения отпуска членам его семьи, в частности детям и жене.

42. В каком размере выплачиваются пособия по безработице, если гражданин стоит на бирже труда.

43. Ситуационная задача:

Ф. получил травму в быту и 4 дня не выходил на работу. Должна ли администрация организации, где работает Ф., оплачивать эти дни.

44. Ситуационная задача:

С. Работает в отделе кадров организации. Всем уволенным по состоянию здоровья организация выплачивала пособия. Инспектор по труду заявил, что это неправомерно. Обоснуйте утверждение инспектора.

45. Ситуационная задача:

Муж С. Погиб на производстве. В акте по форме Н-1 установлена 100% вина предприятия. У С. Осталось двое детей 9 и 10 лет, жена – домохозяйка. Какую материальную компенсацию жена С. Может потребовать через суд.

46. Ситуационная задача:

К. работает и учится заочно. Он платит за обучение. Существует ли для него налоговый вычет. Если да, то сколько и как это оформить.

47. Как мотивировать отказ в приёме на работу женщине со сроком беременности свыше 30 недель.

48. Ситуационная задача:

В. подал Иск с материальными претензиями к организации, где он работает. Будучи дважды извещён о дате судебного заседания, он ни на одно из них не явился. Чем это грозит В.?
49. Может ли индивидуальный предприниматель заводить трудовые книжки на своих работников.

50. Имеет ли право работодатель за нарушение трудовой дисциплины перевести работника на нижеоплачиваемую работу сроком до 3-х месяцев.

51. Ситуационная задача:

09.07.2004г. Р. Вручили уведомление о том, что с 09.09.2004 его должность начальника охраны исключается из штатного расписания. В случае его отказа от предложенной должности охранника он будет уволен по п.7 ст.77 ТК РФ. Правомерны ли действия администрации? Не является ли это сокращением?
52. Ситуационная задача:

КТС отказывается рассматривать заявление о задолженности по заработной плате работнику. Более того, определяет, что без рассмотрения жалобы в КТС у работника не примут заявления в суд. Так ли это?
53. Ситуационная задача:

В. представил медицинское заключение, в связи с которым работодатель обязан предоставить работнику в течение месяца работу с учётом данного медицинского заключения (перевести на лёгкий труд). Какими нормами трудового права регулируется данный перевод работника и в каком порядке выплачивается заработная плата?
54. Ситуационная задача:

К. написала заявление об увольнении по собственному желанию, но вопреки предписаниям ТК РФ директор не только не рассчитывает её, но и не отдаёт документы. Две недели, положенные по законодательству К. отработала. Как ей поступить?
55. Ситуационная задача:

Р. работала с мужем в одной организации. В связи с уходом мужа на другую работу, директор требует от супруги заявления по собственному желанию, в противном случае грозит уволить её по какой-либо статье. Р.находится на 4-м месяце беременности. Есть ли у директора основания для увольнения работницы? Можно ли подать в суд? Какое решение вынесет суд?
56. Какие преимущества даёт работнику увольнение в связи с переводом в другую организацию по сравнению с увольнением по собственному желанию с последующим трудоустройством.

57. Ситуационная задача:

Министерство сельского хозяйства РФ 15.02.2004 г. адресовало Управлению Московской железной дороги претензию на недостачу зерна по отправке со ст. Южный порт Московской железной дороги до станции Воронеж-1 Юго-Восточной ж.д. Зерно выдано на ст. Воронеж-1 Воронежскому хлебоприёмному предприятию 24.10.2003 г. Каков порядок предъявления претензий? Какие документы должны быть приложены к претензии? Составьте претензию.

58. Ситуационная задача:

Производственное объединение, расположенное в г. Воронеже, обратилось с исковым заявлением на сумму 17650 рублей об уклонении Управления Юго-Восточной ж.д. от уплаты признанной ею претензии о порче груза. Иск заявлен в Госарбитраж Воронежской области в пределах срока исковой давности. Дайте понятие иска. Виды сроков исковой давности. Составьте иск.

59. Ситуационная задача:

Министерство сельского хозяйства РФ 15.02.2004г. адресовало Управлению Московской железной дороги претензию на недостачу зерна по отправке со ст. Южный порт Московской железной дороги до станции Воронеж-1 Юго-Восточной ж.д. Зерно выдано на ст. Воронеж-1 Воронежскому хлебоприёмному предприятию 24.10.2003г. Каков порядок предъявления претензий? Порядок и сроки ответа на претензию. Составьте ответ на претензию.

60. Ситуационная задача:

С. купил билет до Иркутска. Узнав по радио о том, что в Иркутске природные катаклизмы, он решил отказаться от поездки. Вправе ли пассажир расторгнуть договор перевозки? По каким причинам? Какие варианты компенсаций за сданный билет предусмотрены законами?
61. Ситуационная задача:

К. взял отпуск и поехал из Москвы в Свердловск на юбилей старшей сестры. Вместе с ним в одном поезде ехали коллеги по работе в Казань по служебным делам, которые соблазнили его посмотреть достопримечательности г. Казани на неделю. Может ли К. продлить свой билет? Какие процедуры ему следует сделать при остановке в г. Казани?
62. Ситуационная задача:

Б. отправил багаж, объявив его ценность. При получении прибывшего на станцию назначения багажа было установлено, что вместо отправленных Б.вещей оказались никому не нужные вещи. Это обстоятельство было удостоверено коммерческим актом, составленным на станции назначения. Б.предъявил к перевозчику претензию о взыскании фактической стоимости утраченного багажа, представив товарный чек, согласно которому действительная стоимость утраченных вещей ровно в два раза превышает указанную Б. ценность багажа. В каком размере перевозчик возместит Б. стоимость утраченного багажа?
63. Ситуационная задача:

Гражданка Г. поехала с двумя детьми в гости из г. Орла в г. Курск. Мише было 3 года, а Лене – 6 лет. Билеты на детей она не покупала, так как слышала, что дети в возрасте до 10 лет ездят бесплатно. Проводница Лену в вагон не пустила. Правомерны ли действия проводницы?
64. Ситуационная задача:

С. Возвращался из Нижегородской области, где он гостил у родителей и вёз в Москву дары природы: овощи и фрукты. Вещей набралось свыше 70 кг. При посадке в вагон проводница разрешила занести только 36 кг груза. На дополнительный груз она потребовала заключить договор перевозки багажа. Правомерны ли действия проводницы?
65. Ситуационная задача:

Пассажир М.опоздал на поезд на 30 минут. Обратившись в кассу ж.д. вокзала, он потребовал возврата стоимости билета в полном размере, пояснив, что опоздал на поезд ввиду задержки движения пригородных поездов, и, следовательно, нет его вины, а есть вина транспорта. Подлежат ли требования М. удовлетворению?
66. Ситуационная задача:
П. купил билет в плацкартный вагон поезда С.-Петербург-Воронеж. Придя в вагон, он обнаружил, что его место занято другим пассажиром, имевшим на руках билет на это же место. П.попросил проводника освободить его место или предоставить другое. Проводник предложил П. пройти в соседний вагон и занять купейное место, а от уплаты разницы стоимости билетов отказался. Кто прав в данной ситуации?
67. Ситуационная задача:

П. опоздал на поезд на 4 часа. В железнодорожной кассе он попросил вернуть стоимость билета на том основании, что он не поехал и его место в пути следования займёт другой пассажир, рассуждая, что перевозчик не понесёт убытки. Прав ли П.? На что он может рассчитывать в сложившейся ситуации?
68. Ситуационная задача:

Администрация предприятия в обязательном порядке настаивает на заключении договора с местным филиалом «Внешэкономбанка» на перечисление заработной платы на его счёт, чтобы в дальнейшем получать заработную платы через банкомат. Насколько права администрация в своих действиях? Может ли работник сам выбрать банк для перечисления своей заработной платы?
69. Ситуационная задача:

ОАО «Форпост» было реорганизовано путём разделения на два самостоятельных предприятия: ОАО «Старт» и ОАО «Поиск». Кредиторы ОАО «Форпост» не были своевременно оповещены и о реорганизации узнали лишь из газет. Кредиторы потребовали от правопреемников удовлетворения обязательств.

ОАО «Старт» и ОАО «Поиск» отказались так как:

1)  Реорганизация не является ликвидацией и поэтому они не должны удовлетворять требования кредиторов;

2) На момент реорганизации в разделительном балансе какие-либо обязательства перед кредиторами отсутствуют.

Потерпевшие обратились к юристу. Как вы думаете, каковы будут доводы юриста?

70. Ситуационная задача:

В состав института, являющегося негосударственным образовательным учреждением, входят несколько факультетов, научных лабораторий и учебных центров. В рамках новой структурной политики руководство института решило наделить отдельные структурные подразделения правами юридического лица. Регистрирующий орган усомнился в возможности существования в составе одного юридического лица других самостоятельных юридических лиц и обратился за разъяснениями к юристу. Дайте консультацию.

71. Ситуационная задача:

Регистрирующий орган отказался зарегистрировать юридическое лицо, так как в учредительных документах юридического лица местом нахождения указывался абонентский ящик. Правомерны ли действия регистрирующего органа.

72. В настоящее время деятельность на определённых товарных рынках, называемых естественными монополиями, регулируется ФЗ «О естественных монополиях». Кодекс об административных правонарушениях РФ устанавливает санкции за нарушение антимонопольного законодательства. Что такое монополизм, естественная монополия. Относится ли ФЗ «О естественных монополиях» к антимонопольному законодательству?
73. Ситуационная задача:

Молодой человек был принят на очное отделение ВУЗа на бесплатное обучение, как победитель олимпиады, проводившейся по решению ректора ВУЗа. После года обучения в ВУЗе последний становится коммерческим учебным заведением. Ректор меняется и молодому человеку «предлагают» платить за обучение, в виду того, что произошла реорганизация. Правомерны ли требования ректора ВУЗа? В соответствии с какой правовой нормой?
74. Ситуационная задача:

Коммерческое учреждение проходит процедуру банкротства. Оно имеет несколько филиалов в других субъектах РФ. Будет ли включаться имущество филиалов в состав имущества, подлежащего распределению между кредиторами?
75. Ситуационная задача:

Завод «ГАЗ» заключил договор на перевозку 100 легковых автомобилей железнодорожным транспортом. В результате аварии, произошедшей в пути следования, было повреждено 15 автомашин. Общий ущерб от аварии составил 756 тыс. рублей. Какие права в сложившейся ситуации у грузополучателя? В соответствии с какой правовой нормой?
76. Ситуационная задача:

Совхоз «Краснодар» своевременно подал перевозчику заявку на перевозку помидоров. Заявка была принята, но заказанные вагоны и контейнеры в обусловленный договором срок не были поданы. Предусмотрена ли законом ответственность перевозчика за данное нарушение? Если «да», то в каком размере? Возможны ли случаи освобождения перевозчика от ответственности за данное нарушение?
77. Ситуационная задача:

09.07.2004 г. Р. вручили уведомление о том, что с 09.09.2004 г. его должность начальника охраны исключается из штатного расписания. В случае его отказа от предложенной должности охранника он будет уволен по п.7 ст.77 ТК РФ. Правомерны ли действия администрации? Не является ли это сокращением?
78. Ситуационная задача:

Министерство сельского хозяйства РФ 15.02.2004 г. адресовало Управлению Московской железной дороги претензию на недостачу зерна по отправке со ст. Южный порт Московской железной дороги до станции Воронеж-1 Юго-Восточной железной дороги. Зерно выдано на ст. Воронеж-1 Воронежскому хлебоприёмному предприятию 24.10.2003 г. Каков порядок предъявления претензий? Порядок и сроки ответа на претензию. Составьте ответ на претензию.

79. Имеет ли право работодатель за нарушение трудовой дисциплины перевести работника на нижеоплачиваемую работу сроком до 3-х месяцев?
80. Ситуационная задача:

Б. отправил багаж, объявив его ценность. При получении прибывшего на станцию назначения багажа было установлено, что вместо отправленных Б.вещей оказались никому не нужные вещи. Это обстоятельство было удостоверено коммерческим актом, составленным на станции назначения. Б. предъявил к перевозчику претензию о взыскании фактической стоимости утраченного багажа, представив товарный чек, согласно которому действительная стоимость утраченных вещей ровно в два раза превышает указанную Б. ценность багажа. В каком размере перевозчик возместит Б. стоимость утраченного багажа?
ВОПРОСЫ ДЛЯ ПОДГОТОВКИ К ДИФФЕРЕНЦИРОВАННОМУ ЗАЧЕТУ
1. Транспортное право как подотрасль гражданского права. Связь транспортного права с другими отраслями права.

2. Основные направления, результаты и перспективы развития железнодорожного транспорта Российской Федерации в условиях перехода к рынку.

3. Законодательные акты и другие нормативные документы, регламентирующие деятельность федерального  железнодорожного транспорта Российской Федерации.

4. Назначение федерального закона «О железнодорожном транспорте в Российской Федерации" .

5. Назначение федерального закона "Устав железнодорожного транспорта Российской Федерации". 

6. Понятие юридического лица, его признаки и виды.

7.  Реорганизация и ликвидация юридического лица. Понятие, этапы, последствия. Банкротство юридического лица.

8. Как организуется обеспечение безопасности движения и эксплуатации железнодорожного транспорта?

9. Какие требования предъявляются в области обеспечения безопасности движения и эксплуатации железнодорожного транспорта?

10. Какая ответственность предусмотрена за нарушение безопасности движения и эксплуатации железнодорожного транспорта?

11. Как организуется функционирование сооружений и устройств железнодорожного транспорта на предмет обеспечения безопасности движения и эксплуатации железнодорожного транспорта?

12. Договор перевозки грузов. Порядок заключения. Права и обязанности сторон. Перевозочные документы.

13. Договор перевозки пассажиров и договор перевозки багажа . Порядок заключения. Права и обязанности сторон.

14. Юридическая ответственность перевозчика за неисполнение или ненадлежащее исполнение договора перевозки груза, пассажиров, багажа.

15. Претензия. Понятие, порядок предъявления. Документы, прилагаемые к претензии. 

16. Исковое заявление. Порядок предъявления, рассмотрения. Документы прилагаемые к исковому заявлению.

17. Трудовой договор. Стороны и виды трудовых договоров. Права и обязанности работника и работодателя. Составление трудового договора. Документы необходимые при приеме на работу. 

18. Содержание трудового договора: обязательные и дополнительные условия. Заключение трудового договора и оформление трудовых отношений. Основания изменения и прекращения трудового договора.

19.  Материальная ответственность сторон  трудового договора. Понятие и условия возникновения материальной ответственности. Виды материальной ответственности работника Материальная ответственность работодателя перед работником. Порядок возмещения ущерба.

20. Особенности материальной ответственности работников ж.д. транспорта.

21.  Трудовая дисциплина. Понятие дисциплины труда. Правила внутреннего трудового распорядка. Способы обеспечения дисциплины труда. Дисциплинарная ответственность.

22.  Рабочее время и  время отдыха  работников железнодорожного транспорта. Гарантийные и компенсационные выплаты за работу в особых условиях.

23.  Трудовые споры. Понятие. Порядок разрешения индивидуальных трудовых споров. Судебный порядок рассмотрения индивидуальных трудовых споров. Принципы рассмотрения трудовых споров.

24. Понятие коллективных трудовых споров. Порядок разрешения.

25. Забастовка. Понятие. Ограничения при забастовке. Порядок проведения. Незаконные забастовки.

СПИСОК РЕКОМЕНДУЕМОЙ ЛИТЕРАТУРЫ
Основные источники:

1. Клепикова, М.В. Правовое обеспечение профессиональной деятельности на железнодорожном транспорте и в других отраслях : учебник / М. В. Клепикова. — Москва : ФГБУ ДПО «Учебно-методический центр по образованию на железнодорожном транспорте», 2019. — 448 с. — 978-5-907055-45-2. — Текст : электронный // УМЦ ЖДТ : электронная библиотека. — URL: https://umczdt.ru/books/1196/230311/. — Режим доступа: по подписке.

Дополнительные источники:

2. Гречуха, В. Н., Транспортное право: правовое регулирование деятельности железнодорожного транспорта : монография / В. Н. Гречуха. — Москва : Юстиция, 2021. — 243 с. — ISBN 978-5-4365-7393-9. — URL: https://book.ru/book/940341. — Текст : электронный.

3. Конституция Российской Федерации : принята всенародным голосованием 12.12.1993 с изменениями, одобренными в ходе общероссийского голосования 01.07.2020. – Текст : электронный // КонсультантПлюс 
4. Гражданский кодекс Российской Федерации (часть вторая) : ФЗ РФ от 26.01.1996 № 14-ФЗ (ред. от 13.12.2024). – Текст : электронный // КонсультантПлюс 
5. Трудовой кодекс Российской Федерации : ФЗ РФ от 30.12.2001 № 197-ФЗ (ред. от 28.12.2024). – Текст : электронный // КонсультантПлюс 

6. Арбитражный процессуальный кодекс Российской Федерации от 24.07.2002 № 95-ФЗ (ред. от 28.12.2024). – Текст : электронный // СПС КонсультантПлюс. 

7. О железнодорожном транспорте в Российской Федерации : ФЗ РФ от 10.01.2003 № 17-ФЗ (ред. от 25.12.2023). – Текст : электронный // КонсультантПлюс 

8. Устав железнодорожного транспорта Российской Федерации : ФЗ РФ от 10.01.2003 № 18-ФЗ (ред. от 19.10.2023). – Текст : электронный // КонсультантПлюс 

9. О транспортной безопасности : ФЗ РФ от 09.02.2007 № 16-ФЗ (ред. от 08.08.2024). – Текст : электронный // СПС КонсультантПлюс. 

10. О естественных монополиях : ФЗ РФ от 17.08.1995 № 147-ФЗ (ред. от 08.08.2024). – Текст : электронный // СПС КонсультантПлюс. 

11. Об особенностях управления и распоряжения имуществом железнодорожного транспорта : ФЗ РФ от 27.02.2003 № 29-ФЗ (ред. от 26.12.2024). – Текст : электронный // СПС КонсультантПлюс. 

12. О транспортно-экспедиционной деятельности : ФЗ РФ от 30.06.2003 № 87-ФЗ (ред. от 18.03.2020). – Текст : электронный // СПС КонсультантПлюс. 

13. О создании комплексной системы обеспечения безопасности населения на транспорте : утв. Указом Президента РФ № 403 от 31.03.2010. – Текст : электронный // СПС КонсультантПлюс. 

14. Правила технической эксплуатации железных дорог Российской Федерации  : утв. Приказом Минтранса России от 23.06.2022 г. № 250. - Текст : электронный // КонсультантПлюс

Методическое обеспечение:
15. Кулакова, Н.Г. ОП 06 Правовое обеспечение профессиональной деятельности : методическое пособие / Н. Г. Кулакова. — Москва : ФГБУ ДПО «Учебно методический центр по образованию на железнодорожном транспорте», 2021. — 148 с. — Текст : электронный // УМЦ ЖДТ : электронная библиотека. — URL: https://umczdt.ru/books/1258/251414/ (дата обращения 07.04.2025). — Режим доступа: по подписке.
Перечень профессиональных баз данных и информационных справочных систем:
16. КонсультантПплюс : справочно-поисковая  система : официальный сайт. – URL  : https://www.consultant.ru/. - Текст : электронный

17. Гарант : информационно - правовой портал. – URL  : https://www.garant.ru/ . – Текст : электронный.

18. Кодекс : профессиональная справочная система. - URL :http://www.kodeks.ru/. – Текст : электронный

19. АСПИЖТ : система правовой информации на железнодорожном транспорте. – URL: https://niias.ru/products-and-services/products/asu/avtomatizirovannaya-sistema-pravovoy-informatsii-na-zheleznodorozhnom-transporte. - Текст : электронный

20. Электронная библиотека Учебно-методического центра по образованию на железнодорожном транспорте : официальный сайт. – URL  : https://umczdt.ru/books/. – Режим доступа: для авториз. пользователей. - Текст : электронный.

21. Лань : электронная библиотечная система. – URL : https://e.lanbook.com/. – Режим доступа: для авториз. пользователей. - Текст : электронный.

22. BOOK.ru: электронно-библиотечная система : сайт / КНОРУС : издательство учебной литературы. – URL  : https://book.ru/. – Режим доступа: для авториз. пользователей  - Текст : электронный.

23. eLIBRARY.RU : научная электронная библиотека : сайт. – Москва, 2000. – URL : http://elibrary.ru. – Режим доступа: для зарегистрир.. пользователей. – Текст : электронный.

24. Министерство транспорта Российской Федерации : официальный сайт. – Москва, 2010-2023. – URL  : https://mintrans.gov.ru/. – Текст : электронный.

25. РЖД : официальный сайт. – URL : https://www.rzd.ru/. – Текст : электронный

26. Федеральное агентство железнодорожного транспорта : официальный сайт. – Москва, 2009-2023. – URL  : https://rlw.gov.ru/. – Текст : электронный.

27. СЦБИСТ : сайт железнодорожников № 1. – URL  : http://scbist.com. – Текст : электронный.







PAGE  
16

