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1. ЦЕЛИ ПРОХОЖДЕНИЯ ПРАКТИКИ, ВИД, СПОСОБЫ И ФОРМЫ ЕЁ ПРОВЕДЕНИЯ 
1.1 Целью учебной практики является закрепление и углубление теоретической подготовки обучающегося и 

приобретение им практических умений, навыков и компетенций в сфере   профессиональной деятельности по 
направлению 38.03.02. "Менеджмент". Подготовка обучающегося, в соответствии с требованиями, 
установленными федеральным государственный образовательным стандартом высшего образования, по 
формированию компетенций, способствующих решению профессиональных задач в соответствии с видами 
профессиональной деятельности, предусмотренными учебным планом и профилем подготовки «Логистика». 

1.2 Задачи практики: изучить организационную структуру базы практики; изучить нормативно-правовую базу, 
регламентирующую деятельность предприятия/организации; осуществить поиск, сбор и систематизацию 
информации о деятельности предприятия/организации из открытых (сайт, отраслевые обзоры) и внутренних 
(документация, отчетность) источников; провести анализ и сопоставление данных из различных источников; 
обобщить собранный материал и представить результаты анализа  деятельности предприятия/организации в виде 
отчета по практике. Вид практики: учебная. Способы проведения практики: стационарная. Практика проводится в 
том числе в форме практической подготовки. 

2. МЕСТО ПРАКТИКИ В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 
Раздел ОП: Б2.О.01(У) 

3.ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ ПРИ ПРОХОЖДЕНИИ ПРАКТИКИ, СООТНЕСЕННЫЕ С 
ПЛАНИРУЕМЫМИ РЕЗУЛЬТАТАМИ ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

УК-1: Способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез информации, применять системный подход для решения 
поставленных задач 

УК-1.1: Осуществляет поиск информации, критически оценивает надежность источников информации, работает с 
противоречивой информацией из разных источников 

УК-1.2: Анализирует проблемную ситуацию, выявляет ее составляющие и связи между ними, формулирует и 
аргументирует выводы и суждения 

В результате прохождения практики обучающийся должен 

3.1 Знать: 
3.1.1 - Основные методы и стратегии поиска  информации 
3.1.2 - Критерии оценки надежности и достоверности источников информации. 
3.1.3 - Основы системного подхода и его применение к анализу. 
3.1.4 - Логику построения аргументированных выводов и структуру отчета по практике. 

3.2 Уметь: 
3.2.1 - Осуществлять целенаправленный поиск информации о деятельности конкретного предприятия (объекта 

практики) в открытых и внутренних (доступных) источниках. 
3.2.2 - Сопоставлять и критически оценивать информацию  из разных источников. 
3.2.3 - Анализировать внутреннюю документацию предприятия. 
3.2.4 - Выявлять ключевые элементы и взаимосвязи в наблюдаемых процессах, формулировать обоснованные выводы и 

суждения. 
3.3 Владеть: 

3.3.1 - Навыками работы с поисковыми системами и электронными базами данных для сбора информации о компаниях и 
рынках. 

3.3.2 - Навыками первичной обработки и систематизации полученной информации. 
3.3.3 - Навыками наблюдения и сбора первичной информации для анализа различных операций. 
3.3.4 - Навыками анализа и синтеза информации при подготовке отчета по практике. 

4. СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИКИ 
Код 

занятия 
Наименование разделов и тем /вид занятия/ Семестр / 

Курс 
Часов Примечание 

 Раздел 1. Подготовительный этап    
1.1 Ознакомление студентов с программой учебной практики. 

Составление плана (графика) учебной практики. 
/ИВР/ 

2 6 Практическая 
подготовка 

1.2 Получение индивидуального задания и его согласование с 
руководителем практики.   /ИВР/ 

2 3 Практическая 
подготовка 

1.3 Инструктаж обучающихся по технике безопасности и охране 
труда /ИВР/ 

2 6 Практическая 
подготовка 

 Раздел 2. Начальный этап    
2.1 Ознакомление с с организацией-местом практики и правилами 

внутреннего трудового распорядка. /ИВР/ 
2 6 Практическая 

подготовка 
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2.2 Обоснование актуальности темы исследования. Определение 
объекта и предмета исследования /ИВР/ 

2 8 Практическая 
подготовка 

 Раздел 3. Основной этап. Первичная профессиональная 
подготовка 

   

3.1 Краткое описание деятельности ПривГУПС, функций структурных 
подразделений, изучение содержания форм отчетности о финансово 
-хозяйственной деятельности университета /Ср/ 

2 10  

3.2 Практическая подготовка по сбору, систематизации, и обобщении 
материала. /ИВР/ 

2 46 Практическая 
подготовка 

3.3 Подготовка отчета по практике. /ИВР/ 2 14 Практическая 
подготовка 

 Раздел 4. Отчетный этап    
4.1 Оформление отчета по практике /Ср/ 2 8,35  

4.2 Зачет с оценкой /КА/ 2 0,65  

5. ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ 

Оценочные материалы для проведения промежуточной аттестации обучающихся приведены в приложении к 
рабочей программе практики. 
Формы и виды текущего контроля по практике, виды заданий, критерии их оценивания, распределение баллов по 
видам текущего контроля разрабатываются руководителем практики с учетом ее специфики и доводятся до сведения 
обучающихся. 
Текущий контроль успеваемости осуществляется руководителем практики, как правило, с использованием ЭИОС 
или путем проверки выполненных заданий, предусмотренных рабочими программами практик в рамках контактной работы 
и самостоятельной работы обучающихся. Для фиксирования результатов текущего контроля может использоваться ЭИОС. 

6. ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНОЙ ЛИТЕРАТУРЫ И РЕСУРСОВ СЕТИ "ИНТЕРНЕТ", НЕОБХОДИМЫХ ДЛЯ 
ПРОВЕДЕНИЯ ПРАКТИКИ 

6.1. Рекомендуемая литература 
6.1.1. Основная литература 

 Авторы, составители Заглавие Издательство, 
год 

Эл. адрес 

Л1.1 Гапоненко А. Л., 
Алексеев Ю. П., 
Савельева М. В., 
Корниенко В. И., 
Алисов А. Н., 
Барышников Ю. Н., 
Дульщиков Ю. С., 
Захаров Н. И., 
Мацнев Д. А., 
Николаев В. А., 
Орлова Т. М., 
Пирогов С. В., 
Раевский С. В., 
Филимонова Н. Н., 
Чернявский И. Ф., 
Швырков Ю. М., 
Шурдова Ю. В. 

Менеджмент: учебник для вузов Москва: 
Юрайт, 2023 

https://urait.ru/bcode/5 
33555 

6.1.2. Дополнительная литература 
 Авторы, составители Заглавие Издательство, 

год 
Эл. адрес 
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 Авторы, составители Заглавие Издательство, 
год 

Эл. адрес 

Л2.1 Карапетянц И. В., 
Павлова Е. И., 
Капустина Н. В., 
Баженов Ю. М., 
Кахриманова Д. Г., 
Мамедова И. А., 
Реутов Е. В., 
Рустамова И. Т., 
Черпакова Е. В., 
Боброва Е. В., 
Самусев Н. С. 

Логистика и управление цепями поставок на 
транспорте: учебник для вузов 

Москва: 
Юрайт, 2024 

https://urait.ru/bcode/5 
44544 

6.2 Информационные технологии, используемые при осуществлении образовательного процесса по практике 

6.2.1 Перечень лицензионного и свободно распространяемого программного обеспечения 

6.2.1.1 7-zip 
6.2.1.2 Adobe Reader 
6.2.1.3 IrfanView 
6.2.1.4 Microsoft Office 2010 Professional 
6.2.1.5 Microsoft Office 2013 
6.2.1.6 Microsoft Office 2013 Professional 
6.2.1.7 Microsoft Office Professional Plus 2013 
6.2.1.8 Microsoft Office Professional Plus 2016 
6.2.1.9 Microsoft Windows 10 Pro 

6.2.1.10 Microsoft Windows 7 

6.2.1.11 Microsoft Windows 8 

6.2.1.12 Microsoft Windows 8.1 

6.2.1.13 Microsoft Windows Professional 8 

6.2.1.14 Microsoft Windows Professional 8 Russian 

6.2.1.15 OpenOffice 3.1 

6.2.1.16 Комплект ПО Microsoft 

6.2.1.17 Антивирус Касперского 

6.2.2 Перечень профессиональных баз данных и  информационных справочных систем 

6.2.2.1 Информационная справочная система "Гарант" http://www.garant.ru 
6.2.2.2  
6.2.2.3 Информационная справочная система "КонсультантПлюс" http://www.consultant.ru 
6.2.2.4  
6.2.2.5 База данных «Макроэкономика» - информационно- аналитический раздел официального сайта Министерства 

финансов РФ http://info.minfin.ru/prices_index.ph 

6.2.2.6  
6.2.2.7 МУЛЬТИСТАТ – многофункциональный статистический портал http://www.multistat.ru/?menu_id=1 
6.2.2.8  
6.2.2.9 База данных «Библиотека управления» - Корпоративный Менеджмент https://www.cfin.ru/rubricator.shtml 

6.2.2.10  

6.2.2.11 Федеральный образовательный портал «Экономика Социология Менеджмент» http://ecsocman.hse.ru 

7. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКАЯ БАЗА ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРАКТИКИ   
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7.1 Учебные аудитории для проведения занятий семинарского типа, групповых и индивидуальных консультаций, 
текущего контроля и промежуточной аттестации, укомплектованные специализированной мебелью и 
техническими средствами обучения: мультимедийное оборудование и/или звукоусиливающее оборудование 
(стационарное или переносное).Помещения для самостоятельной работы, оснащенные компьютерной техникой с 
возможностью подключения к сети "Интернет" и обеспечением доступа в электронную информационно- 
образовательную среду университета. Помещения для хранения и профилактического обслуживания учебного 
оборудования.При прохождении практики в образовательной организации используется оборудование учебного 
полигона ПривГУПС / кафедры "Экономика и менеджмент". При прохождении практики на в профильной 
организации используется рабочее место, оборудованное в соответствии с выполняемыми технологическими 
операциями (процессами). 

. 



 

 

Приложение 

             к рабочей программе дисциплины  

 

 

 

 

ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ДЛЯ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ 

ПО ПРАКТИКЕ  

 

Учебная практика (ознакомительная практика) 
 

 (наименование практики) 

 

Направление подготовки / специальность 

38.03.02 Менеджмент 

(код и наименование) 

Направленность (профиль)/специализация 

Логистика  

 

(наименование) 

  



1. Пояснительная записка 

 Цель промежуточной аттестации – оценивание промежуточных и окончательных результатов 

обучения по дисциплине, обеспечивающих достижение планируемых результатов освоения 

образовательной программы. 

Формы промежуточной аттестации: 

Зачет с оценкой – 2 семестр (очное обучение), 2 семестр (очно-заочное обучение) 

 
Перечень компетенций, формируемых в процессе прохождения практики 

 
Код и наименование компетенции Код индикатора достижения компетенции 

УК-1: Способен осуществлять поиск, 

критический анализ и синтез информации, 

применять системный подход для решения 

поставленных задач 

УК-1.1: Осуществляет поиск информации, 

критически оценивает надежность источников 

информации, работает с противоречивой 

информацией из разных источников 

УК-1.2: Анализирует проблемную ситуацию, 

выявляет ее составляющие и связи между ними, 

формулирует и аргументирует выводы и 

суждения 

 

 

Результаты обучения по практике, соотнесенные с планируемыми  

результатами освоения образовательной программы 

 Результаты обучения по практике 

УК-1.1: Осуществляет 

поиск информации, 

критически оценивает 

надежность источников 

информации, работает с 

противоречивой 

информацией из разных 

источников 

Обучающийся знает:  

- Основные методы и стратегии поиска информации   

- Критерии оценки надежности и достоверности источников 

информации. 

Обучающийся умеет:  

- Осуществлять целенаправленный поиск информации о 

деятельности конкретного предприятия (объекта практики) в 

открытых и внутренних (доступных) источниках. 

- Сопоставлять и критически оценивать информацию  из разных 

источников. 

Обучающийся владеет:  

- Навыками работы с поисковыми системами и электронными 

базами данных для сбора информации о компаниях и рынках. 

- Навыками первичной обработки и систематизации полученной 

информации. 

УК-1.2: Анализирует 

проблемную ситуацию, 

выявляет ее составляющие 

и связи между ними, 

формулирует и 

аргументирует выводы и 

суждения 

Обучающийся знает:  

- Основы системного подхода и его применение к анализу. 

- Логику построения аргументированных выводов и структуру 

отчета по практике. 

Обучающийся умеет:  

- Анализировать внутреннюю документацию предприятия. 

- Выявлять ключевые элементы и взаимосвязи в наблюдаемых 

процессах, формулировать обоснованные выводы и суждения.  

Обучающийся владеет:  

- Навыками наблюдения и сбора первичной информации для анализа 

различных операций. 

- Навыками анализа и синтеза информации при подготовке отчета по 

практике.  

 



Промежуточная аттестация (зачет с оценкой) проводится в форме собеседования по отчёту о 

практике.  

 

2. Типовые1 контрольные задания или иные материалы для оценки знаний, умений, 

навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих уровень сформированности компетенций 

2.1 Типовые вопросы (тестовые задания) для оценки знаниевого образовательного 

результата 

 

Вопросы  Код индикатора 

Какие источники информации относятся к надежным? УК-1.1 

Как можно отслеживать ход развития ситуации, чтобы сделать 

аргументированные выводы? 

УК-1.2 

 

2.2 Типовые задания для оценки навыкового образовательного результата 

Задания Код компетенции 

При проведении исследования по заданной теме, как вы определяете, какие 

источники информации надежны, а какие могут быть сомнительными? 

Приведите примеры критериев, которые вы используете. 

УК-1.1 

Приведите пример ситуации, где для аргументированных выводов и суждений 

вам необходимо установить связь между составляющими этапами ситуации. 

УК-1.2 

 

3. Методические материалы, определяющие процедуру и критерии оценивания 

сформированности компетенций при проведении промежуточной аттестации 

 

Материалы, необходимые для оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, 

характеризующие этапы формирования компетенций в процессе прохождения практики представляют 

собой разработанные и утвержденные Университетом формы отчетности по результатам прохождения 

практики.  

В качестве основной формы и вида отчетности по практике устанавливается письменный отчет 

обучающегося и аттестационная книжка по практике.  

Аналитическая часть отчета о практике должна состоять из следующих разделов: 

1. Введения, в котором указывается цель, задачи, место, даты начала и окончания учебной практики, 

ознакомительной практики, перечень выполняемых в процессе практики мероприятий; 

2. Основной части, в которой подробно описываются все результаты, полученные в ходе 

прохождения учебной практики, ознакомительной практики; 

3. Заключения, в котором анализируется проведенная работа в целом, дальнейшие пути 

исследований, делаются выводы и предложения по результатам проведенного исследования; 

Для защиты отчета необходимо подготовить доклад и слайдовый материал. В докладе освещаются 

такие вопросы, как актуальность задания, цель и задачи практики, а также раскрываются ее содержание, 

результаты и выводы, вытекающие из проделанной работы. Главное внимание необходимо уделить 

изложению того, что сделано самим обучающимся в ходе подготовки отчета. 

 

Критерии оценивания прохождения обучающимся практики 

Зачет с оценкой «отлично» - при устном ответе на вопросы, по результатам прохождения 

практики, обучающийся продемонстрировал умение излагать материал в логической 

последовательности, систематично, аргументировано, грамотным языком. Письменный отчет о 

прохождении практики составлен в соответствии с установленными требованиями. Обучающийся 

продемонстрировал в ходе практики высокий уровень обладания всеми, предусмотренными 

требованиями к результатам практики; проявил самостоятельность, творческий подход и высокий 

уровень подготовки по вопросам профессиональной деятельности. 

                                                           
Приводятся типовые вопросы и задания. Оценочные средства, предназначенные для проведения аттестационного 

мероприятия, хранятся на кафедре в достаточном для проведения оценочных процедур количестве вариантов. Оценочные 

средства подлежат актуализации с учетом развития науки, образования, культуры, экономики, техники, технологий и 

социальной сферы. Ответственность за нераспространение содержания оценочных средств среди обучающихся университета 

несут заведующий кафедрой и преподаватель – разработчик оценочных средств. 



Зачет с оценкой «хорошо» - письменный отчет о прохождении практики составлен в соответствии 

с установленными требованиями, но с незначительными недочетами, рабочий график практики составлен 

в соответствии с предъявляемыми требованиями, но с незначительными недочетами, содержит сведения 

о действиях, выполняемых обучающимся; при устном ответе на вопросы имеются незначительные 

недочеты, которые не исключают формирование у обучающегося соответствующих компетенций, а 

также умение излагать материал в основном в логической последовательности, систематично, 

аргументировано, грамотным языком. 

Зачет с оценкой «удовлетворительно» - отчет составлен с недочетами, рабочий график практики 

составлен в основном в соответствии с предъявляемыми требованиями, но с недочетами, содержит 

сведения о действиях, выполняемых практикантом. Оценка «удовлетворительно» предполагает при 

устном ответе по результатам прохождения практики ответы на вопросы с недочетами, которые не 

исключают формирование у обучающего соответствующих компетенций на необходимом уровне, а 

также умение излагать материал в основном в логической последовательности, систематично, 

аргументировано, грамотным языком. 

Зачет с оценкой «неудовлетворительно» - письменный отчет не соответствует установленным 

требованиям, рабочий график практики составлен не в соответствии с предъявляемыми требованиями, не 

содержит сведений о действиях, выполняемых обучающимся. Оценка «неудовлетворительно» 

предполагает, что при устном ответе обучающегося не даны ответы на вопросы руководителя практики, 

а также не продемонстрировано умение излагать материал в логической последовательности, 

систематично, аргументировано, грамотным зыком. 

Оценка по практике приравнивается к оценкам по теоретическому обучению и учитывается при 

подведении итогов общей успеваемости обучающегося. 

Обучающиеся, не выполнившие программу практики по уважительной причине, направляются на 

практику повторно в свободное от учебы время. В случае невыполнения программы практики без 

уважительной причины или получения отрицательной оценки, обучающиеся могут быть отчислены из 

университета как имеющие академическую задолженность в порядке, предусмотренном Уставом вуза.  


