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1. Пояснительная записка

	Цель промежуточной аттестации – оценивание промежуточных и окончательных результатов обучения дисциплине, обеспечивающих достижение планируемых результатов освоения образовательной программы.
Формы промежуточной аттестации: 
Экзамен (кандидатский экзамен)  -  6 семестр.

Результаты обучения по дисциплине, соотнесенные с планируемыми 
результатами освоения образовательной программы
	Результаты обучения по дисциплине

	Обучающийся знает: теоретические подходы к анализу социальной структуры и стратификации, механизмы воспроизводства социальных неравенств, процессы социальной мобильности и социальной дифференциации.


	Обучающийся умеет: 	ставить и проектировать социологические исследования социальных институтов и процессов: операционализация понятий, разработка индикаторов, выбор исследовательской стратегии (количественной/качественной/смешанной), сбор и первичная обработка данных.

	[bookmark: _GoBack]Обучающийся владеет: навыками  анализа и интерпретации эмпирических данных (статистический анализ, сравнительный анализ, контент-анализ, анализ социальных сетей), формулирования обоснованных выводов и представления результатов в виде научных публикаций и докладов.




Промежуточная аттестация (кандидатский экзамен) проводится в устной форме.

2.	Типовые контрольные задания или иные материалы для оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности при проведении промежуточной аттестации

2.1. Типовые контрольные вопросы для экзамена

Процесс сдачи экзамена проходит в устной форме по заранее разработанным билетам. Соискатель учёной степени кандидата наук отвечает на три вопроса одного экзаменационного билета, который предлагается ему в начале экзамена на выбор из всех билетов, выносимых на экзамен.
Первые два вопроса  билета соответствуют паспорту научной специальности 5.4.4 Социальная структура, социальные институты и процессы (вопросы основной части), третий вопрос должен соответствовать проблематике научной деятельности аспиранта. 
Третий вопрос билета выбирается из дополнительной программы для кандидатского экзамена. Дополнительная программа формируется индивидуально из вопросов связанных с темой диссертации аспиранта, рассматривается и утверждается на кафедре.
Устный ответ осуществляется в виде самостоятельного изложения материала на основе письменных тезисов. 
После устного ответа члены экзаменационной комиссии вправе задать отвечающему уточняющие вопросы по ответам. При необходимости задаются дополнительные вопросы по различным темам специальной дисциплины.

Вопросы к экзамену:
1. Социальная структура и социальная стратификация 
2. Критерии социального расслоения, социально-экономические группы, структуры и институты 
3. Одномерность стратификации 
4. Многомерность стратификации 
5. Формирование новых социально-групповых общностей 
6. Взаимодействие новых социально-групповых общностей 
7. Адаптация социальных групп и слоев в трансформирующемся обществе 
8. Формирование социальных отношений 
9. Социальные конфликты 
10. Регулирование социальных отношений 
11. Социальные конфликты 
12. Социально-профессиональная структура общества, факторы ее формирования и трансформации 
13. Профессиональные, отраслевые, региональные особенности занятости 
14. Новые формы труда и занятости в современных условиях. Неформальная занятость. Прекаризация труда 
15. Проблемы безработицы и незанятости 
16. Классовые теории и классы. 
17. Средний класс и проблемы его формирования 
18. Богатые и бедные группы населения 
19. Особенности формирования и динамики социально-демографических, социально-этнических, гендерных групп населения и соответствующих неравенств 
20. Возрастные когорты в системе социально-структурных отношений 
21. Социальные условия предпринимательской деятельности и самостоятельная занятость 
22. Социальные факторы неформальной и нелегальной экономики 
23. Социальные сети в экономике 


3. Методические материалы, определяющие процедуру и критерии оценивания при проведении промежуточной аттестации

Критерии оценки ответа на кандидатском экзамене
Оценка степени подготовленности  соискателя ученой степени кандидата наук к проведению научных исследований  по конкретной научной специальности и отрасли науки определяется экзаменационными комиссиями по шкале: «отлично», «хорошо», «удовлетворительно», «неудовлетворительно».
	При оценке степени подготовленности  соискателя ученой степени кандидата наук, определяется:
· уровень освоения материала, предусмотренного программой кандидатского экзамена;
· умение использовать теоретические знания при выполнении практических задач;
· обоснованность, четкость, краткость изложения ответа.
	Общими критериями, определяющими оценку степени подготовленности  соискателя ученой степени кандидата наук, являются:
· для оценки «отлично»: наличие глубоких и исчерпывающих знаний в области исследования, правильные и уверенные действия по применению полученных знаний на практике, грамотное и логически стройное изложение материала при ответе;
· для оценки «хорошо»: наличие твердых и достаточно полных знаний в области исследования, незначительные ошибки при освещении заданных вопросов, правильные действия по применению знаний на практике, четкое изложение материала;
· для оценки «удовлетворительно»: наличие твердых знаний в области исследования, изложение ответов с ошибками, уверенно исправляемыми после дополнительных вопросов, необходимость наводящих вопросов, правильные действия по применению знаний на практике;
· для оценки «неудовлетворительно»: наличие грубых ошибок в ответе, непонимание сущности излагаемого вопроса, неумение применять знания на практике, неуверенность и неточность ответов на дополнительные и наводящие вопросы.


Виды ошибок: 
- грубые ошибки: незнание основных понятий, правил, норм; незнание приемов решения задач; ошибки, показывающие неправильное понимание условия предложенного задания.
- негрубые ошибки: неточности формулировок, определений; нерациональный выбор хода решения.
- недочеты: нерациональные приемы выполнения задания; отдельные погрешности в формулировке выводов; небрежное выполнение задания.



