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1 Пояснительная записка 

 

Цель промежуточной аттестации по дисциплине – оценивание промежуточных и 

окончательных результатов обучения по дисциплине, обеспечивающих достижение планируемых 

результатов освоения образовательной программы. 

 

Формы промежуточной аттестации: 

Зачет – 3 семестр (очное обучение), 4 семестр (очно-заочное обучение) 

Экзамен – 4 семестр (очное обучение), 5 семестр (очно-заочное обучение) 

 

Перечень компетенций, формируемых в процессе освоения дисциплины 

 

Код и наименование компетенции Код индикатора достижения компетенции 

ПК-6: Способен выполнять финансовую работу 

на предприятиях железнодорожного транспорта 

 

ПК-6.1: Осуществляет сбор информации и 

расчет плановых значений финансовых 

показателей при разработке (корректировке) 

бюджетов 

ПК-6.2: Проводит сводно-аналитическую 

работу с плановыми и фактическими 

показателями платежного баланса 

 

Результаты обучения по дисциплине, соотнесенные с планируемыми  

результатами освоения образовательной программы 

 
Код и наименование 

индикатора достижения 

компетенции 

Результаты обучения по дисциплине Оценочные материалы 

(3, 4 семестр – очное;  

4, 5 семестр -очно-

заочное) 

ПК-6.1: Осуществляет сбор 

информации и расчет 

плановых значений 

финансовых показателей 

при разработке 

(корректировке) бюджетов 

Обучающийся знает:  

- источники информации и состав финансовых 

показателей, необходимых при разработке 

бюджетов  

Тестовые задания 1-10 

Обучающийся умеет:  

- осуществлять сбор информации и расчет 

плановых значений финансовых показателей 

при разработке (корректировке) бюджетов 

Задания 1-3 

Обучающийся владеет:  

- методами проведения расчетов, необходимых 

при разработке (корректировке) бюджетов 

Задания 7-9 

ПК-6.2: Проводит сводно-

аналитическую работу с 

плановыми и фактическими 

показателями платежного 

баланса 

Обучающийся знает:  

- содержание платежного баланса и приемы 

аналитической работы с финансовыми 

показателями 

Тестовые задания 11-20 

Обучающийся умеет:  

- проводить сводно-аналитическую работу с 

плановыми и фактическими показателями 

платежного баланса 

Задание 4-6 

Обучающийся владеет:  

- приемами сводно-аналитической работы с 

плановыми и фактическими показателями 

платежного баланса 

Задания 10-12 

 

Промежуточная аттестация (экзамен) проводится в одной из следующих форм:  

1) ответ на билет, состоящий из теоретических вопросов и практических заданий; 

2) выполнение заданий в ЭИОС ПривГУПС. 



 

Промежуточная аттестация (зачет) проводится в одной из следующих форм:  

1) собеседование; 

2) выполнение заданий в ЭИОС ПривГУПС. 

 

2. Типовые1 контрольные задания или иные материалы для оценки знаний, умений, навыков 

и (или) опыта деятельности, характеризующих уровень сформированности компетенций 

2.1 Типовые вопросы (тестовые задания) для оценки знаниевого образовательного 

результата 

Проверяемый образовательный результат 

                                                           
1  Приводятся типовые вопросы и задания. Оценочные средства, предназначенные для проведения аттестационного 

мероприятия, хранятся на кафедре в достаточном для проведения оценочных процедур количестве вариантов. Оценочные 

средства подлежат актуализации с учетом развития науки, образования, культуры, экономики, техники, технологий и 

социальной сферы. Ответственность за нераспространение содержания оценочных средств среди обучающихся университета 

несут заведующий кафедрой и преподаватель – разработчик оценочных средств. 

Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

Образовательный результат 

ПК-6.1: Осуществляет сбор 

информации и расчет 

плановых значений 

финансовых показателей 

при разработке 

(корректировке) бюджетов 

Обучающийся знает:  

- источники информации и состав финансовых показателей, 

необходимых при разработке бюджетов 

1 Финансовый план предприятия представляет собой:  

− Бюджет доходов и расходов предприятия,  

− Бюджет денежных средств предприятия,  

− Прогноз о прибылях и убытках,  

− Бюджет капитальных вложений. 

  

2 Оперативное финансовое планирование включает составление: 

- кассового плана 

- кредитного плана 

- производственного плана 

- маркетингового плана 

 

3 Объектами финансового планирования на предприятии являются:  

− Финансовые ресурсы,  

− Денежные потоки,  

− Чистая прибыль,  

− Инвестиционная деятельность. 

 

4 Финансовая структура ОАО «РЖД» представляет собой совокупность структурных элементов, называемых… 

- Центрами финансовой ответственности 

- Центрами финансовой занятости 

- Центрами возникновения затрат 

- Центрами финансовой грамотности 

 

5 Какие типы Центров финансовой ответственности не формируются в ОАО «РЖД» 

- Центр прибыли и инвестиций 

- Центр инноваций и инвестиций  

- Центр доходов 

- Центр затрат 

 

6 Что подразумевается под бюджетным управлением? 

- Система управления предприятием по центрам ответственности  

- Управление предприятием через бюджеты  

- Система управления предприятием через формирование доходов и расходов 

- Управление затратами предприятия и его структурных подразделений 

 

 



7. План оборота наличных денежных средств, отряжающий поступление и выплаты наличных денег через кассу, 

называется: 

а) платежный календарь: 

б) кассовый план; 

в) план движения денежных средств. 

 

8. Разработка системы финансовых планов и плановых показателей по обеспечению предприятия необходимыми 

финансовыми ресурсами называется: 

а) финансовым планированием; 

б) финансовой политикой; 

в) финансовой стратегией. 

 

9. Заключительным этапом разработки финансовой стратегии фирмы является: 

а) оценка эффективности разработанной стратегии; 

б) разработка финансовой политики фирмы; 

в) разработка системы непрерывности осуществления инвестиционной деятельности 

 

10.При составлении плана отчета о прибылях и убытках базовое значение выручки от продажи продукции 

определяется как: 

а) среднее значение выручки от продажи продукции за последние три года; 

б) среднее значение выручки от продажи продукции за последние десять лет; 

в) значение выручки от продажи продукции за предшествующий год. 

 
Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

Образовательный результат 

ПК-6.2: Проводит сводно-

аналитическую работу с 

плановыми и 

фактическими 

показателями платежного 

баланса 

Обучающийся знает:  

- содержание платежного баланса и приемы аналитической работы с 

финансовыми показателями 

11. Платежный баланс построен на основе следующих принципов: 

1 Принцип двойной записи 

2 Принцип равенства частей 

3 Принцип начисления 

4 Принцип непрерывности 

 

12 Какую информацию содержит платежный баланс ОАО «РЖД»? 

1 Об основных финансовых потоках 

2 О доходах и расходах  

3 О прибылях и убытках 

4 Об имущественном состоянии 

 

13. Результатом текущего финансового планирования является разработка следующих документов: 

1 плана движения денежных средств, плана отчета о прибылях и убытках, плана бухгалтерского баланса; 

2 плана движения денежных средств, плана отчета о прибылях и убытках, плана бухгалтерского баланса, 

кассового плана; 

3 плана движения денежных средств, плана отчета о прибылях и убытках, платежного календаря. 

 

14 Филиалами и подразделениями ОАО "РЖД" определяется плановая потребность финансирования по формуле, 

где ППФ - плановая потребность финансирования, ОПФ - общая потребность финансирования, ВФ - 

восполнение финансирования 

1 ОПФ - ВФ = ППФ 

2 ОПФ + ВФ = ППФ 

3 ВФ/ОПФ = ППФ 

 
15. План движения денежных средств составляется: 

1 на год с разбивкой по кварталам; 

2 на год с разбивкой по месяцам; 

3 на год. 

 

16. Оперативное финансовое планирование включает составление: 

1 плана движения денежных средств, платежного календаря, кассового плана; 

2 платежного календаря, кассового плана; 

3 плана отчета о прибылях и убытках, плана движения денежных средств, платежного календаря, кассового 

плана. 



 

2.2 Типовые задания для оценки навыкового образовательного результата 

 

17. Зависимость от времени денежных поступлений и платежей при реализации порождающего его проекта, 

определяемая для всего расчетного периода представляет собой: 

1 денежный поток; 

2 денежный отток;  

3 денежный приток;  

4 денежный баланс 

 

18. Значение денежного потока характеризуется:  

1 притоком;  

2 оттоком;  

3 сальдо;  

4 балансом. 

 

19. Денежный поток состоит из (частичных) потоков:  

1 от инвестиционной деятельности;  

2 внешнеэкономической деятельности;  

3 операционной деятельности;  

4 финансовой деятельности. 

 

20. Кассовый план должен предоставляться предпринимательской организацией: 

1 в обслуживающий банк; 

2 в налоговую инспекцию; 

3 никуда не предоставляться. 

 

Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

Образовательный результат 

ПК-6.1: Осуществляет сбор 

информации и расчет 

плановых значений 

финансовых показателей 

при разработке 

(корректировке) бюджетов 

Обучающийся умеет:  

- осуществлять сбор информации и расчет плановых значений 

финансовых показателей при разработке (корректировке) бюджетов 

Задание 1 

Объем выпуска продукции по плану подсобно-вспомогательной деятельности структурного подразделения 

железнодорожного транспорта – 1650 тыс. руб. Затраты на ее производство - 1540 тыс. руб. Определить, как изменится 

на предприятии прибыль от подсобно-вспомогательной деятельности, если расходы на изготовление продукции 

возрастут на 1,5% при неизменных ценах. 

 

Задание 2 

Бюджет (план) эксплуатационных расходов ВРК депо составил 150670т.р., в т.ч. переменных (зависящих от объемов 

перевозок) 121520 тыс. руб. Объем работы: План - 1689900 тыс. в ваг.-км, факт - 1692500 тыс. в ваг.-км. Рассчитать 

гибкий бюджет (право расходов) эксплуатационных расходов на данный отчетный период. 

 

Задание 3 

Плановые расходы железнодорожного предприятия составили 198620 тыс. руб., в том числе переменные (зависящие) 

146250 тыс. руб. Фактические расходы за этот период – 199150 тыс. руб. Определить сумму экономии (перерасхода) 

затрат по сравнению с «правом» расходов при условии, что объем перевозок выполнен на 105%. 

Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 
Образовательный результат 

ПК-6.2: Проводит сводно-

аналитическую работу с 

плановыми и 

фактическими 

показателями платежного 

баланса 

Обучающийся умеет:  

- проводить сводно-аналитическую работу с плановыми и 

фактическими показателями платежного баланса 



Задание 4 

В организации планируемый объем денежного оборота по операционной деятельности равен 12900 тыс.руб., а 

количество оборотов среднего остатка денежных средств в планируемом периоде – 24. Необходимо рассчитать 

планируемую сумму операционного остатка денежных средств в платежном балансе. 

 

Задание 5 

Согласно платежного баланса, годовой объем денежного оборота предприятия в отчетном периоде составил 1900 

тыс.руб. В планируемом периоде предусмотрен рост – 10%. Расходы по обслуживанию одной операции пополнения 

денежных средств составляют 3500 руб. среднегодовая ставка процентов по краткосрочным финансовым вложениям – 

8%. Определите средний и максимальный размер остатков денежных средств. 

 

Задание 6 

Известны следующие данные по структурному подразделению для 1 квартала 2021 года. Объем продаж в ноябре 2020 

года составил 142 тыс.руб., в декабре 2020 года – 145 тыс.руб. Предполагаемые объемы продаж в январе 2021 года – 149 

тыс.руб., в феврале 2021 года – 132,5 тыс.руб. и в марте – 189,58 тыс.руб. 

В 2021 году ожидаются закупки: в январе – на сумму 77400 руб., в феврале – на сумму 92850 руб. и в марте на сумму 

111450 руб. Все закупки предполагаются с немедленной оплатой. 

Прочие ожидаемые затраты за 1 квартал 2021 года включают: 

- заработную плату – 36740 руб. в январе, 41400 в феврале, 46600 в марте. 

- ежемесячные затраты на отопление, освещение и энергию – 20080 руб. 

- за банковские услуги – 4750 руб. 

- за аренду – 13850 руб. 

- на хозяйственные принадлежности – 5060 руб. 

- на прочие расходы – 950 руб. 

Остаток на счете денежных средств на 31 декабря 2020 года составлял 55490 руб. 

Подготовьте бюджет денежных средств на 1 квартал 2021 года.  

Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

Образовательный результат 

ПК-6.1: Осуществляет сбор 

информации и расчет 

плановых значений 

финансовых показателей 

при разработке 

(корректировке) бюджетов 

Обучающийся владеет:  

- методами проведения расчетов, необходимых при разработке 

(корректировке) бюджетов 

Задание 7 

Сформируйте бюджет коммерческих расходов по следующим данным: 

ставки переменных затрат на 1 руб. продаж (в общей сумме 5%): 

• комиссионные – 2% 

• транспортные расходы – 2% 

• премиальные выплаты – 0,5% 

• прочие расходы – 0,5% 

Затраты на рекламу за период 1 100,00 руб., зарплата персоналу – 4 000,00 руб. 

Оплата производится сразу. 

Бюджет коммерческих расходов 

Показатель Бюджетный период Итого 

1 2 3 4 

1. Запланированные продажи (руб.) 15000 17000 19000 17500  

2. Ставка переменных. (суммарная)       

3. Всего переменных комм.      

4. Постоянные коммерческие расходы.     В том числе: 

5. Реклама товара      

6. Оплата торговых агентов      

6. Общие коммерческие      

7. К выплате      

 
Задание 8 

Спланируйте уровень финансовой устойчивости при имеющихся данных о финансовом состоянии транспортной 

организации 

Таблица 1 

Расчёт порога рентабельности и запаса финансовой устойчивости  

Показатели Факт Прогнозный 

период 

Изменен(

+,-) 

1. Выручка от продажи продукции, тыс.руб. 3200 5262 ? 



2. Прибыль от продаж, тыс.руб. 699 1118 ? 

3. Переменные затраты, тыс.руб. 2161 3679 ? 

4. Постоянные затраты, тыс.руб. 340 465 ? 

5. Суммарные затраты, тыс.руб. 2501 4144 ? 

6. Маржинальный доход, тыс.руб.  ? ? ? 

7. Доля маржинального дохода в выручке, % (с.6:с.1)*100 ? ? ? 

8. Порог рентабельности, тыс.руб.  ? ? ? 

9. Запас финансовой устойчивости:    

А) в сумме, тыс.руб.  ? ? ? 

Б) %  ? ? ? 

 
Задание 9 

Составление бюджета для действующего предприятия 

Основой для составления планов на предстоящий год являются отчеты за предшествующий год. Планирование 

начинается до начала года, когда отчеты за предшествующий год ещё не составлены, поэтому их показатели могут 

отличаться от запланированных. 

1 Уточнение плана прибыли текущего периода 

Пример: транспортная организация в текущем году планировала иметь финансовые результаты, приведенные в таблице 

1 и показатели баланса, приведенные в таблице 2. 

Таблица 1 – Планируемые финансовые результаты на текущий год, тыс.руб. 

Показатели  Грузовые перевозки Пассажирские 

перевозки 

Прочие услуги Всего  

1 Выручка 18200 10200 8572 36972 

2 Себестоимость продаж 11400 5400 5000 21800 

3 Валовая прибыль 6800 4800 3572 15172 

4 – постоянные издержки 

(коммерческие и 

управленческие расходы) 

   10460 

5 - % уплаченные    400 

6 Прибыль до налога    4312 

 

 Таблица 2 – Показатели планового баланса на текущий год, тыс.руб. 

актив сумма пассив сумма 

Основные средства 3787 Капитал и резервы 7890 

Запасы  3320 Заемные средства 2700 

ДЗ 9513 Кредиторская задолженность 6150 

ДС 120   

Баланс  16740 Баланс  16740 

  

В результате анализа текущего положения установлено: 

1 В связи с появлением в сентябре на рынке пассажирских перевозок нового перевозчика, объем перевозок будет 

меньше запланированного на 20 %. 

2 Затраты на прочие услуги возросли на 15% при неизменном объеме работ. 

3 Объем грузовых перевозок увеличился на 10%. 

4 В связи с увеличением заработной платы управленческого персонала постоянные издержки возрастают на 1 млн.руб. 

На основании этих положений необходимо рассчитать изменения финансовых результатов и составить 

скорректированный отчет о финансовых результатах. 

2. Составление бюджета прибыли на плановый год 

Продолжение примера: руководство транспортной организации на основе анализа конъюнктуры транспортного 

рынка, с учетом спроса персонала и анализа альтернативных предложений выработало следующий прогноз: 

1. Снижение на 5% тарифа на пассажирские перевозки позволит увеличить объем перевозок на 20%. 

2. Снижение на 10% цены на прочие услуги позволит увеличить их объем на 25%. 

3. Дополнительные рекламные мероприятия по осуществлению грузовых перевозок в на сумму 600 т.р. позволяет 

увеличить объем перевозок на 20%. 

После расчета, составляем бюджет финансовых результатов на планируемый год. 

3. Составление бюджета денежных средств на предстоящий год 

Бюджет денежных средств определяет размеры платежей и поступлений и позволяет обеспечить текущую 

платежеспособность предприятия. 

Показатели бюджета денежных средств рассчитываются на основании данных плана финансовых результатов, 

условий реализации транспортной продукции, периодичности перевозок, сроков их оплаты, предоставления кредита 

грузоотправителям, периодичности оплаты налогов, др.платежей и поступлений. 

Продолжение примера:  



1. В первом квартале можно увеличить запасы запасных частей так, чтобы он соответствовал среднегодовому на 

новый планируемый год. Предполагается, что в год будет 6 оборотов товарного запаса в среднем. Заключены договоры 

с поставщиками на 6-месячный товарный кредит для увеличения запаса. 

2. Текущие закупки у поставщиков и осуществление услуг по перевозкам будут производиться на основе 3-

месячного кредита.  

3. Ожидается равномерное распределение по кварталам постоянных издержек. 

4. Расходы на выплату процентов по банковскому кредиту составляет 110 т.руб. ежеквартально.  

5. Во втором квартале планируется закупить оборудование на 600 т.р. с оплатой в 4 квартале.  

6. Амортизация оборудования за год составит 1100 т.р.  

7. Сумма возврата банковского кредита в течение года составит 400 т.р. и должна быть осуществлена в 4 

квартале. 

8. Вознаграждение инвестору составит 50 т.р. в месяц 

9. Запланировано, что в 3 квартале уставный капитал будет увеличен инвестором 1 млн.руб. 

Для упрощения расчетов составляется план с поквартальной разбивкой. Выручка и затраты на перевозки 

распределены руководством следующим образом: 

Квартал  Выручка  Расходы  

1 9042 5607 

2 9427 5846 

3 10852 6730 

4 12577 7799 

Итого  41898 25982 

 

Таблица – Бюджет денежных средств 

Показатели  1 квартал 2 квартал 3 квартал 4 квартал 

Остаток денежных средств на начало периода     

Поступления      

- увеличение уставного капитала     

- реализация услуг в кредит на 3 месяца     

Всего поступления     

Платежи      

- увеличение запасов     

- текущие закупки в кредит на 3 месяца     

- постоянные расходы     

- проценты     

- покупка оборудования     

- погашение банковского кредита     

- вознаграждение инвестору     

Всего платежей      

Разница поступлений и платежей (чистый 

остаток) 

    

Разница нарастающим итогом     
 

Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

Образовательный результат 

ПК-6.2: Проводит сводно-

аналитическую работу с 

плановыми и 

фактическими 

показателями платежного 

баланса 

Обучающийся владеет:  

- приемами сводно-аналитической работы с плановыми и 

фактическими показателями платежного баланса 

Задание 10 

Имеются следующие данные платежного баланса для оценки денежного потока структурного подразделения в 

предстоящем месяце. Выручка от продаж – 32 млн.руб., расходы составят 27 млн.руб., в т.ч. амортизация – 3,4 млн.руб., 

налог на прибыль 20%. Определите чистый денежный поток.  

 

Задание 11 

Составьте платежный баланс по следующим данным. Сделайте выводы по полученным результатам. 

Операции Дебет  Кредит 

1. Группировка операций по счету «Касса»   

1.1. Сальдо на начало отчетного периода 5850  

1.2. Получено наличными в банке 268500  

1.3. Выплачено персоналу в счет оплаты труда  249960 

1.4. Выдано под отчет на командировочные расходы  31100 

1.5. Поступило от клиентов за услуги 52400  

1.6. Сдано наличными в банк  59247 



 

2.3.  Перечень вопросов для подготовки обучающихся к промежуточной аттестации 

 

Вопросы к зачёту 

1. Финансы предприятий, их функции 

2. Финансовые ресурсы предприятия 

3. Содержание финансовой работы на предприятии 

4. Сущность финансового планирования 

5. Оперативная работа 

6. Организация контрольно-аналитической работы 

7. Состав расходов предприятия 

8. Планирование затрат на реализуемую продукцию 

9. Состав доходов предприятия 

10. Формирование выручки от реализации продукции (работ, услуг) 

11. Показатели и методы исчисления рентабельности 

12. Инвестиции в основные фонды 

13. Инвестиции в оборотные активы 

14. Финансы как экономическая категория. 

1.7. Возвращено подотчетных сумм  15240  

1.8. Сальдо на конец отчетного периода 1683  

2. Группировка операций по расчетному счету в банке   

2.1. Сальдо на начало отчетного периода 31217  

2.2. Перечислено поставщиками подрядчикам  632147 

2.3. Поступило от покупателей и заказчиков 911214  

2.4. Сданы наличные деньги кассиром организации 59247  

2.5. Поступили штрафы и неустойки за нарушение хозяйственных 

договоров 

93601  

2.6. Получены в банке наличные кассиром организации  268500 

2.7. Поступили дивиденды и проценты по ценным бумагам 90809  

2.8. Поступили суммы долгосрочного кредита 220000  

2.9. Перечислены штрафы и неустойки по исполнительным счетам  81151 

2.10.  Перечислена в бюджет задолженность по налогам  195600 

2.11. Получена краткосрочная ссуда банка 120100  

2.12. Выставлен аккредитив на оплату товаров  110300 

2.13. Уплачены проценты банкам по ссудам  32700 

2.14. Погашена задолженность по краткосрочной ссуде  95000 

2.15. Возврат суммы по аккредитиву 10300  

2.16. Перечислено за купленные ценные бумаги других предприятий  250800 

2.17. Поступила выручка от продажи неэксплуатируемых основных 

средств 

83200  

2.18. Поступила арендная плата 95000  

2.19. Поступило страховое возмещение по товарным операциям 25300  

2.20. Выплачены комиссионные посреднику  15700 

2.21. Сальдо на конец отчетного периода 58090  

3. Группировка операций по счету аккредитивов   

3.1. Сальдо на начало отчетного периода 90300  

3.2. Перечислено поставщикам  80000 

3.3. Возврат неиспользованных сумм  10300 

3.4. Выставлен аккредитив для оплаты товаров 110300  

3.5. Сальдо на конец отчетного периода 110300  

4. Дополнительная информация    

4.1. Чистая прибыль за отчетный период  33020 

4.2. Начисленная амортизация за отчетный период  81400 

4.3. Оплачено производственное оборудование  135900 

4.4. Уплачено за приобретенные нематериальные активы  32000 

 

5. Данные из отчетного бухгалтерского баланса На начало 

периода 

На конец 

периода 

5.1. Материальные оборотные активы 274100 315650 

5.2. Дебиторская задолженность 305150 364320 

5.3. Кредиторская задолженность 289400 353900 

 

Задание 12 

Используя статистические методы анализа, спрогнозируйте величину выручки на январь, если объем выручки составил: 

в июле 135тыс.руб., в августе – 149 тыс.руб., в сентябре – 154 тыс.руб., в октябре- 156 тыс.руб., в ноябре- 167 тыс.руб., в 

декабре – 157 тыс.руб. Сделайте вывод.  



15. Финансовая структура предприятия. 

16. Сущность финансового планирования 

17. Организация финансовой работы на железнодорожном транспорте 

18. Определение размеров себестоимости и выручки предприятия 

19. Показатели эффективности использования основных фондов. 

20. Амортизационные отчисления предприятий. 

21. Показатели эффективности использования оборотных средств 

22. Показатели эффективности деятельности предприятия на базе прибыли 

23. Сущность и структура капитала предприятия. 

24. Факторы, влияющие на формирование структуры капитала 

25. Собственный капитал и его роль в формировании капитала предприятия 

26. Собственный капитал и источники его формирования 

27. Заемный капитал и источники его формирования 

28. Цена заемного капитала. 

29. Стоимость собственного капитала. 

30. Содержание и классификация расходов предприятия 

Вопросы к экзамену 

1. Финансы предприятий, их функции 

2. Финансовые ресурсы предприятия 

3. Содержание финансовой работы на предприятии 

4. Сущность финансового планирования 

5. Оперативная работа 

6. Организация контрольно-аналитической работы 

7. Состав расходов предприятия 

8. Планирование затрат на реализуемую продукцию 

9. Состав доходов предприятия 

10. Формирование выручки от реализации продукции (работ, услуг) 

11. Показатели и методы исчисления рентабельности 

12. Инвестиции в основные фонды 

13. Инвестиции в оборотные активы 

14. Финансы как экономическая категория. 

15. Финансовая структура предприятия. 

16. Сущность финансового планирования 

17. Организация финансовой работы на железнодорожном транспорте 

18. Определение размеров себестоимости и выручки предприятия 

19. Показатели эффективности использования основных фондов. 

20. Расчеты с персоналом по оплате труда 

21. Амортизационные отчисления предприятий. 

22. Показатели эффективности использования оборотных средств 

23. Бюджет движения денежных средств 

24. Финансовые взаимоотношения железнодорожного транспорта с бюджетом 

25. Финансовые взаимоотношения железнодорожного транспорта с внебюджетными фондами 

26. Основы финансовых взаимоотношений с банковской системой 

27. Показатели эффективности деятельности предприятия на базе прибыли  

28. Состав финансовых ресурсов ОАО «РЖД»      

29. Направления использования финансовых ресурсов ОАО «РЖД» 

30. Управление финансами отрасли 

31. Управление инвестиционной деятельностью 

32. Система контроля за использованием денежных средств  

33. Цель и задачи бюджетирования                                                             

34. Перечень бюджетов системы бюджетного управления ОАО «РЖД»  

35. Принципы составления бюджетных форм                    

36. Общие правила заполнения бюджетных форм     

37. Основные компоненты системы бюджетирования. 

38. Стратегические направления инновационного развития ОАО «РЖД» 

39. Планирование доходов от перевозки грузов 

40. Планирование доходов от перевозок пассажиров 

41. Планирование доходов от подсобно-вспомогательной деятельности 

42. Планирование расходов от перевозочных видов деятельности 

43. Основы бюджетного процесса на железнодорожном транспорте. 

44. Цель и задачи бюджетирования. 

45. Перечень бюджетов системы бюджетного управления. 

46. Принципы составления бюджетных форм. 

47. Сводный бюджет продаж. 

48. Сводный бюджет производства. 

49. Сводный бюджет доходов и расходов. 



50. Сводный прогнозный баланс. 

 

3 Методические материалы, определяющие процедуру и критерии оценивания сформированности компетенций 

при проведении промежуточной аттестации 

 

Критерии формирования оценок по ответам на вопросы, выполнению тестовых заданий 

 

- оценка «отлично» выставляется обучающемуся, если количество правильных ответов на вопросы составляет 100 – 

90% от общего объёма заданных вопросов; 

- оценка «хорошо» выставляется обучающемуся, если количество правильных ответов на вопросы – 89 – 76% от 

общего объёма заданных вопросов; 

- оценка «удовлетворительно» выставляется обучающемуся, если количество правильных ответов на тестовые 

вопросы –75–60 % от общего объёма заданных вопросов; 

- оценка «неудовлетворительно» выставляется обучающемуся, если количество правильных ответов – менее 60% 

от общего объёма заданных вопросов. 

 

Критерии формирования оценок по результатам выполнения заданий 

 

«Отлично/зачтено» – ставится за работу, выполненную полностью без ошибок и недочетов. 

«Хорошо/зачтено» – ставится за работу, выполненную полностью, но при наличии в ней не более одной негрубой 

ошибки и одного недочета, не более трех недочетов. 

«Удовлетворительно/зачтено» – ставится за работу, если студент правильно выполнил не менее 2/3 всей работы или 

допустил не более одной грубой ошибки и двух недочетов, не более одной грубой и одной негрубой ошибки, не более трех 

негрубых ошибок, одной негрубой ошибки и двух недочетов.  

«Неудовлетворительно/не зачтено» – ставится за работу, если число ошибок и недочетов превысило норму для 

оценки «удовлетворительно» или правильно выполнено менее 2/3 всей работы. 

 

Критерии формирования оценок по зачету 

«Зачтено» - обучающийся демонстрирует знание основных разделов программы изучаемого курса: его базовых понятий и 

фундаментальных проблем; приобрел необходимые умения и навыки, освоил вопросы практического применения 

полученных знаний, не допустил фактических ошибок при ответе, достаточно последовательно и логично излагает 

теоретический материал, допуская лишь незначительные нарушения последовательности изложения и некоторые неточности. 

«Не зачтено» - выставляется в том случае, когда обучающийся демонстрирует фрагментарные знания основных разделов 

программы изучаемого курса: его базовых понятий и фундаментальных проблем. У экзаменуемого слабо выражена 

способность к самостоятельному аналитическому мышлению, имеются затруднения в изложении материала, отсутствуют 

необходимые умения и навыки, допущены грубые ошибки и незнание терминологии, отказ отвечать на дополнительные 

вопросы, знание которых необходимо для получения положительной оценки 

 

Критерии формирования оценок по экзамену 

«Отлично» (5 баллов) – обучающийся демонстрирует знание всех разделов изучаемой дисциплины: содержание базовых 

понятий и фундаментальных проблем; умение излагать программный материал с демонстрацией конкретных примеров. 

Свободное владение материалом должно характеризоваться логической ясностью и четким видением путей применения 

полученных знаний в практической деятельности, умением связать материал с другими отраслями знания.  

«Хорошо» (4 балла) – обучающийся демонстрирует знания всех разделов изучаемой дисциплины: содержание базовых 

понятий и фундаментальных проблем; приобрел необходимые умения и навыки, освоил вопросы практического применения 

полученных знаний, не допустил фактических ошибок при ответе, достаточно последовательно и логично излагает 

теоретический материал, допуская лишь незначительные нарушения последовательности изложения и некоторые неточности. 

Таким образом данная оценка выставляется за правильный, но недостаточно полный ответ. 

«Удовлетворительно» (3 балла) – обучающийся демонстрирует знание основных разделов программы изучаемого курса: 

его базовых понятий и фундаментальных проблем. Однако знание основных проблем курса не подкрепляются конкретными 

практическими примерами, не полностью раскрыта сущность вопросов, ответ недостаточно логичен и не всегда 

последователен, допущены ошибки и неточности. 

«Неудовлетворительно» (0 баллов) – выставляется в том случае, когда обучающийся демонстрирует фрагментарные 

знания основных разделов программы изучаемого курса: его базовых понятий и фундаментальных проблем. У 

экзаменуемого слабо выражена способность к самостоятельному аналитическому мышлению, имеются затруднения в 

изложении материала, отсутствуют необходимые умения и навыки, допущены грубые ошибки и незнание терминологии, 

отказ отвечать на дополнительные вопросы, знание которых необходимо для получения положительной оценки.     

 


