Календарный учебный график программы профессиональной переподготовки ««Регулирование трудовых и социальных отношений»» 
Срок обучения 252 часов.

	Учебные недели

	Год обучения 
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	Менеджмент общественной (профсоюзной) организации
	6
	6
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Основы законодательства в области социально-трудовых отношений.
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	Социология и психология управления
	
	
	
	
	5
	6
	6
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Коммуникации в сфере социально-трудовых отношений
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	6
	6
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Технологии ведения переговоров по вопросам социально-трудовых отношений
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	6
	6
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Теория и практика мотивации членства в профсоюзе
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	6
	6
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Информационная работа в профсоюзной организации
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	5
	6
	6
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Регулирование заработной платы с применением механизмов эффективного контракта и коллективного договора
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	5
	12
	
	
	
	
	
	

	
	Теория и практика охраны труда и промышленной безопасности
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	15
	
	
	
	
	

	
	Регулирование трудовых и социальных отношений на принципах социального партнерства. Отраслевое соглашение, коллективный договор, локальный нормативный акт как инструменты социального партнерства.
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	Основы конфликтологии и этика деловых отношений.
Техника купирования конфликтных ситуаций
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	Управленческая культура руководителя общественной (профсоюзной) организации. Основы тайм-менеджмента
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	Технологии изучения общественного мнения и организации обратной связи с членами организации
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	Организация работы с молодежью
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	14

	
	Итоговая аттестация
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	10
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