. Учебный план
	№
	Наименование 
дисциплины
(модуля)
	Трудоемкость, час
	Всего, ауд. час.
	в том числе, час.
	СРС, час
	Текущий контроль (шт.)
	Промежуточная аттестация

	
	
	
	
	лекции
	лабораторные работы
	прак. занятия, семинары
	
	КР, РГР, Реф
	КР
	КП
	Зачет
	Экзамен

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13

	
I
	Основы общего и производственного менеджмента
	22
	9
	9
	
	
	3
	
	
	
	10
	

	II
	Основы экономической теории. Макро и микроэкономика
	26
	13
	9
	
	4
	3
	
	
	
	10
	

	III
	Трудовое право
	26
	13
	13
	
	
	3
	
	
	
	10
	

	IV
	Экономика и социология труда
	26
	13
	9
	
	4
	3
	
	
	
	10
	

	V
	Социология и психология управления
	36
	23
	13
	
	10
	3
	
	
	
	10
	

	VI
	Основы конфликтологии и этика деловых отношений
	22
	9
	9
	
	
	3
	
	
	
	10
	

	VII
	Организационная культура и организационное поведение
	26
	13
	9
	
	4

	3
	
	
	
	10
	

	VIII
	Управление человеческими ресурсами
	26
	13
	9
	
	4
	3
	
	
	
	10
	

	IX
	Компетентностный подход в управлении персоналом на железнодорожном транспорте
	52
	39
	24
	
	15
	3
	
	
	
	10
	

	X
	Персонал-технологии в кадровой работе
	32
	19
	12
	
	7
	3
	
	
	
	10
	

	XI
	Управление социальных развитием персонала
	50
	37
	24
	
	13
	3
	
	
	
	10
	

	XII
	Подбор и оценка персонала по ключевым компетенциям
	52
	39
	24
	
	15
	3
	
	
	
	10
	

	XIII
	Обучение и развитие персонала на железнодорожном транспорте
	52
	39
	12
	
	27
	3
	
	
	
	10
	

	Итого теоретического 
обучения
	448
	279
	176
	
	103
	39
	
	
	
	130
	

	XIV
	Итоговая аттестация:
	56

	
	Подготовка к итоговой аттестации 
	
	
	
	
	
	48
	
	
	
	
	

	
	Заседание итоговой аттестационной комиссии
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	8

	Всего:
	504
	279
	176
	
	103
	87
	
	
	
	130
	8
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