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Содержание

Пояснительная записка.
Типовые контрольные задания или иные материалы для оценки знаний, умений, навыков и (или)
опыта деятельности, характеризующих уровень сформированности компетенций.
Методические материалы, определяющие процедуру и критерии оценивания сформированности
компетенций при проведении промежуточной аттестации.

1. Пояснительная записка

Цель промежуточной аттестации – оценивание промежуточных и окончательных результатов обучения по
дисциплине, обеспечивающих достижение планируемых результатов освоения образовательной
программы.

2. Типовые контрольные задания или иные материалы для оценки знаний, умений,
навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих уровень сформированности

компетенций

?К-2: Способен определять круг задач в рамках поставленной цели и выбирать оптимальные способы их
решения, исходя из действующих правовых норм, имеющихся ресурсов и ограничений

(Эссе)

Судье Петровой заявили отвод в судебном разбирательстве, связанном со сведениями,
составляющими государственную тайну, так как она не прошла проверочные мероприятия,
предусмотренные статьей 21 Закона РФ «О государственной тайне». Соответствует ли данная
ситуация законодательству? Какие дополнительные процедуры необходимо пройти стороне защиты
для участия в подобных делах?

(Шаблон ответа)

Постановлением Правительства РФ от 6 февраля 2010 г. № 63 «Об утверждении Инструкции о
порядке допуска должностных лиц и граждан Российской Федерации к государственной тайне»
утверждена Инструкция о порядке допуска должностных лиц и граждан РФ к государственной тайне.
Пунктом 11 данной Инструкции установлено, что судьи на период исполнения ими своих полномочий,
допускаются к сведениям, составляющим государственную тайну, без проведения проверочных
мероприятий, предусмотренных статьей 21 Закона Российской Федерации «О государственной
тайне». Указанные лица предупреждаются о неразглашении государственной тайны, ставшей им
известной в связи с исполнением ими своих полномочий, и о привлечении их к ответственности в
случае ее разглашения, о чем у них берется соответствующая расписка.

(Эссе)

На предприятии ООО «Константа» установлен режим коммерческой тайны относительно сведений,
касающихся бухгалтерской отчетности предприятия. Для введения режима коммерческой тайны
были установлены следующие сведения: перечень лиц, получивших доступ к коммерческой тайне,



порядок обращения с данной информацией и контроль за соблюдением порядка доступа к секретной
информации. Кроме того, с допущенными лицами заключены соответствующие трудовые договоры.
На каждом листе установлен гриф секретности. Соловьев, сотрудник компании ООО «Константа»,
допущенный к сведениям, составляющим коммерческую тайну, распространил секретную
информацию конкурентам. В связи с этим он был уволен с работы по подпункту «в» п.6 ч.1 ст. 81 ТК
РФ. Соловьев оспорил данное решение в суде и был восстановлен. Правильное ли решение принял
суд? Ответ обоснуйте.

(Шаблон ответа)

В соответствии с п. 11 ст. 5 Федерального закона от 29.07.2004 № 98- ФЗ (ред. от 12.03.2014) «О
коммерческой тайне» режим коммерческой тайны не может быть установлен лицами,
осуществляющими предпринимательскую деятельность, в отношении сведений, обязательность
раскрытия которых или недопустимость ограничения доступа к которым установлена иными
федеральными законами. (п.5 ст. 11). Согласно ч. 11 статьи 13 Федерального закона от 06.12.2011 №
402-ФЗ «О бухгалтерском учете» в отношении бухгалтерской (финансовой) отчетности не может быть
установлен режим коммерческой тайны. В случае, если бы это была другая информация, относящаяся
к сведениям, составляющим коммерческую тайну, то Согласно ч.2 ст. 10 Федерального закона от
29.07.2004 № 98-ФЗ (ред. от 12.03.2014) «О коммерческой тайне» режим коммерческой тайны будет
считаться установленным после принятия 65 обладателем информации, составляющей коммерческую
тайну, мер, указанных в части 1 настоящей статьи. Согласно данной норме, в задаче не были указаны
сведения, касающиеся полного наименования и места нахождения юридического лица, а значит, если
бы информация и относилась к сведениям коммерческой тайны, то режим КТ не правомерен, в связи с
несоблюдением требований закона. Таким образом, решение суда – правомерно.

(Эссе)

В ООО « Фотон» введён режим коммерческой тайны. Следователь Петров на основании судебного
решения хотел произвести выемку документов, имеющих значение для N –ного уголовного дела, в
ООО. Следователю было отказано в проведении выемки, ООО ссылалось на режим коммерческой
тайны. Разрешите ситуацию. Кто прав: ООО или следователь.

(Шаблон ответа)

Прав следователь, так как согласно: 1. Части 1 статьи 6 ФЗ от 29.07.2004 № 98-ФЗ «О коммерческой
тайне» Обладатель информации, составляющей коммерческую тайну, по мотивированному
требованию органа государственной власти, иного государственного органа, органа местного
самоуправления предоставляет им на безвозмездной основе информацию, составляющую
коммерческую тайну. Мотивированное требование должно быть подписано уполномоченным
должностным лицом, содержать указание цели и правового основания затребования информации,
составляющей коммерческую тайну, и срок предоставления этой информации, если иное не
установлено федеральными законами. 2. Части 3 статьи 183 УПК РФ Выемка предметов и документов,
содержащих государственную или иную охраняемую федеральным законом тайну, предметов и
документов, содержащих информацию о вкладах и счетах граждан в банках и иных кредитных
организациях, а также вещей, заложенных или сданных на хранение в ломбард, производится на
основании судебного решения, принимаемого в порядке, установленном статьей 165 настоящего
Кодекса.

(Эссе)



Костюничев, работающий в одном из государственных унитарных предприятий, куда отчислялись
средства из государственного бюджета, открыл новые технические возможности одного из
производственных станков, данное открытие позволило значительно увеличить производительность
ГУПа в целом. Директор предприятия решил скрыть от руководства данное нововведение и
юридически оформил режим коммерческой тайны, тем самым, скрыв часть дополнительной прибыли.
Через месяц органы прокуратуры, заподозрив проявление коррупциогенного фактора, направили
мотивированное требование о предоставлении информации государственным предприятием. В
скором времени прокуратура обратилась с заявлением в суд об истребовании информации,
составляющую коммерческую тайну. Какое решение вынесет суд в отношении данного вида
информации? Подлежит ли директор ответственности по ч.2 статье 285 УК РФ?

(Шаблон ответа)

1) Суд решит, что данная информация не может быть сведениями, составляющими коммерческую
тайну в силу п.3 ст. 5 ФЗ «О коммерческой тайне» (сведения о составе имущества ГУП и об
использовании им средств федерального бюджета). 

2)Директор предприятия подлежит ответственности по ч.2 ст.285 УК РФ, а также по ч.3 ст.160 УК РФ.

(Эссе)

Черненко был уволен по подпункту «в» п. 6 ч. 1 ст. 81 ТК РФ. Работник не согласен с решением
работодателя, так как работодателем не представлены доказательства о разглашении коммерческой
тайны Черненко в отношении третьих лиц. Как разрешить спор?

(Шаблон ответа)

В соответствии с п. 2 ст. 3 «Закона о коммерческой тайне» Увольнение будет правомерным, только
если имеются прямые доказательства разглашения коммерческой тайны третьим лицам. Также, в
соответствии с п. 43 Постановления Пленума ВС РФ «О применении судами Российской Федерации
Трудового кодекса Российской Федерации» «...работодатель обязан представить доказательства,
свидетельствующие о том, что сведения, которые работник разгласил, в соответствии с действующим
законодательством относятся к государственной, служебной, коммерческой или иной охраняемой
законом тайне, либо к персональным данным другого работника, эти сведения стали известны
работнику в связи с исполнением им трудовых обязанностей и он обязывался не разглашать такие
сведения». Черненко вправе обратиться в суд с иском о незаконном увольнении, сославшись на то,
что работодатель не имеет доказательств разглашения коммерческой тайны Черненко.

(Эссе)

В организации ООО «Альфа» был введен режим коммерческой тайны относительно сведений
бухгалтерской отчетности юридического лица, т.е. были определены порядок обращения с этой
информацией и контроля за соблюдением такого порядка; перечень лиц, получивших доступ к
коммерческой тайне; заключены с ними соответствующие трудовые договоры; а так же на каждом из
таких документов присутствовал гриф «коммерческая тайна». Один из сотрудников ООО «Альфа»
Петров, имеющий доступ к коммерческой тайне, был уличен в распространении данной информации
конкурентам. В связи с этим он был уволен по подпункту «в» п. 6 ч. 1 ст. 81 ТК РФ. Петров оспорил
данное решение в суде и выиграл дело. Обоснуйте, правильное ли решение принял суд?



(Шаблон ответа)

Да, суд принял правильное решение, потому что: Во-первых, согласно п. 11 ст. 5 Федерального
закона от 29.07.2004 № 98-ФЗ (ред. от 12.03.2014) «О коммерческой тайне» режим коммерческой
тайны не может быть установлен лицами, осуществляющими предпринимательскую деятельность, в
отношении сведений, обязательность раскрытия которых или недопустимость ограничения доступа к
которым установлена 68 иными федеральными законами. А в соответствии с частью 11 статьи 13
Федерального закона от 06.12.2011 № 402-ФЗ «О бухгалтерском учете» в отношении бухгалтерской
(финансовой) отчетности не может быть установлен режим коммерческой тайны. Во-вторых, даже
если бы это была другая информация, на предприятии не введен режим коммерческой тайны.
Согласно ч.2 ст. 10 Федерального закона от 29.07.2004 № 98-ФЗ (ред. от 12.03.2014) «О коммерческой
тайне» режим коммерческой тайны считается установленным после принятия обладателем
информации, составляющей коммерческую тайну, мер, указанных в части 1 настоящей статьи. На
данных документах не присутствовала информация о полном наименовании и месте нахождения
юридического лица, т.е. не были предприняты все меры для установления режима коммерческой
тайны. Следовательно, Петрова нельзя уволить по подпункту «в» п. 6 ч. 1 ст. 81 ТК РФ.

(Эссе)

Иванов И.И. заключил трудовой договор с ООО «Копыта и рога». При заключении трудового договора
Иванов обратился к работодателю с заявлением о перечислении заработной платы на указанный им
счет в банке Югра (банковскую карту). Договора на передачу персональных данных работников у
работодателя с этим банком нет, так как ООО «Копыта и рога» имеет счет в банке СГБ и проводят все
операции на счета в банке СГБ. Должен ли в этом случае Иванов И.И. дать работодателю письменное
согласие на передачу персональных данных третьему лицу?

(Шаблон ответа)

Поскольку договор с банком на выпуск банковской карты заключен самим работником, письменного
согласия от работника на передачу работодателем персональных данных не требуется, если в тексте
договора предусмотрены положения, предусматривающие передачу работодателем персональных
данных работника. Согласно ст.136 Трудового кодекса РФ заработная плата выплачивается
работнику в месте выполнения им работы либо перечисляется на указанный работником счет в банке
на условиях, определенных коллективным или трудовым договором. В соответствии с ч.3 ст.6
Федерального закона от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных» оператор имеет право
поручить обработку персональных данных сторонней организации (третьему лицу) с согласия
субъекта персональных данных. Согласно разъяснениям Роскомнадзора «Вопросы, касающиеся
обработки персональных данных работников, соискателей на замещение вакантных должностей, а
также лиц, находящихся в кадровом резерве» обработка персональных данных работника не требует
получения соответствующего согласия при условии, что объем обрабатываемых работодателем
персональных данных не превышает установленные перечни, а также соответствует целям
обработки, предусмотренным трудовым законодательством. Передача персональных данных
работника кредитным организациям, открывающим и обслуживающим платежные карты для
начисления заработной платы, осуществляется без его согласия, если договор на выпуск банковской
карты заключался напрямую с работником и в тексте договора предусмотрены положения,
предусматривающие передачу работодателем персональных данных работника. Таким образом,
поскольку договор с банком на выпуск банковской карты заключен самим работником, письменного
согласия от работника на передачу работодателем персональных данных не требуется при условии,
что в тексте договора предусмотрены положения, предусматривающие передачу работодателем
персональных данных работника.



(Эссе)

В одной из гостиниц города Н. решила остановиться девушка. Она зарегистрировалась у
администратора, получила ключ и отправилась к себе в номер. Все это время за ней наблюдал
мужчина и впоследствии он решил спросить у администратора ее имя, и в каком номере она
остановилась. Администратор предоставил всю интересующую информацию. Будет ли
администратор гостиницы являться оператором обработки ПД? Имел ли он право предоставлять
данную информацию?

(Шаблон ответа)

1. На основании п. 2 ст. 3 ФЗ от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных» администратор будет
являться оператором, т.к. он осуществлял обработку ПД девушки с целью регистрации ее в
конкретном номере гостиницы. 

2. Согласно ст. 7 вышеуказанного ФЗ администратор не имел права предоставлять информацию о
девушке, потому что она не давала согласия.

(Эссе)

Обязано ли предприятие, чей штат состоит из одного человека - директора, который к тому же
является и единственным участником (учредителем) общества, - иметь положение о порядке
хранения и использования персональных данных работников или это только его право? Будет ли
отсутствие такого положения в указанной ситуации являться нарушением трудового
законодательства и, соответственно, быть основанием для привлечения работодателя к
административной ответственности?

(Шаблон ответа)

В соответствии с п. п.1, 3 ст.3 Федерального закона от 27.07.2006 ФЗ № 152 «О персональных
данных» персональные данные - это любая информация, относящаяся к прямо или косвенно
определенному или 96 определяемому физическому лицу (субъекту персональных данных); а
обработка персональных данных - любое действие (операция) или совокупность действий (операций),
совершаемых с использованием средств автоматизации или без использования таких средств с
персональными данными, включая сбор, запись, систематизацию, накопление, хранение, уточнение
(обновление, изменение), извлечение, использование, передачу (распространение, предоставление,
доступ), обезличивание, блокирование, удаление, уничтожение персональных данных. Согласно ст.87
ТК РФ порядок хранения и использования персональных данных работников устанавливается
работодателем с соблюдением требований ТК РФ и иных федеральных законов. Указанная норма не
предполагает альтернативы в наличии или отсутствии локального акта у работодателя,
регулирующего порядок хранения и использования персональных данных работников, в том числе и в
случае, когда штат общества состоит всего лишь из одного работника (например, директора).
Наличие такого порядка у каждого работодателя - императивное требование закона. Альтернатива
возможна в порядке принятия данного акта в зависимости от того, имеется ли на предприятии
первичная профсоюзная организация или нет, требуется ли согласование данного локального акта с
выборным органом первичной профсоюзной организации или нет в порядке ст.372 ТК РФ. Отсутствие
разработанного на предприятии порядка хранения и использования персональных данных
работников расценивается как нарушение требований ст.87 ТК РФ и, соответственно, образует состав
административного правонарушения, предусмотренного ст. 5.27 КоАП РФ. Практика реального
наказания работодателей за указанное нарушение уже широко применяется. Пример: Решение
Верховного суда Республики Карелия от 11.04.2014 по делу N 21-153/2014). Работодатель обязан



утвердить те или иные локальные акты, требуемые к наличию ТК РФ, независимо от количества
штата работников и их качественных характеристик. Предприятие, состоящее из одного лишь
директора, являющегося и учредителем, не может быть освобождено от выполнения требования ТК
РФ о наличии локального акта, который оно обязано иметь в силу положений ТК РФ (Пример
Апелляционное определение Московского городского суда от 06.05.2014 по делу N 33-15735/14).

(Эссе)

Иванов, ответчик по гражданскому делу № 2-6121/15, увидел на сайте Вологодского городского суда
текст судебного акта по данному делу и свои фамилию, имя и отчество в тексте судебного акта.
Иванов не подписывал соглашения на обработку персональных данных. Иванову не понравилось, что
его персональные данные фигурируют в судебном акте, так как это компрометирует его как
недобросовестного подрядчика по договору строительного подряда. Оцените ситуацию. Правомерны
ли действия суда?

(Шаблон ответа)

Действия суда правомерны. Согласно Часть 3 статьи 15 ФЗ от 22.12.2008 № 262-ФЗ «Об обеспечении
доступа к информации о деятельности судов в РФ» при размещении в сети "Интернет" текстов
судебных актов, вынесенных судами общей юрисдикции, за исключением текстов судебных актов,
подлежащих в соответствии с законом опубликованию, в целях обеспечения безопасности участников
судебного процесса из указанных актов исключаются персональные данные, кроме фамилий и
инициалов истца, ответчика, третьего лица, гражданского истца, гражданского ответчика,
осужденного, оправданного, лица, в отношении которого ведется производство по делу об
административном правонарушении, секретаря судебного заседания, рассматривавших
(рассматривавшего) дело судей (судьи), а также прокурора, адвоката и представителя, если они
участвовали в судебном разбирательстве. Вместо исключенных персональных данных используются
инициалы, псевдонимы или другие обозначения, не позволяющие идентифицировать участников
судебного процесса. 99 В соответствии с ч. 5 статьи 15 указанного Закона не подлежат размещению
в сети «Интернет» тексты судебных актов, вынесенных по делам: 1) затрагивающим безопасность
государства; 2) возникающим из семейно-правовых отношений, в том числе по делам об усыновлении
(удочерении) ребенка, другим делам, затрагивающим права и законные интересы
несовершеннолетних; 3) о преступлениях против половой неприкосновенности и половой свободы
личности; 4) об ограничении дееспособности гражданина или о признании его недееспособным; 5) о
принудительной госпитализации гражданина в психиатрический стационар и принудительном
психиатрическом освидетельствовании; 6) о внесении исправлений или изменений в запись актов
гражданского состояния; 7) об установлении фактов, имеющих юридическое значение,
рассматриваемых судами общей юрисдикции; 8) разрешаемым в порядке статьи 126 Гражданского
процессуального кодекса Российской Федерации. Данное дело не относится ни к одной из
вышеперечисленных категорий

(Эссе)

Гражданка Красноокова обратилась в суд с иском к Адвокатскому бюро «Фортуна» об обязании бюро
удалить ее персональные данные, размещенные на их сайте в сети интернет в опубликованном
решении суда по уголовному делу. По ее мнению «Фортуна» нарушает требования Федерального
закона «О персональных данных». Какое решение должен вынести суд?

(Шаблон ответа)



Суд должен отказать Краснооковой в иске, т.к ст. 14 ФЗ «Об обеспечении доступа информации о
деятельности судов в Российской Федерации» в сети интернет в обязательном порядке публикуются
все тексты судебных актов, при этом должны соблюдаться все требования, предусмотренные статьей
15 данного ФЗ, об обезличивании информации. Но при этом из текстов приговоров по уголовным
делам не исключаются фамилия и инициалы осужденного. Таким образом, данная информация
является публичной и достоверной, поэтому размещение ее на сайте Адвокатского бюро «Фортуна»
не является нарушением закона «О персональных данных».

(Эссе)

Гражданка Петрова проживает в г. Вологда улица Кирпичная дом 2 квартира 40. Данный дом
находится на обслуживании ЖКХ «Чайка». На подъезде дома стали вывешиваться на всеобщее
обозрение списки должников за ремонт и содержание жилья, где указаны фамилии, имена, отчества,
сумма задолженности, № квартиры. Имеет ли на это право ЖКХ «Чайка»?

(Шаблон ответа)

В соответствии со статьей 3 ФЗ «О персональных данных» персональные данные - любая
информация, относящаяся к прямо или косвенно определенному или определяемому физическому
лицу (субъекту персональных данных. То есть сведения которые вывешивают ЖКХ являются
таковыми. Согласно статье 9 этого Федерального закона, субъект персональных данных принимает
решение о предоставлении своих персональных данных и дает согласие на их обработку своей волей
и в своем интересе. Так же в статье 7 говорится, что операторы и иные лица, получившие доступ к
персональным данным, обязаны не раскрывать третьим лицам и не распространять персональные
данные без согласия субъекта персональных данных, если иное не предусмотрено федеральным
законом. Следовательно ЖКХ нарушают правила о конфиденциальности и могут понести за это
ответственность.

(Эссе)

25.09.2014 гражданин Допотопный обратился в Вологодскую городскую Думу с заявлением, где
просил дать выслать ему информацию о порядке поступления на службу в Вологодскую городскую
думу. Через 15 дней ему пришел отказ на данную просьбу, обоснованный тем, что данная
информация есть на сайте Вологодской городской думы. Есть ли нарушения в действия Вологодской
городской думы?

(Шаблон ответа)

Нарушения есть, т.к. в соответствие с подпунктом «а» части 8 ст. 13 Федерального закона от
09.02.2009 № 8-ФЗ «Об обеспечении доступа к информации о деятельности государственных органов
и органов местного самоуправления» данная информация может быть запрошена гражданином в
орган местного самоуправления. Ему должен быть дан ответ с активной ссылкой для перехода на
страницу сайта, где содержится эта информация, но этого сделано не было.

(Эссе)



Гражданин Иванов направил запрос в Департамент градостроительства и инфраструктуры г. Вологды
в котором просил с правовой точки зрения оценить решение Вологодской городской Думы от
02.04.2007 № 392 "О Правилах благоустройства муниципального образования «Город Вологда».
Гражданину информация не была предоставлена. Правомерны ли действия Департамента?

(Шаблон ответа)

В части 1 статьи 20 Федерального закона от 09.02.2009 № 8-ФЗ «Об обеспечении доступа к
информации о деятельности государственных органов и органов местного самоуправления» указано,
что информация о деятельности государственных органов и органов местного самоуправления не
предоставляется в случае, если в запросе ставится вопрос о правовой оценке актов, принятых
государственным органом, органом местного самоуправления. Гражданину Иванову правомерно
отказано в предоставлении запроса, потому что органы местного самоуправления не должны давать
правовую оценку актов.

(Эссе)

Гражданка Яковлева И.П. через интернет-приемную направила запрос в местную администрацию с
требованием предоставить ей информацию о работах, проведенных при ремонтировании дорог по ул.
Мира. Ответ о регистрации обращения Яковлева не получала, а по истечении 30 дней не получила и
ответ на запрос. Написав жалобу в администрацию, Яковлева получила ответ, что согласно
локальным актам, Администрация имеет право не регистрировать обращения и срок ответа на
обращения составляет 50 дней. Яковлева написала жалобу в прокуратуру. Правомерны ли действия
Администрации? Какие действия предпримет прокуратура?

(Шаблон ответа)

В соответствии с п.5 ст.18 Федеральный закон от 09.02.2009 № 8-ФЗ (ред. от 04.11.2014) «Об
обеспечении доступа к информации о деятельности государственных органов и органов местного
самоуправления», запрос, составленный в письменной форме, подлежит регистрации в течение трех
дней со дня его поступления в государственный орган, орган местного самоуправления. П.6 ст.18
говорит, что запрос подлежит рассмотрению в тридцатидневный срок со дня его регистрации.
Локальные акты ОМС могут изменять временные рамки регистрации обращения или ответа на
запрос, но только в сторону уменьшения. Таким образом, действия Администрации неправомерны и
их локальные акты недействительны в части определения сроков. 133 В соответствии с ч.3 ст.24
надзор за исполнением государственными органами, органами местного самоуправления, их
должностными лицами настоящего Федерального закона осуществляют органы прокуратуры
Российской Федерации в порядке, установленном Федеральным законом "О прокуратуре Российской
Федерации". Ч. 1 ст.21 Федеральный закон от 17.01.1992 № 2202-1 (ред. от 05.10.2015) «О
прокуратуре Российской Федерации» говорит, что одним из предметов надзора являются соблюдение
Конституции Российской Федерации и исполнение законов, действующих на территории Российской
Федерации, органами местного самоуправления. Ч.3 ст. 22 - . Прокурор или его заместитель в случае
установления факта нарушения закона органами и должностными лицами ОМС:  освобождает своим
постановлением лиц, незаконно подвергнутых административному задержанию на основании
решений несудебных органов;  опротестовывает противоречащие закону правовые акты, обращается
в суд или арбитражный суд с требованием о признании таких актов недействительными;  вносит
представление об устранении нарушений закона.

(Эссе)



На телеканале «ТНТ» в период с 19.00 по 21.00 транслировался кинофильм «В сердце моря» (с
эпизодическим показом сцен жестокости, без натуралистического показа сцен лишения жизни,
осуждающее отношение к жестокости), с возрастным ограничением 12+. Отец со своим 6-ти летним
сыном просматривали данный фильм. После просмотра определенной части фильма в комнату зашла
мать ребенка и присоединилась к просмотру фильма. Родителями было замечено отсутствие
информационного знака продукции на протяжении всего фильма. Мать ребенка посчитала данный
фильм недопустимым к просмотру. Наследующий день она обратилась с жалобой в Роскомнадзор по
Вологодской области. Есть ли нарушения со стороны телеканала? Имеются ли нарушения родителей?

(Шаблон ответа)

Да, действительно, нарушения телеканала присутствуют. Согласно Приказу Министерства культуры
Российской Федерации от 16 августа 2012 г. № 893 г. Москва «Об утверждении Порядка размещения
знака информационной продукции и (или) текстового предупреждения об ограничении ее
распространения среди детей перед началом демонстрации фильма при кино- и видеообслуживании»
в п.2 устанавливает, что размещение знака информационной продукции и (или) текстового
предупреждения об ограничении ее распространения среди детей перед началом демонстрации
фильма при кино- и видеообслуживании осуществляется демонстратором фильма - физическим или
юридическим лицом, осуществляющим показ фильма. Согласно п.3 данного НПА в качестве основания
для размещения демонстратором фильма знака информационной продукции и (или) текстового
предупреждения об ограничении ее распространения среди детей при кино- и видеообслуживании
являются сведения, полученные в результате классификации фильма. Кроме того, в соответствии с
п.8 при размещении знака информационной продукции и (или) текстового предупреждения об
ограничении ее распространения среди детей перед началом демонстрации фильма 149 на экране
знак информационной продукции размещается в центре экрана, продолжительность его
демонстрации должна составлять не менее 10 секунд. В соответствии с ФЗ №436 размер знака
информационной продукции не менее 5% площади экрана. Ни одно из вышеперечисленных
требований не было соблюдено. Таким образом, телеканалом допущено нарушение показа
кинофильма. Со стороны родителей отсутствуют какие-либо нарушения, т.к согласно п.5 ст.11 ФЗ «О
защите детей от информации, причиняющей вред их здоровью и развитию» в присутствии родителей,
дети, достигшие 6 лет имеют право просматривать фильмы предусмотренные статьей 9 (для лиц,
достигших 12 лет), при условии полного соблюдения требований ст. 9.

(Эссе)

Ольга Смирнова, ученица начальной школы, возвращаясь домой после занятий, зашла в книжный
магазин «Омега», располагающийся рядом с домом. Здесь она обнаружила книгу, содержание
которой ее очень заинтересовало – иллюстрированную Камасутру. Не вполне осознав содержание
данной книги, Ольга обратилась к своей матери (Смирновой В. И.) с просьбой пояснить значение
данного произведения. Следствием такой просьбы стало негодование гражданки Смирновой В. И.,
выразившееся в записи Книги жалоб и предложений магазина «Омега». 1) Оцените ситуацию с точки
зрения информационного права. 2) Достаточные ли меры были предприняты гражданкой Смирновой?

(Шаблон ответа)

Согласно п.2 ст.16 ФЗ «О защите детей от информации, причиняющей вред их здоровью и развитию»
печатная продукция, содержащая сведения, причиняющие вред здоровью и развитию детей
(порнография) распространяемая в местах, доступных для детей, должна находиться в упаковке.
Следовательно, книжным магазином «Омега» были нарушены требования законодательства, и он
понесет ответственность, предусмотренную п.1 ст. 6.17 КоАП РФ. В сложившейся ситуации, в
дополнение принятым мерам, разумным было бы обратиться с жалобой в Роскомнадзор, а также



обратиться в суд для рассмотрения дела по существу и привлечения магазина «Омега» к
административной ответственности.

(Эссе)

В эфире одного из телеканалов вечером в 20:00 показывался фильм, побуждающий детей к
совершению действий, представляющих угрозу их жизни и здоровью. Может ли фильм выходить в
данное время?

(Шаблон ответа)

В статье 13 ФЗ «О Защите детей от информации, причиняющей вред их здоровью и развитию»
сказано, что информационная продукция, содержащая информацию, побуждающую детей к
совершению действий, представляющих угрозу их жизни и здоровью, не подлежит распространению
посредством теле- и радиовещания с 4 часов до 23 часов по местному времени. То есть данный фильм
может быть показан только с 23 до 4 часов.

(Эссе)

Иванов уже более двух лет занимает должность главного редактора журнала «Время». Срок
трудового договора Иванова закончился, и ему предложили такую же должность в журнале «Добрый
день». Необходимо ли в данном случае уведомлять Роскомнадзор о смене главного редактора
журнала?

(Шаблон ответа)

Регистрацию средств массовой информации осуществляет Роскомнадзор. В соответствии с абз. 10
ст.2 Закона РФ от 27.12.1991 № 2124-1 «О средствах массовой информации» (ред. от 02.07.2013)
главный редактор - лицо, возглавляющее редакцию (независимо от наименования должности) и
принимающее окончательные решения в отношении производства и выпуска средства массовой
информации. Главный редактор руководит редакцией. Он осуществляет свои полномочия на основе
Закона № 2124-1, устава редакции, договора между учредителем и редакцией (главным редактором)
и представляет редакцию в отношениях с учредителем, издателем, распространителем, гражданами,
объединениями граждан, предприятиями, учреждениями, организациями, государственными
органами, а также в суде. Главный редактор несет ответственность за выполнение требований,
предъявляемых к деятельности средства массовой информации (ч. 5 ст. 19 Закона № 2124-1). Смена
учредителя, изменение состава соучредителей, а равно наименования (названия), языка, формы
периодического распространения массовой информации, территории распространения его продукции
допускается лишь при условии перерегистрации средства массовой информации (ч. 1 ст.11 Закона №
2124-1). Таким образом, перерегистрация средства массовой информации в случае смены главного
редактора не предусмотрена. Обязанность уведомлять Роскомнадзор о смене главного редактора
средства массовой информации законодательно не установлена.

(Эссе)

В газете «Светлый путь» были размещены сведения порочащие честь и достоинство гражданина
Сидорова. Спустя 1,5 года он потребовал от редакции опровержения. Ему было отказано в
опровержении. Определите правоту действий редакции газеты «Светлый путь».



(Шаблон ответа)

В статье 45 ФЗ «О средствах массовой информации» указаны основания отказа в опровержении. В
опровержении может быть отказано, если требование об опровержении либо представленный текст
его поступили в редакцию по истечении одного года со дня распространения опровергаемых
сведений в данном средстве массовой информации. Следовательно гражданину Сидорову в
опровержении откажут.

(Эссе)

Разработчик образцов военной техники для РФ, Макаров, в частной беседе со своим другом -
Оборотовым - (так же являющимся разработчиком государственного оружия), переехавшим 11 лет
назад в Беларусь, упоминал о некоторых характеристиках этого оружия. Для обеспечения
сохранности рассказанных сведений Макаров взял с друга слово, что тот не будет их использовать в
своей работе или передавать третьим лицам. Оборотов слово сдержал. Подлежит ли Макаров
ответственности? Подлежит ли Оборотов ответственности?

(Шаблон ответа)

В силу п. 1 ст. 5 Закона РФ от 21.07.1993 № 5485-1 «О государственной тайне» государственную тайну
составляют сведения в военной области о содержании и результатах выполнения научно-
исследовательских и опытно-конструкторских работ по созданию и модернизации образцов
вооружения и военной техники. 40 Макаров, как лицо, которому сведения, содержащие
государственную тайну, стали известны по работе, подлежит уголовной ответственности согласно ч.
1 ст. 283 УК РФ, т.к. эти сведения стали достоянием других лиц (его друга) и не повлекли тяжких
последствий (Оборотов не использовал сообщенные сведения, а сохранил их в тайне). В силу того,
что Оборотов и не является субъектом, обязанным обеспечивать неразграшение секретных сведений,
не рассказал никому указанные сведения, ответственности он не подлежит.

(Эссе)

В трудовой договор с работником Усовым включено условие о согласии предоставить Ф.И.О.,
должность и краткую автобиографию работодателю для опубликования на общедоступном сайте
работодателя в сети Интернет. Необходимо ли дополнительно запрашивать согласие работника на
предоставление персональных данных (по правилам ФЗ «О персональных данных»)? Организация не
относится к тем работодателям, обязанность по 97 размещению персональных данных работников
которых в сети Интернет установлена нормативно.

(Шаблон ответа)

Согласно п.3 ст.86 Трудового кодекса РФ все персональные данные работника следует получать у
него самого. В соответствии с ч.1 ст. 6, ст.9 ФЗ № 152 обработка персональных данных
осуществляется с согласия субъекта персональных данных на обработку его персональных данных.
Субъект персональных данных принимает решение о предоставлении его персональных данных и
дает согласие на их обработку свободно, своей волей и в своем интересе. Согласие на обработку
персональных данных должно быть конкретным, информированным и сознательным. В ст. 8 ФЗ № 152
установлено, что в целях информационного обеспечения могут создаваться общедоступные
источники персональных данных (в том числе справочники, адресные книги). В общедоступные
источники персональных данных с письменного согласия субъекта персональных данных могут
включаться его фамилия, имя, отчество, год и место рождения, адрес, абонентский номер, сведения о



профессии и иные персональные данные, сообщаемые субъектом персональных данных. Требования
к письменному согласию субъекта персональных данных установлены в ч.4 ст.9 ФЗ № 152: согласие в
письменной форме субъекта персональных данных на обработку его персональных данных должно
включать в себя, в частности: 1) фамилию, имя, отчество, адрес субъекта персональных данных,
номер основного документа, удостоверяющего его личность, сведения о дате выдачи указанного
документа и выдавшем его органе; 2) фамилию, имя, отчество, адрес представителя субъекта
персональных данных, номер основного документа, удостоверяющего его личность, сведения о дате
выдачи указанного документа и выдавшем его органе, реквизиты доверенности или иного документа,
подтверждающего полномочия этого представителя (при получении согласия от представителя
субъекта персональных данных); 3) наименование или фамилию, имя, отчество и адрес оператора,
получающего согласие субъекта персональных данных; 4) цель обработки персональных данных; 5)
перечень персональных данных, на обработку которых дается согласие субъекта персональных
данных; 6) наименование или фамилию, имя, отчество и адрес лица, осуществляющего обработку
персональных данных по поручению оператора, если обработка будет поручена такому лицу; 7)
перечень действий с персональными данными, на совершение которых дается согласие, общее
описание используемых оператором способов обработки персональных данных; 98 8) срок, в течение
которого действует согласие субъекта персональных данных, а также способ его отзыва, если иное
не установлено федеральным законом; 9) подпись субъекта персональных данных. Как отмечается в
разъяснениях Роскомнадзора по вопросам, касающимся обработки персональных данных работников,
соискателей на замещение вакантных должностей, а также лиц, находящихся в кадровом резерве,
согласие работника может быть оформлено как в виде отдельного документа, так и закреплено в
тексте трудового договора и отвечать требованиям, предъявляемым к содержанию согласия,
согласно ч.4 ст.9 ФЗ № 152. Таким образом, условие трудового договора только о согласии работника
на предоставление соответствующих сведений не может считаться надлежащим согласием по
смыслу ФЗ № 152. В данной ситуации необходимо составить отдельный документ, соответствующий
требованиям ч.4 ст.9 ФЗ № 152, или заключить дополнительное соглашение к трудовому договору.

(Эссе)

Администрация г. Воронеж запросила документы о деятельности компании «Элита». Компания
отказалась предоставить документы, ссылаясь на то, что в документах содержатся сведения,
составляющие коммерческую тайну. Правомерен ли отказ компании?

Отзыв:

Отказ компании в предоставлении документов неправомерен, т.к. в соответствии с ч. 4 ст. 6 ФЗ от
29.07.2004 №98 «О коммерческой тайне» в случае отказа обладателя информации, составляющей
коммерческую тайну, предоставить ее органу государственной власти, иному государственному
органу, органу местного самоуправления данные органы вправе затребовать эту информацию в
судебном порядке. Последствиями отказа предусмотрена ответственность в соответствии со ст. 15
ФЗ от 29.07.2004 № 98 «О коммерческой тайне» Невыполнение обладателем информации,
составляющей коммерческую тайну, законных требований органов государственной власти, иных
государственных органов, органов местного самоуправления о предоставлении им информации,
составляющей коммерческую тайну, а равно воспрепятствование получению должностными лицами
этих органов указанной информации влечет за собой ответственность в соответствии с
законодательством Российской Федерации. Предусмотрена административную ответственность. В
соответствии со ст. 19.7 «Непредставление сведений (информации)» КоАП РФ, непредставление или
несвоевременное представление в государственный орган (должностному лицу) сведений
(информации), представление которых предусмотрено законом и необходимо для осуществления
этим 69 органом (должностным лицом) его законной деятельности, а равно представление в
государственный орган (должностному лицу) таких сведений (информации) в неполном объеме или в
искаженном виде, за исключением случаев, предусмотренных статьями 19.7.1, 19.7.2, 19.7.3, 19.8,



19.19 Кодекса влечет наложение административного штрафа.

(Эссе)

На заводе с химическим опасным производством произошла авария, погиб человек. Один из
работников выложил видео аварии на своей странице в социальной сети «ВКонтакте». Служба
безопасности предприятия вычислила этого человека. Его увольняют за разглашение коммерческой
тайны. Является ли данный факт коммерческой тайной? Правомерно ли увольнение?

(Шаблон ответа)

В соответствии со ст. 5 Федерального закона от 29.07.2004 № 98-ФЗ (ред. от 12.03.2014) «О
коммерческой тайне», к сведениям, которые не могут составлять коммерческую тайну, относятся
сведения о загрязнении окружающей среды, состоянии противопожарной безопасности, санитарно-
эпидемиологической и радиационной обстановке, безопасности пищевых продуктов и других
факторах, оказывающих негативное воздействие на обеспечение безопасного функционирования
производственных объектов, безопасности каждого гражданина и безопасности населения в целом;
Видеозапись, распространенная работником зафиксировала именно несоблюдение режима
безопасного функционирования объекта. В данном случае увольнение по причине нарушения
работником коммерческой тайны будет неправомерным.

УК-2.1: Решает ситуационные задачи с учетом трудовых и социальных факторов в рамках нормативно-
правового регулирования

(Эссе)

Гражданин М. А. Петров, автор и правообладатель информационной системы «Энциклопедия.
Легковые автомобили от А до Я», 19.04.2007 подписал договор с компанией «Мир программ» о
передаче имущественного права на выпуск данной системы. Первые экземпляры программы должны
были поступить в продажу не раньше 17.06.2007. Однако 25.05.2007 года гражданин Петров
обнаружил экземпляр своего программного продукта в одном из ларьков,
расположенных на рынке города. Будет ли правомерно обращение в суд
гражданина Петрова?

(Шаблон ответа)

В данной ситуации обращение в суд гражданина Петрова будет правомерно, так как на основании ст.
17, п. 1 закона «О правовой охране программ для ЭВМ и баз данных» на лицо нарушение авторского
права вышеупомянутого лица — факт выпуска программы для ЭВМ без разрешения правообладателя.

(Эссе)

Будет ли привлечена к уголовной ответственности главный бухгалтер торговой сети «Оптпром» С. Н.
Вульф, если ее действия повлекли уничтожение компьютерной информации в базах данных
вышеуказанной торговой сети и после ревизии предприятие было оштрафовано на 350 000 рублей?



(Шаблон ответа)

Главный бухгалтер торговой сети «Оптпром» С. Н. Вульф будет привлечена к уголовной
ответственности по ст. 273, п. 2 УК РФ, так как очевидно нарушение ею правил эксплуатации ЭВМ,
повлёкшее уничтожение компьютерной информации, при этом предприятие понесло огромные
финансовые убытки.

(Эссе)

Будет ли удовлетворен иск компании «Интермедиа» о привлечении к уголовной ответственности
гражданина Р. И. Сизова и выплате им фирме денежной компенсации, если он внедрил в
компьютерную сеть компании программу, действие которой заключается в уничтожении
исполняемых файлов в какой-либо компьютерной сети? Функционирование данной программы
принесло убытки различным организациям на общую сумму 670 000 рублей.

(Шаблон ответа)

Судебный иск компании «Интермедиа» о привлечении к уголовной ответственности гражданина Р. И.
Сизова и выплате им данной компании денежной компенсации будет удовлетворен, так как действия
гражданина Р. И. Сизова в данной ситуации квалифицируются как противоправные на основании ст.
273, п. 2 УК РФ, ввиду того что налицо распространение вредоносных программ для ЭВМ,
которое привело к тяжким последствиям.

(Эссе)

Будет ли удовлетворен судебный иск студента Максимкина к студенту Федорову в том, что
последний нарушил авторское право, выдавая идею Максимкина получить более эффективный
алгоритм сортировки массива на основе линейной и пузырьковой сортировки за свою?

(Шаблон ответа)

В данной ситуации судебный иск студента Максимкина к студенту Федорову не будет удовлетворен,
так как на основании ст. 3, п. 5 закона «О правовой охране программ для ЭВМ и баз данных»
авторское право не распространяется на идеи и принципы, лежащие в основе создания программ.

(Эссе)

В период с 9 по 14 августа 2012 года, Петров, будучи командиром части, имея допуск к сведениям,
составляющим государственную тайну и не подлежащим разглашению, без умысла на
государственную измену привлек подчиненных военнослужащих рядовых Савельева и Шилова к
изготовлению на категорированной ПЭВМ личного плана работы командира командного пункта на
период его перевода с мирного на военное время (Личный план работы командира части). В
результате этого указанные военнослужащие узнали сведения, раскрывающие мобилизационное
развертывание войск (сил), а также стратегию работы командира части. Дайте правовую
квалификацию событию.

(Шаблон ответа)



В соответствиип.5 Указа Президента РФ от 30.11.1995 № 1203 "Об утверждении Перечня сведений,
отнесенных к государственной тайне" сведения, раскрывающие планы, содержание мероприятий
оперативной, боевой и мобилизационной подготовки войск относятся к сведениям, составляющим
государственную тайну. В данном случае план работы командира части и сведения о
мобилизационном развертывании войск - государственная тайна. В соответствии с Разделом 6
Приказа Министра обороны РФ от 27.10.2010 № 1313 (ред. от 06.07.2011) «Об утверждении
Инструкции о порядке допуска к государственной тайне военнослужащих, лиц гражданского
персонала Вооруженных Сил Российской Федерации и граждан Российской Федерации, пребывающих
в запасе и поступающих на военную службу по контракту либо подлежащих призыву на военную
службу (в том числе по мобилизации), на военные сборы, а также граждан Российской Федерации, не
пребывающих в запасе и подлежащих призыву для прохождения военной службы, которым требуется
допуск к государственной тайне для исполнения служебных обязанностей» для допуска к сведениям,
составляющим государственную тайну необходимо пройти процедуру допуска, проводимую военным
комиссариатом, после чего выдается справка о допуске к государственной тайне. Следовательно,
действия командира части Петрова неправомерны.

(Эссе)

Гражданка Иванова с 1996 года являлась штатным сотрудником закрытого НИИ с допуском к
государственной тайне по форме два. В 2005 году она вышла на пенсию по возрасту. В 2011 году
Иванова обратилась в Управление Федеральной миграционной службы по Вологодской области с
заявлением на оформление заграничного паспорта и разрешением на выезд 34 из Российской
Федерации на постоянное место жительства к своему сыну в Италию. В выдаче заграничного
паспорта и разрешения на выезд было отказано, т.к. сведения, к которым Иванова была допущена в
1996 году, сохраняют секретность. Иванова не согласилась с отказом и обратилась в коллегию
адвокатов г. Вологда за юридической помощью. Правомерно ли гражданке Ивановой отказали в
выдаче загранпаспорта и разрешения на выезд из России на постоянное место жительства к своему
сыну? Если неправомерно, то на основании какой статьи?

(Шаблон ответа)

В соответствии со ст. 24, Закон РФ от 21.07.1993 № 5485-1 (ред. от 08.03.2015) «О государственной
тайне» гражданин, допущенный или ранее допускавшийся к государственной тайне, может быть
временно ограничен в своих правах. Ограничения могут касаться права выезда за границу на срок,
оговоренный в трудовом договоре (контракте) при оформлении допуска гражданина к
государственной тайне. Также в соответствии с о ст.15 гл. III, Федеральный закон от 15.08.1996 №
114-ФЗ (ред. от 13.07.2015) «О порядке выезда из Российской Федерации и въезда в Российскую
Федерацию» право гражданина Российской Федерации на выезд из Российской Федерации может
быть временно ограничено в случаях, если он при допуске к совершенно секретным сведениям,
отнесенным к государственной тайне в соответствии с законом Российской Федерации о
государственной тайне, заключил трудовой договор (контракт), предполагающий временное
ограничение права на выезд из Российской Федерации, при условии, что срок ограничения не может
превышать пять лет со дня последнего ознакомления лица со сведениями особой важности или
совершенно секретными сведениями, - до истечения срока ограничения, установленного трудовым
договором (контрактом) или в соответствии с настоящим Федеральным законом. В случае, если
имеется заключение Межведомственной комиссии по защите государственной тайны о том, что
совершенно секретные сведения, в которых гражданин был осведомлен на день подачи заявления о
выезде из Российской Федерации, сохраняют соответствующую степень секретности, то указанный в
трудовом договоре (контракте) срок ограничения права на выезд из Российской Федерации может
быть продлен Межведомственной комиссией, образуемой в порядке, установленном для создания
межведомственных координационных и совещательных органов, образуемых федеральными



органами исполнительной власти. При этом срок ограничения права на выезд не должен превышать в
общей сложности десять лет, включая срок ограничения, установленный трудовым договором
(контрактом), со дня последнего ознакомления лица со сведениями особой важности или совершенно
секретными сведениями Следовательно, если совершенно секретные сведения, в которых гражданин
35 был осведомлен на день подачи заявления о выезде из РФ, сохраняют степень секретности и
Межведомственная комиссия продлила срок ограничения, то отказ правомерен. Если такого
продления нет, то УФМС обязаны были выдать загранпаспорт и разрешение на выезд

(Эссе)

Заместитель руководителя Федерального космического агентства Петров Иван Иванович предложил
Межведомственной комиссии добавить в перечень сведений, составляющих государственную тайну,
информацию о новом проекте Роскосмоса по освоению Марса. Ему было отказано. Правомерно ли это?

(Шаблон ответа)

В соответствии со ст. 9 Закона РФ «О государственной тайне» отнесение сведений к государственной
тайне осуществляется в соответствии с Перечнем сведений, составляющих государственную тайну,
определяемым настоящим Законом, руководителями органов государственной власти в соответствии
с Перечнем должностных лиц, наделенных полномочиями по отнесению сведений к государственной
тайне, утверждаемым Президентом Российской Федерации (Распоряжение Президента РФ от
16.04.2005 N 151- рп (ред. от 28.02.2016) "О перечне должностных лиц органов государственной
власти и организаций, наделяемых полномочиями по отнесению сведений к государственной тайне").
В указанном Перечне должностных лиц, наделенных полномочиями по отнесению сведений к
государственной тайне отсутствует такое должностное лицо, как заместитель руководителя
Федерального космического агентства (перечень закрытый, т.е. недопустимый для расширительного
толкования). Следовательно, у данного лица нет таких полномочий и привлекать его к
ответственности неправомерно. Данный перечень должен составлять Руководитель Роскосмоса.
Отказ правомерен.

(Эссе)

В марте 2015 годя для продления допуска предприятия ООО «Бриг» к проведению работ, связанных с
использованием сведений, составляющих государственную тайну, руководитель данного
предприятия Самойлов О.А. отправил запрос и соответствующие документы для продления лицензии
в ФСБ. Также он указал, что новые средства защиты информации предприятия имеют зарубежный
сертификат. При этом Самойлов сообщил, что в мае 2009 года получил свидетельство об окончании
учебного заведения, уполномоченного осуществлять подготовку специалистов по вопросам защиты
информации, составляющей государственную тайну, и, как при первоначальном получении лицензии,
не намерен проходить государственную аттестацию руководителя. ФСБ отказало в продлении
лицензии. Определите правомерность отказа в продлении лицензии.

(Шаблон ответа)

Согласно п.8 Постановления Правительства РФ от 15 апреля 1995 г. № 333 «О лицензировании
деятельности предприятий, учреждений и организаций по проведению работ, связанных с
использованием сведений, составляющих государственную тайну, созданием средств защиты
информации, а также с осуществлением мероприятий и (или) оказанием услуг по защите
государственной тайны»: продление срока действия лицензии производится в порядке,
установленном для ее получения. Согласно ст. 27 Закон РФ от 21.07.1993 № 5485-1 (ред. от



08.03.2015) «О государственной тайне» и п. 7 Постановления Правительства № 333: Лицензия ФСБ
выдается на основании результатов специальных экспертиз предприятий и государственной
аттестации их руководителей, ответственных за защиту сведений, составляющих государственную
тайну, и при выполнении следующих условий:  - соблюдение требований законодательных и иных
нормативных актов Российской Федерации по обеспечению защиты сведений, составляющих
государственную тайну, в процессе выполнения работ, связанных с использованием указанных
сведений; - наличие в структуре предприятия подразделения по защите государственной тайны и
необходимого числа специально подготовленных сотрудников для работы по защите информации,
уровень квалификации которых достаточен для обеспечения защиты государственной тайны; -
наличие на предприятии средств защиты информации, имеющих сертификат, удостоверяющий их
соответствие требованиям по защите сведений соответствующей степени секретности. В п. 9
Постановления правительства № 333 определено, что Основанием для отказа в выдаче лицензии
является: - наличие в документах, представленных заявителем, недостоверной или искаженной
информации; - отрицательное заключение экспертизы, установившей несоответствие необходимым
для осуществления заявленного вида деятельности условиям, указанным в пункте 7 настоящего
Положения;  отрицательное заключение по результатам государственной аттестации руководителя
предприятия. Следовательно, ООО «Бриг» в продлении лицензии отказали по двум основаниям:
1.отрицательное заключение экспертизы, т.к. у них отсутствовал сертификат на средства защиты
информации. Для признания зарубежного сертификата изготовитель направляет его копию и заявку
на признание сертификата в федеральный орган по сертификации, который извещает изготовителя о
признании сертификата или необходимости проведения сертификационных испытаний в срок не
позднее одного месяца после получения указанных документов. В случае признания зарубежного
сертификата федеральный 38 орган по сертификации оформляет и выдает изготовителю сертификат
соответствия установленного образца (п. 8 Постановления Правительства РФ от 26.06.1995 № 608
(ред. от 21.04.2010) «О сертификации средств защиты информации»). 2. отрицательное заключение
по результатам государственной аттестации руководителя предприятия. Руководители предприятий,
имеющие документ об образовании и (или) о квалификации, выданный организацией,
осуществляющей образовательную деятельность, включенной в перечень, определяемый
Межведомственной комиссией, считаются прошедшими государственную аттестацию, если со
времени окончания организации, осуществляющей образовательную деятельность, прошло не более
5 лет (п.11 Постановления Правительства РФ от 15 апреля 1995 г. № 333 «О лицензировании
деятельности предприятий, учреждений и организаций по проведению работ, связанных с
использованием сведений, составляющих государственную тайну, созданием средств защиты
информации, а также с осуществлением мероприятий и (или) оказанием услуг по защите
государственной тайны»). В нашем случае прошло больше 5 лет

(Эссе)

Сотрудник организации «GreenPeace» Шкурков провел самостоятельное исследование почвы и
воздуха в городе Вологда. Оценив свои результаты как негативные и ставящие в опасность жителей
города, он сделал предположение что причиной такого состояния окружающей среды является
несовершенство водоснабжения города. Шкурков обратился в МЧС, Минстрой и Минэнерго с просьбой
предоставить ему схемы водоснабжения и расположения головных сооружений водопровода города
Вологды для разработки мер по улучшению состояния окружающей среды в городе. В
предоставлении схем ему отказали, сославшись на то что, эти сведения составляют гостайну.
Шкурков посчитал отказ неправомерным, т.к. по его мнению эти сведения не могут составлять
гостайну согласно ст. 7 ФЗ «О государственной тайне». Правомерен ли отказ государственных
органов в предоставлении соответствующих схем сотруднику организации «GreenPeace»?

(Шаблон ответа)



В соответствии с Указом Президента РФ от 30.11.1995 № 1203 «Об утверждении Перечня сведений,
отнесенных к государственной тайне»: Сведения относящиеся к гостайне п. 42.1 «Сведения,
раскрывающие схемы водоснабжения городов с населением более 200 тыс. человек или
железнодорожных узлов, расположение головных сооружений водопровода или водовода, их
питающих». Так как население города Вологды более 200 000, отказ в предоставлении схем
полностью правомерен.

(Эссе)

Администрация Самарской области обратилась в Министерство общего и профессионального
образования РФ с просьбой направить в региональный архив копи документов жителей Самары,
защитивших кандидатские и докторские диссертации за последние 10 лет с тем, чтобы
сформировать собственный массив информации о научном потенциале региона.

     В этой просьбе было отказано, на том  основании, что все массивы документов, хранящиеся
в банках данных Минобразования России, являются исключительно федеральными информационными
ресурсами и относятся к общероссийскому национальному достоянию. Администрация Самарской
области, считая, что массивы документов об ученых степенях находятся в совместном ведении
Российской Федерации и ее субъектов, обжаловало это решение Президенту России.

     Имеются ли здесь нарушения законодательства, регулирующего формирование информационных
ресурсов в Российской Федерации?

(Шаблон ответа)

Согласно  ст. 8 Закона об информации, информационных технологиях и о защите информации1,  не
может быть ограничен доступ к:

     1) нормативным правовым  актам, затрагивающим права, свободы  и обязанности человека и
гражданина, а также устанавливающим правовое положение организаций и полномочия
государственных органов, органов местного самоуправления;

     2) информации о  состоянии окружающей среды;

     3) информации о  деятельности государственных органов  и органов местного самоуправления,
а также об использовании бюджетных  средств (за исключением сведений,
составляющих государственную или  служебную тайну);

     4) информации, накапливаемой в открытых фондах библиотек, музеев и архивов, а также в
государственных, муниципальных и иных информационных системах, созданных или
предназначенных для обеспечения граждан (физических лиц) и организаций такой информацией;

     5) иной информации, недопустимость ограничения доступа  к которой установлена федеральными
законами.

     Государственные органы и органы местного самоуправления обязаны обеспечивать доступ к
информации о своей деятельности на русском языке и государственном языке соответствующей
республики в составе Российской Федерации в соответствии с федеральными законами, законами
субъектов Российской Федерации и нормативными правовыми актами органов местного
самоуправления. Лицо, желающее получить доступ к такой информации, не обязано обосновывать



необходимость ее получения.

     Решения и действия (бездействие) государственных органов  и органов местного самоуправления,
общественных объединений, должностных лиц, нарушающие право на доступ к информации, могут
быть обжалованы в вышестоящий орган или вышестоящему должностному лицу либо в суд.

     Таким образом, в данном случае неправомерен сам отказ в предоставлении информации,
поэтому Администрация Самарской области имеет право обжаловать данное решение 
в суд или любому вышестоящему должностному лицу. 

(Эссе)

Иванов скопировал из Интернета программу, заведомо зная, что она является вредоносной и
направил ее во вложении к письму по электронной почте в ООО «Изумруд», расположенное на
первом этаже здания, в котором он проживал. При открытии сообщения вредоносная программа
сработала и Иванов завладел логином и паролем для подключения к сети Интернет, используемыми
ООО «Изумруд», которые использовал в дальнейшем в личных целях для доступа в Интернет.

(Шаблон ответа)

Статья 272. Неправомерный доступ к компьютерной информации

1. Неправомерный доступ к охраняемой законом компьютерной информации, то есть информации на
машинном носителе, в электронно - вычислительной машине (ЭВМ), системе ЭВМ или их сети, если
это деяние повлекло уничтожение, блокирование, модификацию либо копирование информации,
нарушение работы ЭВМ, системы ЭВМ или их сети, -наказывается штрафом в размере от двухсот до
пятисот минимальных размеров оплаты труда или в размере заработной платы или иного дохода
осужденного за период от двух до пяти месяцев, либо исправительными работами на срок от шести
месяцев до одного года, либо лишением свободы на срок до двух лет.

(Эссе)

Гражданин П. А. Сергеев зарегистрировал созданную им информационную сие тему «Растения
Омской области» под своим именем 17.05.07. Его авторское право на созданную им информационную
систему будет действовать до 17.05.2057.

Исправьте несоответствие в предложенной ситуации

(Шаблон ответа)

На основании ст. 6, п. 1 закона «О правовой охране программ для ЭВМ и данных» авторское право
гражданина П. А. Сергеева на созданную им информационной системы «Растения Омской области»
будет действовать на протяжении всего жизни и 50 лет после его смерти- Следовательно, срок
окончания действия авторского права гражданина П. А. Сергеева указан неверно.



(Эссе)

Редакция обратилась с письменным запросом к руководителю сетевых супермаркетов. В запросе, в
частности, требовалось ответить на следующие вопросы:

1. Изменился ли объем продаж сигарет после вступления в силу за- кона о запрете курения в
общественных местах?

2. Каким образом продавцы определяют возраст (совершеннолетие) покупателей сигарет?

Руководитель сетевых супермаркетов проигнорировал редакционный запрос.

Какие меры ответственности могут быть к нему применены?

(Шаблон ответа)

Статья 39. Запрос информации \ КонсультантПлюс (consultant.ru)

По смыслу ст. 38, 39 Закона о средствах массовой информации, требования указанных норм права о
предоставлении сведений о деятельности по запросам редакций средств массовой информации 
распространяются на все организации, независимо от их организационно-правовой формы, в
том числе коммерческие и некоммерческие юридические лица (ст. 48, 50 ГК РФ), организации,
осуществляющие свою деятельность без образования юридического лица (например, простые
товарищества).

Ответственность за непредставление, несвоевременное представление информации либо
предоставление заведомо недостоверной информации по запросу СМИ предусмотрена ст. 5.39 КоАП
РФ (в ред. Федерального закона от 01.07.2017 № 146-ФЗ) — административный штраф на
должностных лиц в размере от пяти тысяч до десяти тысяч рублей (ранее штраф составлял
от 1 до 3 тысяч рублей).

(Эссе)

Каковы особенности специального правового статуса в области информации

–  ребенка 12 лет,

–  работодателя,

–  депутата Государственной Думы Федерального Собрания РФ,

–  работника ЗАГСа,

-   осужденного, отбывающего наказание в виде лишения свободы?

Ответ подкрепите ссылками на статьи соответствующих нормативных правовых актов

(Шаблон ответа)
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1. Статья 9. Информационная продукция для детей, достигших возраста двенадцати лет \
КонсультантПлюс (consultant.ru)

2. ТК РФ Статья 22.1. Электронный документооборот в сфере трудовых отношений \ КонсультантПлюс
(consultant.ru)

3. Статья 17. Право сенатора Российской Федерации, депутата Государственной Думы на получение и
распространение информации \ КонсультантПлюс (consultant.ru)

4.Статья 9. Неразглашение сведений, ставших известными работнику органа записи актов
гражданского состояния в связи с государственной регистрацией акта гражданского состояния |
ГАРАНТ (garant.ru)

5. УИК РФ Статья 12. Основные права осужденных \ КонсультантПлюс (consultant.ru)

(Эссе)

Гражданин В. А. Мельников, автор и правообладатель электронной энциклопедии* «Вокруг света»,
планировал сотрудничать с компанией «Видеотех», занимающейся тиражированием программных
продуктов. Экземпляр электронной энциклопедии был передан в компанию для ознакомления. При
этом договор о передаче компании «Видеотех» имущественных прав на программу составлен не был.
В. А. Мельников предъявил судебный иск к компании «Видеотех», которая осуществила выпуск
данного программного продукта. Какое решение вынесет суд и почему?

(Шаблон ответа)

В данной ситуации суд вынесет решение в пользу гражданина Мельникова так как есть нарушение
его авторского права. Такое решение будет вынесено н«1 основании ст. 17, п. 1 закона «О правовой
охране программ для ЭВМ и баз данных», ввиду того что налицо факт выпуска программы для ЭВМ
без разрешение; правообладателя.

(Эссе)

Решение в пользу какой стороны и почему вынесет суд при предъявлении владельцем сертификата
ключа подписи И. С. Мурашовым судебного иска к удостоверяющему центру, если он не сообщил
удостоверяющему центру о том, что тайна закрытого ключа электронной цифровой подписи
нарушена?

(Шаблон ответа)

В данной ситуация суд вынесет решение в пользу сотрудников удостоверяющего центра, так как на
основании ст. 12 закона «Об электронной цифровой подписи» налицо нарушение обязательств
владельцем ЭЦП И. С. Мурашовым.

(Эссе)
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Николай Максимов обратился в суд с жалобой на то, что были нарушены его конституционные права,
установленные ст. 24 Конституции РФ, а именно осуществлялось прослушивание его телефонных
переговоров и наружное наблюдение. В связи с этим он просил обязать начальника УФСНП по
Кемеровской области предоставить ему для ознакомления оперативно-служебные документы,
содержащие полученную о нем ин- формацию.

Ответчик указывал, что выдача распечаток телефонных переговоров представляется невозможной,
так как прослушивание проводилось в связи с возбуждением прокуратурой области уголовного дела,
по которому Максимов выступал свидетелем и производство по которому прекращено по п. 2 ст. 5
УПК РФ, т.е. из-за отсутствия состава преступления. Ответчик так же указал, что преступное деяние
не относится к сфере частной жизни лица, сведения о которой не допускается собирать, хранить,
использовать и распространять без его согласия, в связи с чем проведение оперативно-розыскных
мероприятий для решения задач оперативно-розыскной деятельности (ОРД) не может
рассматриваться как нарушение конституционных прав Максимова, установленных ст. 24
Конституции РФ.

(Шаблон ответа)

Согласно статье 23 Конституции Российской Федерации, ограничение права на тайну телефонных
переговоров допускается только на основании судебного решения.

Прослушивание телефонных переговоров может осуществляться в соответствии с Федеральным
законом от 12.08.1995 № 144-ФЗ (ред. от 02.08.2019) «Об оперативно-розыскной деятельности»
(далее – ФЗ      об ОРД) либо в соответствии с УПК РФ по возбужденному уголовному делу.

Как разъяснил Пленум Верховного Суда Российской Федерации  в пункте 14 Постановления от
31.10.1995 № 8 (ред. от 03.03.2015) «О некоторых вопросах применения судами Конституции
Российской Федерации при осуществлении правосудия», судам надлежит иметь в виду, что в
соответствии с ФЗ об ОРД проведение оперативно-розыскных мероприятий, ограничивающих
указанные конституционные права граждан, в том числе и на тайну телефонных переговоров, может
иметь место лишь при наличии у органов, осуществляющих оперативно-розыскную деятельность,
информации:

- о признаках подготавливаемого, совершаемого или совершенного противоправного деяния, по
которому производство предварительного следствия обязательно;

- о лицах, подготавливающих, совершающих или совершивших противоправное деяние, по которому
производство предварительного следствия обязательно;

- о событиях или действиях, создающих угрозу государственной, военной, экономической или
экологической безопасности Российской Федерации.

Согласно части 3 статьи 8 ФЗ об ОРД, прослушивание телефонных и иных переговоров возможно
только в отношении лиц, подозреваемых или обвиняемых в совершении преступлений средней
тяжести, тяжких или особо тяжких преступлений, а также лиц, которые могут располагать
сведениями об указанных преступлениях.

Порядок получения разрешения суда на прослушивание телефонных переговоров содержится в
статье 8 ФЗ об ОРД.

Фонограммы, полученные в результате прослушивания телефонных и иных переговоров, хранятся в
опечатанном виде в условиях, исключающих возможность их прослушивания и тиражирования
посторонними лицами.
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В случае возбуждения уголовного дела в отношении лица, телефонные и иные переговоры которого
прослушиваются, фонограмма и бумажный носитель записи переговоров передаются следователю
для приобщения к уголовному делу в качестве вещественных доказательств.

Порядок представления результатов оперативно-розыскной деятельности органу дознания,
следователю или в суд регламентирован Инструкцией, утвержденной приказом МВД России,
Минобороны России, ФСБ России, ФСО России, ФТС России, СВР России, ФСИН России, ФСКН России,
Следственного комитета Российской Федерации от 27.09.2013  № 776/703/509/507/1820/42/535/398/68.

Полученные в результате проведения оперативно-розыскных мероприятий материалы в отношении
лиц, виновность которых в совершении преступления не доказана в установленном законом порядке,
хранятся один год, а затем уничтожаются, если служебные интересы или правосудие не требуют
иного. Фонограммы и другие материалы, полученные в результате прослушивания телефонных и
иных переговоров лиц, в отношении которых не было возбуждено уголовное дело, уничтожаются в
течение шести месяцев с момента прекращения прослушивания, о чем составляется
соответствующий протокол. За три месяца до дня уничтожения материалов, отражающих результаты
оперативно-розыскных мероприятий, проведенных на основании судебного решения, об этом
уведомляется соответствующий судья.

Результаты оперативно-розыскных мероприятий, связанных  с ограничением конституционного права
граждан на тайну телефонных переговоров, могут быть использованы в качестве доказательств по
делам, лишь когда они получены по разрешению суда на проведение таких мероприятий и проверены
следственными органами в соответствии с уголовно-процессуальным законодательством.

В процессе доказывания запрещается использование результатов оперативно-розыскной
деятельности, если они не отвечают требованиям, предъявляемым к доказательствам (ст. 89 УПК РФ).

Исходя из разъяснений, данных в пункте 9 Постановления Пленума Верховного Суда Российской
Федерации от 29.11.2016 № 55 «О судебном приговоре», использование в качестве доказательств по
уголовному делу результатов оперативно-розыскных мероприятий возможно только в том случае,
когда такие мероприятия проведены для решения задач, указанных в статье 2 ФЗ об ОРД, при
наличии оснований и с соблюдением условий, предусмотренных статьями 7 и 8 ФЗ об ОРД, а
полученные сведения представлены органам предварительного расследования и суду в
установленном порядке и закреплены путем производства соответствующих следственных или
судебных действий.

Для этого органы предварительного расследования прослушивают предоставленные фонограммы,
составляя соответствующие протоколы, производят допросы лиц, участвующих в диалогах, о смысле
состоявшихся разговоров, при необходимости – назначают и проводят фоноскопические экспертизы
для идентификации их голосов.

(Эссе)

По вине оператора по набору данных М. Л. Плехановой, работавшей с компьютерной системой
бухгалтерских платежей, торговая сеть «Антиквар» понесла денежные убытки в размере 1 850 000
рублей. М. Е. Плехановой было предъявлено обвинение по ст.- 273 УК РФ.

Определите несоответствие в данной ситуации, укажите правовую норму

(Шаблон ответа)

В данной ситуации М. Л. Плехановой должно быть предъявлено обвинение по ст. 274, п. 1 УК РФ, так
как налицо нарушение правил эксплуатации ЭВМ, причинившее существенный вред торговой сети
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«Антиквар».

(Эссе)

Студентам технического университета за доступ к компьютерной системе службы внутренних дел и
копирование части файлов данной системы было предъявлено обвинение по ст. 272, п. 1 УК РФ-

Определите несоответствие используя правильные нормы права

(Шаблон ответа)

В данной ситуации нет никакой ошибки. Студентам технического университета было правомерно
предъявлено обвинение по ст. 272, п. 1 УК РФ, так как налицо несанкционированный доступ к
компьютерной информации.

(Эссе)

Гражданка И. П. Лукашина решила зарегистрировать свое авторское право созданную ею базу
данных и осуществила это следующим образом: © 2006 Лукацз

Определите правильность изложенной ситуации, ссылаясь на правовую норму

(Шаблон ответа)

На основании ст. 4, п. 2 закона «О правовой охране программ для ЭВМ и баз данных» гражданка И. П.
Лукашина неверно использовала знак охраны авторского права. Верное использование знака охраны
авторского права: © Лукашина Ирина 2006.

(Эссе)

Н. А. Симонова, сотрудница отдела продаж косметической компании «Макияж», за распитие
кофейного напитка в непосредственной близости от компьютера была наказана исправительными
работами сроком на 15 суток.

(Шаблон ответа)

Н. А. Симонова была наказана неправомерно, так как в ее действиях нет нарушения правил
эксплуатации оргтехники, следовательно, они не могут быть квалифицированы по ст. 274, п. 1 УК РФ.

(Эссе)

Сотрудник торговой сети «Пассаж» Ермилов был обвинен по ст. 272, п. 1 УК РФ за изменение в
клиентской базе данных о клиенте, в поле «Адрес». Это изменение он произвел по просьбе самой
клиентки в связи с изменением ее места жительства.

(Шаблон ответа)



Ермилов был обвинен необоснованно, так как модификация данных в базе данных клиентских
платежей была правомерной и не повлекла за собой финансовых потерь торговой сети.

(Эссе)

За распространение программы, действие которой заключается в уничтожении текстовых файлов в
какой-либо компьютерной сети, студент III курса авиационного техникума был наказан судом
штрафом в размере 100 минимальных размеров оплаты труда.

(Шаблон ответа)

В данной ситуации студент на основании ст. 272, п. 1 УК РФ должен был получить наказание в виде
штрафа в размере от 200 минимальных размеров оплаты труда

(Эссе)

За несанкционированный доступ к компьютерной информации в файлах биологического
исследовательского центра «New Life» и ее модификацию сотрудницу Иванову суд приговорил к 8
месяцам исправительных работ.

(Шаблон ответа)

В данной ситуации нет никакой ошибки. За неправомерный доступ к компьютерной информации и ее
модификацию на основании ст. 272, п. 1 УК РФ npeдусмотрено наказание в виде исправительных
работ сроком от 6 месяцев до 1 года

(Эссе)

За несанкционированный доступ и копирование компьютерной информации суд приговорил
гражданина РФ В. А. Лютикова к 5 годам лишения свободы. 

Определите правомерность вынесенного судебного решения, используя правовые нормы 

(Шаблон ответа)

За несанкционированный доступ и копирование компьютерной информации суд не может
приговорить гражданина РФ В. А. Лютикова к 5 годам лишения свободы, так как на основании ст. 272,
п. 2 УК РФ максимальное наказание за вышеуказанное деяние — лишение свободы сроком на 2 года.

(Эссе)



Решение в пользу какой стороны и почему вынесет суд при предъявлении владельцем фирмы
«Электронная галерея» И. С. Дубцовым судебного иска к продавцу этой же фирмы, если по вине
последнего произошло электрическое замыкание и было повреждено значительное количество
компьютерной техники?

(Шаблон ответа)

Суд вынесет решение в пользу владельца фирмы «Электронная галерея» И. С. Дубцова, так как на
основании ст. 273, п. 1 УК РФ действия продавца этой фирмы квалифицируются как нарушение
правил эксплуатации ЭВМ.

?К-10: Способен формировать нетерпимое отношение к коррупционному поведению

(Множественный выбор / Только один ответ)

что такое

a. (100%)

1

b. (0%)

2

?К-10: Способен формировать нетерпимое отношение к коррупционному поведению
Коррупция

(Эссе)

Законодательство, регламентирующее порядок прохождения государственной и муниципальной
службы, налагает на чиновников ряд запретов и ограничений, в том числе - запрет на осуществление
предпринимательской деятельности. А как карается нарушение этих требований?

Действительно, государственные и муниципальные служащие обязаны соблюдать ряд требований,
которые установлены законодательством. Здесь я приведу в качестве примера уголовное дело,
которое сейчас рассматривается судом. Руководитель одного из областных государственных
экспертных учреждений создал ряд коммерческих организаций, которые фактически подменяли
деятельность госучреждения, но за большие деньги. Чиновник направлял клиентов именно в
коммерческие структуры, получая от этого выгоду.

В чем именно заключаются нарушения законодательства о противодействии коррупции,
квалифицируйте действия виновных лиц?

(Шаблон ответа)

В силу статьи 27.1 Федерального закона от 02.03.2007 N 25-ФЗ (ред. от 27.10.2020) "О муниципальной
службе в Российской Федерации" за несоблюдение муниципальным служащим ограничений и
запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и



неисполнение обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, налагаются
следующие взыскания: замечание; выговор; увольнение с муниципальной службы по
соответствующим основаниям.

Действия чиновника нужно квалифицировать как использование своего служебного положения в
личных целях, к нему необходимо применить меру взыскания в виде увольнения.

(Эссе)

Сотрудник одной из городских администраций в сведениях о расходах в отношении супруги указал
приобретение недвижимого имущества, стоимость которого существенно превышает доход супругов
за 3 года. Источник получения денежных средств, за счет которых приобретено имущество, не
подтвержден. В связи с этим, прокуратура направила в суд исковое заявление с требованием
обратить в доход государства указанное недвижимое имущество. Рассмотрение иска находится на
контроле прокуратуры.

В чем именно заключаются нарушения законодательства о противодействии коррупции,
квалифицируйте действия виновных лиц?

(Шаблон ответа)

Согласно п. 2 ч. 2. Указа Президента РФ от 06.06.2013 N 546 (ред. от 03.12.2013) "О проверке
достоверности сведений об имуществе и обязательствах имущественного характера за пределами
территории Российской Федерации, о расходах по каждой сделке по приобретению объектов
недвижимости, транспортных средств, ценных бумаг и акций, представляемых кандидатами на
выборах в органы государственной власти, выборах глав муниципальных районов и глав городских
округов, а также политическими партиями в связи с внесением Президенту Российской Федерации
предложений о кандидатурах на должность высшего должностного лица (руководителя высшего
исполнительного органа государственной власти) субъекта Российской Федерации" (вместе с
"Положением о проверке достоверности сведений об имуществе и обязательствах имущественного
характера за пределами территории Российской Федерации, о расходах по каждой сделке по
приобретению объектов недвижимости, транспортных средств, ценных бумаг и акций,
представляемых кандидатами на выборах в органы государственной власти, выборах глав
муниципальных районов и глав городских округов, а также политическими партиями в связи с
внесением Президенту Российской Федерации предложений о кандидатурах на должность высшего
должностного лица (руководителя высшего исполнительного органа государственной власти)
субъекта Российской Федерации"), основанием для проведения проверки сведений, указанных в
пункте 1 настоящего Положения, является достаточная информация о том, что эти сведения
являются недостоверными и (или) неполными, представленная в письменной форме и в
установленном порядке:

а) в отношении кандидатов - в организующую соответствующие выборы избирательную комиссию или
иную избирательную комиссию, осуществляющую проверку представленных кандидатами сведений.

Таким образом, в отношении сотрудника должна быть проведена служебная проверка и установлен
источник дохода, а после этого можно будет применять к нему меры воздействия.



(Эссе)

Сотрудником отдела ФССП России была подана справка о доходах..., где он указал, что ему
принадлежит на праве собственности в Челябинской области квартира (Зк, 69 кв. м. 3 500 млн. руб.
стоимость), зарегистрирован он в г. Полевской Свердловской области, а на протяжении 5 лет
фактическим его местом жительства является муниципальное образование г.Екатеринбург (ул.
Техническая, 23). В справке о доходах... местом жительства назван г.Полевской Сотрудник был
уволен в связи с утратой доверия, так как указал недостоверные сведения в соответствующей
справке о доходах ., так как, по мнению конфликтной комиссии, местом его жительства является
г.Екатеринбург.

В чем именно заключаются нарушения законодательства о противодействии коррупции,
квалифицируйте действия виновных лиц?

 

(Шаблон ответа)

К недостоверным сведениям могут быть отнесены любые заполненные реквизиты сведений в форме
2-НДФЛ, которые не соответствуют действительности (например, в ИНН физического лица, фамилии,
имени, отчестве, дате рождения, паспортных данных, кодах доходов и вычетов, суммовых
показателях и т.д.) (см. Письмо ФНС от 09.08.2016 № ГД-4-11/14515).

Согласно пункту 8 Положения о представлении сведений о доходах, утвержденного Указом
Президента Российской Федерации № 559, в случае если служащий обнаружил, что в представленных
им сведениях о доходах не отражены или не полностью отражены какие-либо сведения либо имеются
ошибки, он вправе представить уточненные сведения в порядке.

Служащий может представить уточненные сведения в течение одного месяца. Таким образом,
данный срок предусмотрен для уточнения представленных сведений работником в инициативном
порядке.

Выявление кадровыми подразделениями нарушений при представлении указанных сведений до
истечения названного месячного срока не препятствует привлечению работника к установленной
ответственности.

Однако важно в целях соблюдения права служащего на внесение необходимых изменений в справку
о доходах, необходимо проводить соответствующие проверки достоверности представленных
сведений по истечении указанного срока для внесения уточненных сведений.

(Эссе)

Начальник отдела по лицензированию Лихачев, потребовал у индивидуального предпринимателя
Федоровой деньги в сумме десяти тысяч рублей за выдачу разрешения на право торговли вино-
водочными изделиями. Передача денег осуществлялась в личном автомобиле чиновника марки
"Мерседес-E240", где он был задержан с поличным.

Квалифицируйте действия Лихачева.



(Шаблон ответа)

В соответствии ч.4 ст. 290 УК РФ квалифицируется:

Деяния, предусмотренные частями первой - третьей настоящей статьи, совершенные лицом,
занимающим государственную должность Российской Федерации или государственную должность
субъекта Российской Федерации, а равно главой органа местного самоуправления, - наказываются
штрафом в размере от одного миллиона до трех миллионов рублей, или в размере заработной платы
или иного дохода осужденного за период от одного года до трех лет, или в размере от
шестидесятикратной до восьмидесятикратной суммы взятки с лишением права занимать
определенные должности или заниматься определенной деятельностью на срок до семи лет либо
лишением свободы на срок от пяти до десяти лет со штрафом в размере до пятидесятикратной
суммы взятки или без такового и с лишением права занимать определенные должности или
заниматься определенной деятельностью на срок до семи лет или без такового.

(Эссе)

Н. неоднократно получал взятки за совершение незаконных действий на службе. Скопив крупную
сумму, он решил приобрести виллу на побережье стоимостью несколько десятков миллионов рублей.
При этом все документы он оформил на подставное лицо, с которым заключил фиктивный договор
бессрочного пользования этой виллой.

Зависит ли квалификация содеянного от того, знало или нет подставное лицо о незаконности
доходов, полученных Н. ?

Отзыв:

(Шаблон ответа)

1)    В действиях Н. содержатся признаки составов преступлении предусмотренных ч.3 ст. 290 УК
РФ «Получение взятки», а именно: получение должностным лицом, иностранным должностным
лицом либо должностным лицом публичной международной организации взятки
за незаконные действия (бездействия) -

наказывается штрафом в размере от пятисот тысяч до двух миллионов рублей, или в размере
заработной платы или иного дохода осуждённого за период от шести месяцев до двух лет, или в
размере от сорокакратной до семидесятикратной суммы взятки с лишением права занимать
определённые должности или заниматься определённой деятельностью на срок до пяти лет либо
лишением свободы на срок от трёх до восьми лет со штрафом в размере до сорокакратной суммы
взятки или без такового и с лишением права занимать определённые должности или заниматься
определённой деятельностью на срок до пяти лет или без такового.

   А так же п. б ч. 4 Статья 174.1 УК РФ «Легализация (отмывание) денежных средств или
иного имущества, приобретённых лицом в результате совершения им преступления» т.е.
совершение финансовых операций и других сделок с денежными средствами или иным имуществом,
заведомо приобретёнными другими лицами преступным путем, в целях придания правомерного вида
владению, пользованию и распоряжению указанными денежными средствами или иным имуществом, 
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совершённое в особо крупном размере- наказывается принудительными работами на срок до пяти
лет с ограничением свободы на срок до двух лет или без такового и с лишением права занимать
определённые должности или заниматься определённой деятельностью на срок до трех лет или без
такового либо лишением свободы на срок до семи лет со штрафом в размере до одного миллиона
рублей или в размере заработной платы или иного дохода осуждённого за период до пяти лет или
без такового, с ограничением свободы на срок до двух лет или без такового и с лишением права
занимать определённые должности или заниматься определённой деятельностью на срок до пяти
лет или без такового.

2)   В действиях же подставного лица для данного состава преступления не является обязательным
знание виновным того, в результате какого именно преступления добыто имущество, кто и при каких
обстоятельствах совершил это преступление. Главное условие — чтобы субъект легализации сам не
участвовал в преступном приобретении указанных денежных средств или иного имущества. В то же
время для квалификации преступления необходимо установить заведомость его поведения, т.е.
знание им заранее того обстоятельства, что он легализует денежные средства или имущество,
приобретенные другими лицами преступным путём. Если же его вина будет доказана, то будет
квалифицирована по п. б, ч. 4 ст. 174. УК РФ «Легализация (отмывание) денежных средств или
иного имущества, приобретённых другими лицами преступным путем» т.е. Совершение
финансовых операций и других сделок с денежными средствами или иным имуществом, заведомо
приобретёнными другими лицами преступным путём, в целях придания правомерного вида
владению, пользованию и распоряжению указанными денежными средствами или иным имуществом,
лицом с использованием своего служебного положения, совершённое в особо крупном размере-

наказывается принудительными работами на срок до пяти лет с ограничением свободы на срок до
двух лет или без такового и с лишением права занимать определённые должности или заниматься
определённой деятельностью на срок до трех лет или без такового либо лишением свободы на срок
до семи лет со штрафом в размере до одного миллиона рублей или в размере заработной платы или
иного дохода осуждённого за период до пяти лет или без такового, с ограничением свободы на срок
до двух лет или без такового и с лишением права занимать определённые должности или заниматься
определённой деятельностью на срок до пяти лет или без такового.

(Эссе)

По результатам совещания прокурором области предложено активизировать деятельность органов
полиции по выявлению преступлений коррупционной направленности, в том числе выявлению фактов
взяточничества.

Предложено руководителям правоохранительных органов усилить контроль при проверках
сообщений от юридических лиц и индивидуальных предпринимателей о фактах коррупционной
составляющей в действиях сотрудников контролирующих органов Свердловской области, а также
при осуществлении разрешительных, лицензионных, регистрационных и других
правоприменительных процедур, затрагивающих права субъектов предпринимательской
деятельности.

Что делать, что конкретно нужно сделать?

(Шаблон ответа)



По результатам обсуждения, в целях повышения эффективности взаимодействия
правоохранительных органов области при реализации мероприятий по противодействию коррупции,
обеспечения усиления борьбы в данном направлении, необходимо выработать постановление, в
котором будут намечены конкретные мероприятия и ответственные исполнители.

(Эссе)

Специалист по связям с общественностью УВД г. Екатеринбурга не указал в сведениях о доходах, о
наличии у него банковского счета в одной из кредитных организаций по представлению прокурора
специалист был освобожден от занимаемой должности.

Какой на самом деле должна быть процедура применения данной меры, подлежит ли названное лицо
соответствующей мере воздействия?

(Шаблон ответа)

Согласно п. 2 ч. 1 ст. 13.1 Федерального закона от 25.12.2008 N 273-ФЗ (ред. от 31.07.2020) "О
противодействии коррупции", лицо, замещающее государственную должность Российской
Федерации, государственную должность субъекта Российской Федерации, муниципальную
должность, в порядке, предусмотренном федеральными конституционными законами, федеральными
законами, законами субъектов Российской Федерации, муниципальными нормативными правовыми
актами, подлежит увольнению (освобождению от должности) в связи с утратой доверия в случае:
непредставления лицом сведений о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного
характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих
супруги (супруга) и несовершеннолетних детей либо представления заведомо недостоверных или
неполных сведений, если иное не установлено федеральными законами.

Таким образом, данную меру воздействия можно применить к данному специалисту по связям с
общественностью УВД г. Екатеринбурга.

Общий порядок увольнения в связи с утратой доверия нужно применять с учетом соблюдения
процедуры привлечения к дисциплинарной ответственности (ст. 192 и 193 ТК РФ).

1) Документирование факта выявленных нарушений (составление акта, докладной записки);

2) Издание приказа о формировании комиссии для проведения служебного расследования, его
проведение и оформление итогов;

3) Истребование в письменной форме пояснений у виновного работника, получение от него
объяснений или составление акта об отказе, в случае их не предоставления;

4) Издание приказа об увольнении (в случае принятия соответствующего решения);

5) Внесение записей в трудовую книжку, реестр сведений о трудовой деятельности, личную
карточку;

6) Выдача в последний день работы всех полагающихся документов и полного расчета по заработной
плате. 



(Эссе)

Частью 4 статьи 1 ФЗ №273-Ф3 установлено, что функции государственного, муниципального
(административного) управления организацией представляют собой полномочия государственного
или муниципального служащего принимать обязательные для исполнения решения по кадровым,
организационно-техническим, финансовым, материально- техническим или иным вопросам в
отношении данной организации, в том числе решения, связанные с выдачей разрешений (лицензий)
на осуществление определенного вида деятельности и (или) отдельных действий данной
организацией, либо готовить проекты таких решений.

Приведите конкретные функции, которые могут вызвать коррупциогенные последствия для
следующих административных ведомств:

Ресгидромет, Рослесхоз, Комиссия по оценке последствий принятия решения о реорганизации или
ликвидации федеральной государственной образовательной организации, находящейся в ведении
Министерства промышленности и торговли Российской Федерации;

Управление архивами, Департамент общественной безопасности. Департамент по обеспечению
деятельности мировых судей субъекта РФ?

(Шаблон ответа)

Осуществление «функций государственного управления» предполагает, в том числе:

-размещение заказов на поставку товаров, выполнение работ и оказание услуг для государственных
нужд, в том числе участие в работе комиссии по размещению заказов;

-осуществление государственного надзора и контроля;

-подготовку и принятие решений о распределении бюджетных ассигнований, субсидий,
межбюджетных трансфертов, а также ограниченных ресурсов (квот, земельных участков и т. п.);

-организацию продажи приватизируемого государственного имущества, иного имущества, а также
права на заключение договоров аренды земельных участков, находящихся в государственной
собственности;

-подготовку и принятие решений о возврате или зачете излишне
уплаченных или излишне взысканных сумм налогов и сборов, а также пеней
и штрафов;
-подготовку и принятие решений об отсрочке уплаты налогов и сборов;

-лицензирование отдельных видов деятельности, выдача разрешений на отдельные виды работ и
иные действия;

-проведение государственной экспертизы и выдача заключений;

-возбуждение и рассмотрение дел об административных правонарушениях, проведение
административного расследования;

-проведение расследований причин возникновения чрезвычайных ситуаций природного и
техногенного характера, аварий, несчастных случаев на производстве, инфекционных и массовых
неинфекционных заболеваний людей, животных и растений, причинения вреда окружающей среде,



имуществу граждан и юридических лиц, государственному и муниципальному имуществу;

-представление в судебных органах прав и законных интересов Российской Федерации, субъектов
Российской Федерации;

-участие государственного служащего в осуществлении оперативно-розыскной деятельности, а
также деятельности, связанной с предварительным следствием и дознанием по уголовным делам.

Необходимо отметить, что в целях установления единой системы запретов, ограничений и
дозволений, обеспечивающих предупреждение коррупции в государственном секторе, принят
Федеральный закон от 25 декабря 2008 г. № 280-ФЗ «О внесении изменений в отдельные
законодательные акты Российской Федерации в связи с ратификацией Конвенции Организации
Объединенных Наций против коррупции от 31 октября 2003 года и Конвенции об уголовной
ответственности за коррупцию от 27 января 1999 года и принятием Федерального закона «О
противодействии коррупции», в соответствии с которым ограничения, запреты и обязанности,
установленные Федеральным законом № 273-ФЗ и статьями 17, 18 и 20 Федерального закона № 79-
ФЗ, распространяются на иные виды государственной службы.

(Эссе)

К руководителю территориального управления министерства Усик М.М. обратилась Иванова И. В. с
просьбой помочь получить служебную квартиру. В разговоре Иванова пообещала пригласить Усика в
один из лучших ресторанов города после получения вожделенной квартиры, отметить новоселье.

Являются ли действия Ивановой коррупционными? Можно ли расценивать в качестве взятки
приглашение в ресторан? Какие действия необходимо предпринять Усику? Укажите виды
ответственности, которые могут быть применены к указанным лицам.

(Шаблон ответа)

Да, действия Ивановой являются коррупционными.

Да, приглашение в ресторан можно расценивать как взятка-благодарность.

Усику не нужно соглашаться на предложение Ивановой пойти в ресторан.

Дача взятки при отсутствии обстоятельств, отягчающих ответственность, наказывается штрафом до
200 тысяч рублей или в размере заработной платы или иного дохода осужденного за период до 18
месяцев, либо исправительными работами на срок от одного года до двух лет, либо арестом на срок
от трёх до шести месяцев, либо лишением свободы на срок до трёх лет.

(Эссе)

Сазонов Н. А. – начальник отдела департамента субъекта женился на Матвеевой М. Г. – ведущем
специалисте того же департамента.

Могут ли после заключения брака супруги Сазоновы проходить государственную службу в
одном подразделении и (или) одном Департаменте?
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Какие действия необходимо предпринять супругам и какие последствия могут возникнуть в
случае их непринятия

(Шаблон ответа)

После заключения брака супруги Сазоновы не могут проходить государственную гражданскую
службу потому, так как наличие близкого родства или свойства государственных гражданских
служащих (родителей, супругов, братьев, сестер и др.), связанное с непосредственной их
подчиненностью или подконтрольностью одного другому — есть ограничение (запрет) в дальнейшем
прохождении такой службы в одном отделе или ином подразделении.

Кто-то их них должен уйти в другой отдел или иное подразделение.

Сазоновы могут быть привлечены к таким видам ответственности как выговор, замечание и
увольнение.

(Эссе)

Обязан ли государственный служащий уведомлять представителя нанимателя
(работодателя), органы прокуратуры или другие государственные органы обо всех случаях
обращения к нему каких-либо лиц в целях склонения его к совершению коррупционных
правонарушений?

(Шаблон ответа)

 Обязан. Уведомление о фактах обращения в целях склонения к совершению коррупционных
правонарушений является должностной обязанностью государственного служащего.

(Эссе)

Что обязан сделать государственный служащий в целях предотвращения конфликта
интересов в случае, если он владеет ценными бумагами, акциями (долями участия, паями в
уставных (складочных) капиталах организаций)?

(Шаблон ответа)

В случае, если государственный служащий владеет ценными бумагами, акциями (долями участия,
паями в уставных (складочных) капиталах организаций), он обязан в целях предотвращения
конфликта интересов передать принадлежащие ему ценные бумаги, акции в доверительное
управление в соответствии с законодательством Российской Федерации.

(Эссе)

Обязан ли государственный служащий уведомлять о выполнении им иной оплачиваемой
деятельности? Если обязан, то кого?

(Шаблон ответа)
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 Государственный служащий обязан уведомить представителя нанимателя (работодателя), т. е.
руководителя Управления, о выполнении им иной оплачиваемой деятельности в письменной форме

(Эссе)

Гражданский служащий Петров И.В. был отстранен от замещаемой должности гражданской службы
на 5 дней для урегулирования конфликта интересов. За этот период ему не выплачено денежное
содержание, так как он не исполнял должностные обязанности. Обоснованно ли не произведена
данная выплата?

(Шаблон ответа)

Нет, не обоснованно, так как в соответствии с ч. 2.1. ст. 32 Федерального закона от 27 июля 2004 г.
«О государственной гражданской службе Российской Федерации» (далее – Федеральный закон № 79-
ФЗ) гражданский служащий может быть отстранен от замещаемой должности гражданской службы
(не допущен к исполнению должностных обязанностей) на срок, не превышающий 60 дней со дня
принятия решения об урегулировании конфликта интересов или о проведении проверки. Указанный
срок может быть продлен до 90 дней лицом, принявшим соответствующее решение. При этом
гражданскому служащему сохраняется денежное содержание на все время отстранения от
замещаемой должности гражданской службы (исполнения должностных обязанностей).

(Эссе)

Командующий воинской частью строит себе дачу за счет учреждения, но он действует не один
(военнослужащие, техника, материал). При этом использует свою власть для незаконного получения
материальных благ и расплачивается за это с «подельниками» премиями, незаконным продвижением
их по службе или другими способами.

(Шаблон ответа)

да, так как в этой ситуации участвует целая группа должностных лиц, коллективно извлекая выгоду
из нарушения законов и норм.

(Эссе)

1. Сотрудник Бюро специальных технических мероприятий МВД России, предложил разрешить
возврат изъятой компьютерной техники и финансовой документации, а также прекратить
проверки коммерческой организации, если на указанный им счет будет перечислено 200 тыс.
долларов США.

Задания:

1. определите наличие признаков коррупционного поведения;
2. квалифицируйте деяние по соответствующей статье Уголовного кодекса РФ.



(Шаблон ответа)

1. Получение должностным лицом, иностранным должностным лицом либо должностным лицом
публичной международной организации лично или через посредника взятки в виде денег,
ценных бумаг, иного имущества либо в виде незаконных оказания ему услуг имущественного
характера, предоставления иных имущественных прав (в том числе когда взятка по указанию
должностного лица передается иному физическому или юридическому лицу) за совершение
действий (бездействие) в пользу взяткодателя или представляемых им лиц, если указанные
действия (бездействие) входят в служебные полномочия должностного лица либо если оно в
силу должностного положения может способствовать указанным действиям (бездействию), а
равно за общее покровительство или попустительство по службе -

наказывается штрафом в размере до одного миллиона рублей, или в размере заработной платы или
иного дохода осужденного за период до двух лет, или в размере от десятикратной до
пятидесятикратной суммы взятки с лишением права занимать определенные должности или
заниматься определенной деятельностью на срок до трех лет, либо исправительными работами на
срок от одного года до двух лет с лишением права занимать определенные должности или
заниматься определенной деятельностью на срок до трех лет, либо принудительными работами на
срок до пяти лет с лишением права занимать определенные должности или заниматься
определенной деятельностью на срок до трех лет, либо лишением свободы на срок до трех лет со
штрафом в размере от десятикратной до двадцатикратной суммы взятки или без такового.

(Эссе)

За отказ одного из коммерсантов от ежемесячной передачи денежного
вознаграждения, руководитель инициировал его задержание
подчиненными сотрудниками полиции, при этом потерпевшему было
подброшено 9 граммов героина.
Задания:

1. определите наличие признаков коррупционного поведения;
2. квалифицируйте деяние по соответствующей статье Уголовного кодекса РФ.

(Шаблон ответа)

Получение должностным лицом, иностранным должностным лицом либо
должностным лицом публичной международной организации взятки в
значительном размере -
наказывается штрафом в размере от двухсот тысяч до одного миллиона пятисот тысяч рублей, или в
размере заработной платы или иного дохода осужденного за период от шести месяцев до двух лет,
или в размере от тридцатикратной до шестидесятикратной суммы взятки с лишением права занимать
определенные должности или заниматься определенной деятельностью на срок до трех лет либо



лишением свободы на срок до шести лет со штрафом в размере до тридцатикратной
суммы взятки или без такового и с лишением права занимать определенные
должности или заниматься определенной деятельностью на срок до трех
лет или без такового.

(Эссе)

Родители обратились с заявлением о приеме в коррекционный детский сад
по месту постоянной регистрации, а заведующая ответила, что есть места
только в платной группе.
Задания:

1. определите наличие признаков коррупционного поведения;
2. квалифицируйте деяние по соответствующей статье Уголовного кодекса РФ или Кодекса

Российской Федерации об административных правонарушений.
3.

(Шаблон ответа)

Получение должностным лицом, иностранным должностным лицом либо
должностным лицом публичной международной организации взятки за
незаконные действия (бездействие) -
наказывается штрафом в размере от пятисот тысяч до двух миллионов рублей, или в размере
заработной платы или иного дохода осужденного за период от шести месяцев до двух лет, или в
размере от сорокакратной до семидесятикратной суммы взятки с лишением права занимать
определенные должности или заниматься определенной деятельностью на срок до пяти лет
либо лишением свободы на срок от трех до восьми лет со штрафом в
размере до сорокакратной суммы взятки или без такового и с лишением
права занимать определенные должности или заниматься определенной
деятельностью на срок до пяти лет или без такового.

(Эссе)

Председатель военно-медицинской комиссии Корзун оформил для сына своего знакомого Егорова
медицинскую карту, в которую от имени врачей вписал сведения о, якобы, имеющимся у Егорова
хроническом заболевании, что дало последнему возможность получить в военкомате освобождение
от службы в армии. За оказанную услугу Егоров передал Корзуну 500 долларов США.



Оцените действия Корзуна и Егорова.

(Шаблон ответа)

Действия Егорова квалифицируются ст. 291 УК РФ. Дача взятки.

1. Дача взятки должностному лицу, иностранному должностному лицу либо должностному лицу
публичной международной организации лично или через посредника (в том числе когда взятка по
указанию должностного лица передается иному физическому или юридическому лицу) -

наказывается штрафом в размере до пятисот тысяч рублей, или в размере заработной платы или
иного дохода осужденного за период до одного года, или в размере от пятикратной до
тридцатикратной суммы взятки, либо исправительными работами на срок до двух лет с лишением
права занимать определенные должности или заниматься определенной деятельностью на срок до
трех лет или без такового, либо принудительными работами на срок до трех лет, либо лишением
свободы на срок до двух лет со штрафом в размере от пятикратной до десятикратной суммы взятки
или без такового.

Действия Корзуна квалифицируются ст. 290 УК РФ. Получение взятки.

1. Получение должностным лицом, иностранным должностным лицом либо должностным лицом
публичной международной организации лично или через посредника взятки в виде денег, ценных
бумаг, иного имущества либо в виде незаконных оказания ему услуг имущественного характера,
предоставления иных имущественных прав (в том числе когда взятка по указанию должностного
лица передается иному физическому или юридическому лицу) за совершение действий (бездействие)
в пользу взяткодателя или представляемых им лиц, если указанные действия (бездействие) входят в
служебные полномочия должностного лица либо если оно в силу должностного положения
может способствовать указанным действиям (бездействию), а равно за общее
покровительство или попустительство по службе -

наказывается штрафом в размере до одного миллиона рублей, или в размере заработной платы или
иного дохода осужденного за период до двух лет, или в размере от десятикратной до
пятидесятикратной суммы взятки с лишением права занимать определенные должности или
заниматься определенной деятельностью на срок до трех лет, либо исправительными работами на
срок от одного года до двух лет с лишением права занимать определенные должности или
заниматься определенной деятельностью на срок до трех лет, либо принудительными работами на
срок до пяти лет с лишением права занимать определенные должности или заниматься
определенной деятельностью на срок до трех лет, либо лишением свободы на срок до трех лет со
штрафом в размере от десятикратной до двадцатикратной суммы взятки или без такового.

(Эссе)

Руководитель одного из областных государственных экспертных учреждений создал ряд
коммерческих организаций, которые фактически подменяли деятельность госучреждения, но за
большие деньги. Чиновник отправлял клиентов непосредственно в эти коммерческие структуры,
получая от этого выгоду.

В чем именно заключаются нарушения законодательства о противодействии коррупции?
Квалифицируйте действия виновных лиц.

(Шаблон ответа)
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В силу статьи 27.1 Федерального закона от 02.03.2007 N 25-ФЗ (ред. от 27.10.2020) "О муниципальной
службе в Российской Федерации" за несоблюдение муниципальным служащим ограничений и
запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и
неисполнение обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, налагаются
следующие взыскания: замечание; выговор; увольнение с муниципальной службы по
соответствующим основаниям.

Действия чиновника нужно квалифицировать как использование своего служебного положения в
личных целях, к нему необходимо применить меру взыскания в виде увольнения.

(Эссе)

Гражданский служащий Сидоров А.А. в интервью, опубликованном в местной газете, высказал
суждение, касающееся решения государственного органа, в котором он замещает должность
гражданской службы. По данному факту проведена служебная проверка, которой было установлено,
что это не входило в должностные обязанности Сидорова А.А. За нарушение данного запрета
Сидоров А.А. был уволен с гражданской службы.

Дайте правовую оценку данной ситуации.

(Шаблон ответа)

Увольнение Сидорова А.А. является правомерным, так как одним из оснований увольнения с
гражданской службы в соответствии с подпунктом 14 ч.1 ст. 33 Федерального закона № 79-ФЗ служит
нарушение запретов, связанных с гражданской службой, предусмотренных статьей 17 данного
закона. Согласно подп.10 ст. 17 гражданскому служащему запрещается допускать публичные
высказывания, суждения и оценки, в том числе в средствах массовой информации, в отношении
деятельности государственных органов, их руководителей, включая решения вышестоящего
государственного органа либо государственного органа, в котором гражданский служащий замещает
должность гражданской службы, если это не входит в его должностные обязанности.

(Эссе)

Никитенко была уволена по п. 3 ст. 19 ФЗ-25 «О муниципальной службе в РФ» по причине
непредставления сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера от
1 мая 2016 г. Возражая против, Никитенко ссылалась на то, что ее должность - ведущий специалист
юридического отдела администрации муниципального района, не включена Перечень должностей
муниципальной службы в органах местного самоуправления муниципального района а значит не
обязана предоставлять такие сведения Совет муниципального района пояснил, Перечень был
утвержден 21 января 2016 г., 1 нюня 2016 в данный перечень были внесены изменения, а именно
включение должности ведущего специалиста юридического отдела.

Дайте правовую оценку действий участников

(Шаблон ответа)



Согласно ч. 6.1 ст. 20 Федерального закона от 27.07.2004 N 79-ФЗ (ред. от 24.03.2021) "О
государственной гражданской службе Российской Федерации", непредставление гражданским
служащим сведений о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а
также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера членов своей семьи в
случае, если представление таких сведений обязательно, либо представление заведомо
недостоверных или неполных сведений является правонарушением, влекущим увольнение
гражданского служащего с гражданской службы.

Непредставление гражданским служащим сведений о своих доходах, об имуществе и обязательствах
имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного
характера членов своей семьи в случае, если представление таких сведений обязательно, либо
представление заведомо недостоверных или неполных сведений является правонарушением,
влекущим увольнение гражданского служащего с гражданской службы, влекущая расторжении
брака.

Там образом, специалист юридического отдела должна была сдать заявление.

(Эссе)

Муниципальный служащий Федоров А.А. был привлечен к административной ответственности и к
нему было применено административное наказание в виде дисквалификации. Представитель
нанимателя посчитал данное обстоятельство недопустимым для дальнейшего прохождения службы и
расторг трудовой договор с Федоровым А.А. Дайте правовую оценку принятому решению.

(Шаблон ответа)

Решение, принятое представителем нанимателя, является правомерным. В соответствии со статьей
19 Федерального закона от 2 марта 2007 г. № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской
Федерации» (далее – Закон № 25-ФЗ) трудовой договор с муниципальным служащим может быть
расторгнут в случае применения административного наказания в виде дисквалификации.

(Эссе)

Через месяц после увольнения с государственной гражданской службы Петров И.В., замещавший
должность в Управлении Федеральной налоговой службы по N области, обратился в кадровую службу
данного государственного органа с просьбой дать согласие на замещение должности в одной из
коммерческих организаций, так как отдельные функции по государственному управлению этой
организацией ранее входили в его должностные обязанности.

Однако на заседание комиссии Управления Федеральной налоговой службы по Тамбовской области
по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих и
урегулированию конфликта интересов (далее – комиссия) Петров И.В. не явился без объяснения
причин. Рассмотрев вопрос в его отсутствии, комиссия отказала Петрову И.В. в замещении должности
в коммерческой организации.

Руководитель же государственного органа, характеризуя Петрова И.В. как добросовестного и
честного служащего, не согласился с решением комиссии и, сославшись на то, что оно носит
рекомендательный характер, выдал Петрову И.В. соответствующее согласие. Допущены ли в данной



ситуации какие-либо нарушения требований нормативно-правовых актов?

(Шаблон ответа)

В данном случае не соблюдено следующее требование «Положения о комиссиях по соблюдению
требований к служебному поведению федеральных государственных служащих и урегулированию
конфликта интересов» (далее – Положение), утвержденного Указом Президента Российской
Федерации от 01 июля 2010 г. № 821 «О комиссиях по соблюдению требований к служебному
поведению федеральных государственных служащих и урегулированию конфликта интересов»: в
соответствии с ч.30 Положения решение, принимаемое по итогам рассмотрения вопроса, указанного
в абзаце втором подпункта «б» пункта 16 данного Положения, носит обязательный характер.
Следовательно, руководитель государственного органа не вправе отменять решение, принятое
комиссией.

(Эссе)

К гражданскому служащему Афанасьеву А.Д. обратились представители коммерческой организации с
просьбой совершить действия в их интересе, которые бы явились коррупционным правонарушением.
Афанасьев А.Д. отказался от совершения такого рода действия, но, при этом, не уведомил
представителя нанимателя о данном обращении. В ходе служебной проверки данный факт был
вскрыт, в результате чего последовало увольнение Афанасьева А.Д. с гражданской службы.

Обоснованно ли данное решение?

(Шаблон ответа)

Да обоснованно, так как согласно ст. 9 Федерального закона от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ «О
противодействии коррупции» (далее – Федеральный закон № 273-ФЗ) установлена обязанность
государственных и муниципальных служащих уведомлять об обращениях в целях склонения к
совершению коррупционных правонарушений.

Согласно подп.10 ч.1 ст. 16 Федерального закона № 79-ФЗ гражданский служащий не может
находиться на гражданской службе при утрате представителем нанимателя доверия к гражданскому
служащему, в том числе в случаях неисполнения обязанностей, установленных в целях
противодействия коррупции Федеральным законом от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О
противодействии коррупции».

 

(Эссе)

Приведите пример коррупционных действий.

(Шаблон ответа)



использование служебного положения для получения выгоды в отношении родственников.

(Эссе)

Что входит в понятие «противодействие коррупции»?

(Шаблон ответа)

Противодействие коррупции – деятельность федеральных органов государственной власти, органов
государственной власти субъектов Российской Федерации, органов местного самоуправления,
институтов гражданского общества, организаций и физических лиц в пределах их полномочий:

а) по профилактике коррупции;

б) по борьбе с коррупцией;

в) по минимизации и (или) ликвидации последствий коррупционных правонарушений.

(Эссе)

Что обязан делать гражданин, замещавший должности государственной службы в течение
двух лет после увольнения с государственной службы при заключении трудовых договоров?

(Шаблон ответа)

Гражданин, замещавший должности государственной службы, перечень которых устанавливается
нормативными правовыми актами Российской Федерации, в течение двух лет после увольнения с
государственной службы обязан при заключении трудовых договоров:

- сообщать представителю нанимателя (работодателю) сведения о последнем месте своей службы;

- обратиться в Комиссию по соблюдению требований к служебному поведению федеральных
государственных служащих и урегулированию конфликта интересов для получения согласия
соответствующей Комиссии на замещение должности в коммерческих и некоммерческих
организациях.

(Эссе)

Что понимается под понятием «личная заинтересованность»?

(Шаблон ответа)

Под личной заинтересованностью государственного служащего, которая влияет или может повлиять
на надлежащее исполнение им должностных обязанностей, понимается возможность получения
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государственным служащим при исполнении должностных обязанностей доходов в виде денег,
ценностей, иного имущества или услуг имущественного характера, иных имущественных прав для
себя или для третьих лиц.

(Эссе)

Что такое «конфликт интересов»?

(Шаблон ответа)

Конфликт интересов – ситуация, при которой личная заинтересованность (прямая или косвенная)
государственного служащего влияет или может повлиять на надлежащее исполнение им
должностных обязанностей и при которой возникает или может возникнуть противоречие между
личной заинтересованностью государственного служащего и правами и законными интересами
граждан, организаций, общества или государства, способное привести к причинению вреда правам и
законным интересам граждан, организаций, общества или государства.

(Выбор пропущенных слов)

Какая сумма денег признается крупным размером взятки [[1]]

1. Какая сумма денег признается крупным размером взятки [[от 150 тысяч рублей до 1 миллион
рублей]]
от 150 тысяч рублей до 1 миллион рублей, от 25 до 150 тысяч рублей, превышающие 1 миллион
рублей,

(Выбор пропущенных слов)

Слово corruptio (коррупция) в переводе с Латыни означает: [[1]]

1. Слово corruptio (коррупция) в переводе с Латыни означает: [[разложение, порча]]
разложение, порча, подкуп, покупка, власть, распоряжение,

(Выбор пропущенных слов)

Использование лицом, выполняющим управленческие функции в коммерческой или иной
организации, своих полномочий вопреки законным интересам этой организации и в целях
извлечения выгод и преимуществ для себя или других лиц либо нанесения вреда другим
лицам называется [[1]]

1. Использование лицом, выполняющим управленческие функции в коммерческой или иной
организации, своих полномочий вопреки законным интересам этой организации и в целях
извлечения выгод и преимуществ для себя или других лиц либо нанесения вреда другим
лицам называется [[Злоупотребление полномочиями]]
Злоупотребление полномочиями, Коммерческий подкуп, Конфликт интересов, Взятка,



(Множественный выбор / Только один ответ)

Какие лица подлежат уголовной ответственности по статьям гл. 30 УК РФ «Преступления против
государственной власти, государственной службы и службы в органах местного самоуправления»:

a. (0%)

лица, работающие в аппарате государственного аппарата

b. (0%)

лица, достигшие возраста уголовной ответственности

c. (100%)

должностные лица

(Множественный выбор / Только один ответ)

Что из перечисленного относиться к коррупции:

a. (0%)

злоупотребление должностными полномочиями

b. (100%)

все перечисленные действия

c. (0%)

коммерческий подкуп

d. (0%)

взятка

(Множественный выбор)

Что входит в нормативную базу противодействия коррупции?

a. (-50%)

Положение о ревизорском предписании



b. (33.33333%)

Кодекс деловой этики ОАО «РЖД»

c. (33.33333%)

Положение об урегулировании конфликтов в ОАО «РЖД»

d. (33.33333%)

Антикоррупционная политика ОАО «РЖД»

e. (-50%)

Информационная политика ОАО «РЖД»

(Множественный выбор / Только один ответ)

Убрать лишнее: антикоррупционная политика в ОАО «РЖД» основывается на следующих принципах:

a. (0%)

должная осмотрительность при осуществлении деятельности и принятии управленческих

решений

b. (100%)

расход ресурсов, доверенных должностному лицу, с личной целью

c. (0%)

соответствие законодательству Российской Федерации и общепринятым нормам;

d. (0%)

регулярная оценка рисков коррупции;

(Множественный выбор)

Какие виды уголовного наказания предусмотрены за коррупционные преступления?



a. (-100%)

Возмещение убытков пострадавшему

b. (25%)

Штраф

c. (25%)

Лишение свободы

d. (25%)

Принудительные работы

e. (25%)

Запрет занимать определенные должности или заниматься определенной деятельностью

(Множественный выбор)

Должностные лица каких  субъектов участвуют в противодействии коррупции?

a. (-50%)

только правоохранительных органов

b. (-50%)

только государственных органов

c. (33.33333%)

федеральных органов государственной власти,

d. (33.33333%)

органов государственной власти субъектов Российской Федерации

e. (33.33333%)

органов местного самоуправления

(Множественный выбор / Только один ответ)



Антикоррупционная экспертиза это

a. (0%)

Любая научная экспертиза в нормотворческой деятельности

b. (0%)

Любая юридическая экспертиза

c. (100%)

Юридическая экспертиза, целью проведения которой является

правовая оценка нормативных положений на предмет выявления

коррупциогенных факторов и их последующее устранение;

d. (0%)

Юридическая экспертиза, целью проведения которой является оценка

нормативных положений на предмет соответствия их действующему

законодательству

(Множественный выбор)

Освобождается ли лицо, давшее взятку, от уголовной ответственности?

a. (50%)

освобождается, если лицо активно способствовало раскрытию преступления

b. (-50%)

освобождается, если размер взятки не превышает десяти тысяч рублей

c. (50%)

освобождается, если должностное лицо вымогало взятку

d. (-50%)



не освобождается, дача взятки должностному лицу лично или через посредника всегда

наказывается

(Множественный выбор / Только один ответ)

Какие из перечисленных мероприятий относятся к основным направлениям деятельности
государственных органов по повышению эффективности противодействия коррупции?

a. (0%)

формирование в обществе нетерпимости к коррупционному поведению

b. (0%)

развитие институтов общественного и парламентского контроля за соблюдением

законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции

c. (100%)

создание механизма взаимодействия правоохранительных и иных государственных органов с

общественными и парламентскими комиссиями по вопросам противодействия коррупции, а

также с гражданами и институтами гражданского общества

(Множественный выбор / Только один ответ)

В соответствии с  «Антикоррупционной политикой ОАО «РЖД» контрагент это -

a. (100%)

это российское или иностранное юридическое и физическое лицо, с которыми ОАО «РЖД»

вступает в договорные отношения, за исключением трудовых отношений

b. (0%)

это физическое или юридическое лицо, выполняющее работы в соответствии с заданием

заказчика по трудовой договоренности

c. (0%)

это юридическое или физическое лицо, с которым предприятие состоит в каких-либо торговых

отношениях



d. (0%)

лицо, имеющее своё дело в целях получения прибыли в форме оказания услуг, торговли или

производства

(Множественный выбор)

К задачам антикоррупционной политики ОАО «РЖД» относятся

a. (-50%)

формирования у руководителей и работников ОАО «РЖД», акционера, инвестиционного

сообщества и иных лиц единообразного понимания неприятия ОАО «РЖД» коррупции в любых

формах и проявлениях

b. (33.33333%)

разъяснение позиции ОАО «РЖД» о неприятии коррупции в любых ее формах и проявлениях

c. (33.33333%)

информирование руководителей и работников ОАО «РЖД» о требованиях законодательства

Российской Федерации в области противодействия коррупции и ответственности за

коррупционные правонарушения

d. (33.33333%)

обобщение и разъяснение применяемых в ОАО «РЖД» мер по противодействию коррупции

e. (-50%)

обеспечения соответствия деятельности ОАО «РЖД» законодательству Российской Федерации

в области противодействия коррупции

(Множественный выбор / Только один ответ)

При возникновении ситуации, когда сотрудников ОАО «РЖД» побуждают к совершению
коррупционного деяния или совершают действия (бездействие), которые могут быть истолкованы как
побуждение к совершению коррупционного деяния, руководители и работники ОАО  «РЖД»
обязаны…

a. (0%)

Никому ничего не говорить



b. (100%)

Незамедлительно об этом сообщить 

c. (0%)

Совершить деяние самому в виде дачи/принятии

d. (0%)

Принять через третьих лиц и надеяться, что никто не узнает

(Множественный выбор / Только один ответ)

Отметьте пример коррупционных действий?

a. (100%)

использование служебного положения для получения выгоды в отношении родственников

b. (0%)

получение любого подарка

c. (0%)

преподавательская деятельность за вознаграждение в качестве совместителя

(Множественный выбор / Только один ответ)

Какой документ является ключевым в сфере противодействия коррупции в ОАО РЖД?

a. (100%)

Антикоррупционная политика ОАО «РЖД»

b. (0%)



Порядок уведомления работодателя о фактах обращения в целях склонения работников ОАО

«РЖД»

c. (0%)

Положение о Комиссии по вопросам деловой этики ОАО «РЖД»

d. (0%)

Порядок сообщения работниками ОАО «РЖД» о получении подарка в связи с их должностным

положением или исполнением ими должностных обязанностей, о сдаче и оценке подарка

(Множественный выбор)

Какие принципы относятся к антикоррупционной политике в ОАО «РЖД»?

a. (33.33333%)

Неотвратимость наказания

b. (33.33333%)

Регулярная оценка рисков коррупции

c. (33.33333%)

Неприятие коррупции

d. (-100%)

Принятие ответных санкций

(Короткий ответ)



Размер взятки не превышающий [[1]]  рублей называется мелким взяточничеством.

Ответ: 10 000

(Короткий ответ)

В основе проверки ассоциированных лиц лежит риск-ориентированный [[1]], согласно которому
проверка должна быть соразмерна уровню рисков коррупции, связанных с сотрудничеством с этими
лицами.

Ответ: подход

3. Методические материалы, определяющие процедуру и критерии оценивания
сформированности компетенций при проведении промежуточной аттестации

Критерии формирования оценок по ответам на вопросы, выполнению тестовых заданий

- оценка «отлично» выставляется обучающемуся, если количество правильных ответов на вопросы
составляет 100 – 90% от общего объёма заданных вопросов;

- оценка «хорошо» выставляется обучающемуся, если количество правильных ответов на вопросы – 89 –
76% от общего объёма заданных вопросов;

- оценка «удовлетворительно» выставляется обучающемуся, если количество правильных ответов на
тестовые вопросы –75–60 % от общего объёма заданных вопросов;

- оценка «неудовлетворительно» выставляется обучающемуся, если количество правильных ответов –
менее 60% от общего объёма заданных вопросов.

Критерии формирования оценок по результатам выполнения заданий

«Отлично/зачтено»  – ставится за работу, выполненную полностью без ошибок и недочетов.

«Хорошо/зачтено» – ставится за работу, выполненную полностью, но при наличии в ней не более одной
негрубой ошибки и одного недочета, не более трех недочетов.

«Удовлетворительно/зачтено» – ставится за работу, если обучающийся правильно выполнил не менее 2/3
всей работы или допустил не более одной грубой ошибки и двух недочетов, не более одной грубой и одной
негрубой ошибки, не более трех негрубых ошибок, одной негрубой ошибки и двух недочетов.

«Неудовлетворительно/не зачтено» – ставится за работу, если число ошибок и недочетов превысило
норму для оценки «удовлетворительно» или правильно выполнено менее 2/3 всей работы.

Виды ошибок:

- грубые ошибки: незнание основных понятий, правил, норм; незнание приемов решения задач; ошибки,
показывающие неправильное понимание условия предложенного задания.

- негрубые ошибки: неточности формулировок, определений; нерациональный выбор хода решения.

- недочеты: нерациональные приемы выполнения задания; отдельные погрешности в формулировке
выводов; небрежное выполнение задания.

Оценочные материалы сгенерированы с использованием инструментария ЭИОС СамГУПС. Электронный курс размещен по
ссылке:"Информационное право (ИПраво) (09.03.03)".

https://lms.samgups.ru/course/view.php?id=5094

