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1. Пояснительная записка

Цель промежуточной аттестации – оценивание промежуточных и окончательных
результатов  обучения  по  дисциплине,  обеспечивающих  достижение  планируемых
результатов освоения образовательной программы.

Формы государственной итоговой аттестации:
Защита выпускной квалификационной работы с оценкой – 8 семестр 

Перечень компетенций, формируемых в процессе государственной итоговой
аттестации и результаты обучения, соотнесенные с планируемыми 

результатами освоения образовательной программы

ОПК-1: Способен решать профессиональные задачи на основе знаний (на промежуточном уровне) 
экономической, организационной и управленческой теории;

ОПК-1.1: Планирует уровни текущих и долгосрочных целей в решении профессиональных задач

ОПК-1.2: Организует достижение текущих и долгосрочных целей на основе максимизации экономической, 
организационной, управленческой эффективности

ОПК-2: Способен осуществлять сбор, обработку и анализ данных, необходимых для решения поставленных 
управленческих задач, с использованием современного инструментария и интеллектуальных информационно- 
аналитических систем;

ОПК-2.1: Применяет методы высшей математики для решения задач профессиональной деятельности

ОПК-2.2: Формирует управленческую отчетность, осуществляет финансовый контроль и финансовое 
планирование результатов выполнения типовых задач в тактическом управлении процессами организации 
производства, на уровне структурного подразделения организации

ОПК-2.3: Применяет методы количественного и качественного анализа деятельности предприятий для решения 
поставленных управленческих задач

ОПК-3: Способен разрабатывать обоснованные организационно-управленческие решения с учетом их 
социальной значимости, содействовать их реализации в условиях сложной и динамичной среды и оценивать их 
последствия;
ОПК-3.1: Выявляет проблему и ставит задачу, принимает управленческое решение, формирует 
организационное обеспечение его реализации в тактическом управлении процессами организации 
производства, на уровне структурного подразделения организации

ОПК-3.2: Анализирует проблемные ситуации деятельности организации, разрабатывает организационно- 
управленческие решения и обосновывает их с учетом достижения экономической, социальной и экологической 
эффективности

ОПК-3.3: Использует инструментарий стратегического анализа и обосновывает принимаемые решения в рамках
будущей профессиональной деятельности

ОПК-4: Способен выявлять и оценивать новые рыночные возможности, разрабатывать бизнес-планы создания и 
развития новых направлений деятельности и организаций;

ОПК-4.1: Применяет теоретические модели к аппарату практических ситуаций в области принятия 
маркетинговых решений

ОПК-4.2: Анализирует рыночные возможности и участвует в разработке бизнес-планов

ОПК-4.3: Анализирует рыночные и специфические риски при принятии управленческих решений

ОПК-5: Способен использовать при решении профессиональных задач современные информационные 
технологии и программные средства, включая управление крупными массивами данных и их интеллектуальный 
анализ.
ОПК-5.1: Идентифицирует и анализирует действующие методы управления  при решении производственных 
задач и выявляет возможности повышения эффективности управления с применением современных 
информационных технологий

ОПК-5.2: Использует методы искусственного интеллекта (машинного обучения) и анализа больших данных для 
решения прикладных задач

ОПК-6: Способен понимать принципы работы современных информационных технологий и использовать их для 
решения задач профессиональной деятельности.



ОПК-6.1: Применяет основные методы представления информации и алгоритмы обработки данных в 
профессиональной деятельности

ОПК-6.2: Использует ресурсы электронной образовательной среды в рамках своей образовательной деятельности

ПК-1: Способен разрабатывать схемы согласованных операций, эффективные формы и технологии 
взаимодействия субъектов в процессе оказания логистических услуг по организации перевозочного процесса в 
цепях поставок
ПК-1.1: Идентифицирует и анализирует эффективные схемы взаимоотношений в процессе оказания 
логистической услуги перевозки груза в цепи поставок

ПК-1.2: Планирует и организует операции и процессы взаимодействия субъектов логистической деятельности в 
цепях поставок, в том числе при осуществлении перевозок

ПК-1.3: Разрабатывает оптимальные схемы интегрированного взаимодействия контрагентов в цепях поставок на 
основе принципов управления городскими материальными потоками, городскими пассажирскими и грузовыми 
перевозками

ПК-1.4: Планирует, организует, управляет и контролирует движение потоков в международной цепи поставок

ПК-1.5: Выявляет варианты обслуживания клиентов с учетом технологических и технических возможностей 
транспортно-логистического центра в процессе оказания логистических услуг по организации перевозочного 
процесса в цепях поставок

ПК-1.6: Анализирует и организовывает  внешнеэкономические операции взаимодействия субъектов 
логистической деятельности по перевозке грузов в цепи поставок в условиях глобализации мировой экономики

ПК-1.7: Выбирает вид транспорта, перевозчика, организует грузоперевозки в цепях поставок, поддерживает 
долгосрочные партнерские отношения с заказчиками логистических услуг и поставщиками, с подрядными 
(транспортными) организациями

ПК-2: Способен проводить экономическое обоснование стратегических решений в логистике, проектировать и 
оптимизировать деятельность логистических подразделений и  предпринимательских структур

ПК-2.1: Планирует, организует процесс выполнения, оценивает эффективность деятельности участников 
логистической цепи с целью оптимизации деятельности предпринимательских структур

ПК-2.2: Проводит экономическое обоснование стратегических решений в логистике, проектирует и 
оптимизирует деятельность логистических подразделений и предпринимательских структур

ПК-2.3: Собирает и анализирует исходные данные, необходимые для расчета экономических и социально- 
экономических показателей, характеризующих деятельность хозяйствующих субъектов; разрабатывает план 
мероприятий по достижению финансовых показателей деятельности по перевозке грузов в рамках цепей 
поставок
ПК-3: Способен удовлетворять потребности производства, терминально-складских объектов в материально- 
технических ресурсах, решать задачи в системе управления потоками материальных средств и услуг в сфере 
закупок, снабжения, управления запасами

ПК-3.1: Идентифицирует и анализирует выполнение операционных заданий, своевременное выполнение 
поручений работниками, вовлеченными в оказание логистической услуги

ПК-3.2: Осуществляет аналитическую деятельность по совершенствованию функционирования предприятий в 
соответствии с сформированной и реализуемой стратегией снабжения и управления запасами

ПК-3.3: Управляет логистическими процессами в системе распределения

ПК-4: Способен применять  технологии бережливого производства для повышения качества и сокращения 
издержек транспортно-логистических услуг

ПК-4.1: Планирует, организует выполнение, оценивает эффективность мероприятий по устранению потерь в 
процессе перевозки грузов в цепи поставок, по сокращению запасов в логистике

ПК-4.2: Осуществляет инспекцию логистических процессов, оценивает качество логистических  технологий, 
формирует отчеты и инициативные предложения, планирует, организует реализацию мероприятий и программ 
повышения качества логистических услуг

ПК-5: Способен проводить экономические исследования на основе использования передовых информационных 
технологий и вычислительных средств

ПК-5.1: Применяет методы статистического анализа при исследовании различных сфер экономики на основе 
использования передовых информационных технологий и вычислительных средств

ПК-5.2: Использует информационные технологии и вычислительные средства в управлении организацией для 
повышения эффективности ее работы по сравнению с передовыми организациями, выпускающих аналогичную 
продукцию



УК-1: Способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез информации, применять системный подход 
для решения поставленных задач

УК-1.1: Осуществляет поиск информации, критически оценивает надежность источников информации, работает 
с противоречивой информацией из разных источников

УК-1.2: Анализирует проблемную ситуацию, выявляет ее составляющие и связи между ними, формулирует и 
аргументирует выводы и суждения

УК-10: Способен принимать обоснованные экономические решения в различных областях жизнедеятельности

УК-10.1: Анализирует и критически оценивает информацию, необходимую для принятия обоснованных 
экономических решений

УК-10.2: Применяет методы личного экономического и финансового планирования для достижения текущих и 
долгосрочных финансовых целей, использует финансовые инструменты для управления личными финансами 
(личным бюджетом), контролирует собственные экономические и финансовые риски

УК-11: Способен формировать нетерпимое отношение к коррупционному поведению

УК-11.1: Анализирует факторы, способствующие коррупционным проявлениям, и способы противодействия им

УК-11.2: Обосновывает свою позицию по правовым вопросам, возникающим в процессе противодействия 
коррупции, применяет на практике нормы антикоррупционного законодательства

УК-2: Способен определять круг задач в рамках поставленной цели и выбирать оптимальные способы их 
решения, исходя из действующих правовых норм, имеющихся ресурсов и ограничений

УК-2.1: Решает ситуационные задачи с учетом трудовых и социальных факторов в рамках нормативно-правового
регулирования

УК-2.2: Формулирует проектную задачу, определяет способы ее решения средствами проектного управления

УК-3: Способен осуществлять социальное взаимодействие и реализовывать свою роль в команде

УК-3.1: Организует и координирует работу команды с учетом интересов, особенностей поведение и мнения её 
членов
УК-3.2: Вырабатывает командную стратегию для достижения поставленной цели

УК-4: Способен осуществлять деловую коммуникацию в устной и письменной формах на государственном языке
Российской Федерации и иностранном(ых) языке(ах)

УК-4.1: Отбирает и использует средства русского языка в соответствии с языковыми нормами в целях 
построения эффективной академической и профессиональной коммуникации

УК-4.2: Осуществляет академическое и деловое взаимодействие в различных жанрах и формах с использованием 
современных коммуникативных технологий

УК-4.3: Применяет современные коммуникативные технологии для академического взаимодействия на 
иностранном(ых) языке(ах)

УК-4.4: Применяет современные коммуникативные технологии для профессионального взаимодействия на 
иностранном(ых) языке(ах)

УК-5: Способен воспринимать межкультурное разнообразие общества в социально-историческом, этическом и 
философском контекстах

УК-5.1: Анализирует идеологические и ценностные системы в контексте исторического развития общества, 
обосновывает актуальность их использования при социальном и профессиональном взаимодействии

УК-5.2: Выявляет современные тенденции исторического развития России с учетом геополитической обстановки

УК-5.3: Выстраивает социальное и профессиональное взаимодействие с учетом особенностей основных форм 
научного и религиозного сознания, деловой и общей культуры представителей различных социальных групп, 
этносов и конфессий

УК-6: Способен управлять своим временем, выстраивать и реализовывать траекторию саморазвития на основе 
принципов образования в течение всей жизни

УК-6.1: Определяет цели и задачи саморазвития и профессионального роста на основе оценки временных и 
личностных ресурсов

УК-6.2: Использует основные возможности и инструменты непрерывного образования (образования в течение 
всей жизни) для реализации траектории саморазвития

УК-7: Способен поддерживать должный уровень физической подготовленности для обеспечения полноценной 
социальной и профессиональной деятельности

УК-7.1:  Идентифицирует и анализирует социально-биологические и методические основы физического 
воспитания, здорового образа жизни, профессионально-прикладной физической подготовки



УК-7.2: Выбирает способы оценки и контроля уровня физического развития, физической и профессионально- 
прикладной подготовленности, показателей работоспособности и здоровья, с учетом физиологических 
особенностей организма

УК-7.3: Соблюдает нормы здорового образа жизни, поддерживает должный уровень физической 
подготовленности для обеспечения полноценной социальной и профессиональной деятельности

УК-8: Способен создавать и поддерживать в повседневной жизни и в профессиональной деятельности 
безопасные условия жизнедеятельности для сохранения природной среды, обеспечения устойчивого развития 
общества, в том числе при угрозе и возникновении чрезвычайных ситуаций и военных конфликтов

УК-8.1: Идентифицирует и анализирует факторы вредного влияния элементов среды обитания (технических 
средств, технологических процессов, материалов, зданий и сооружений, природных и социальных явлений)

УК-8.2: Определяет алгоритм действий по обеспечению безопасных условий жизнедеятельности при угрозе и 
возникновении чрезвычайных ситуаций и военных конфликтов

УК-8.3: Планирует мероприятия по организации безопасных условий труда на предприятии

УК-9: Способен использовать базовые дефектологические знания в социальной и профессиональной сферах

УК-9.1: Осуществляет взаимодействие в социальной и профессиональной сферах с лицами с ограниченными 
возможностями здоровья и инвалидами

УК-9.2: Планирует мероприятия по организации доступной среды на объектах транспорта для безбарьерного 
обслуживания пассажиров из числа инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья

40.049. Профессиональный стандарт "СПЕЦИАЛИСТ ПО ЛОГИСТИКЕ НА ТРАНСПОРТЕ", 
утверждённый приказом Министерства труда и социальной защиты Российско Федерации от 8 
сентября 2014 г. N 616н (зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 26 
сентября 2014 г., регистрационный N 34134)
ПК-4. B. Организация процесса перевозки груза в цепи поставок
B/02.6
Организация работы с подрядчиками на рынке транспортных услуг
ПК-4. B. Организация процесса перевозки груза в цепи поставок
B/01.6
Организация логистической деятельности по перевозке грузов в цепи поставок
ПК-4. B. Организация процесса перевозки груза в цепи поставок
B/03.6
Организация процесса улучшения качества оказания логистических услуг по перевозки грузов в 
цепи поставок
ПК-5. B. Организация процесса перевозки груза в цепи поставок
B/02.6
Организация работы с подрядчиками на рынке транспортных услуг
ПК-5. B. Организация процесса перевозки груза в цепи поставок
B/01.6
Организация логистической деятельности по перевозке грузов в цепи поставок
ПК-1. B. Организация процесса перевозки груза в цепи поставок
B/02.6
Организация работы с подрядчиками на рынке транспортных услуг
ПК-1. B. Организация процесса перевозки груза в цепи поставок
B/01.6
Организация логистической деятельности по перевозке грузов в цепи поставок
ПК-2. B. Организация процесса перевозки груза в цепи поставок
B/01.6
Организация логистической деятельности по перевозке грузов в цепи поставок

ПК-3. B. Организация процесса перевозки груза в цепи поставок
B/01.6
Организация логистической деятельности по перевозке грузов в цепи поставок
ПК-2. B. Организация процесса перевозки груза в цепи поставок
B/02.6
Организация работы с подрядчиками на рынке транспортных услуг

ОПК-1: Способен решать профессиональные задачи на основе знаний (на промежуточном уровне) 
экономической, организационной и управленческой теории;

ОПК-1.1: Планирует уровни текущих и долгосрочных целей в решении профессиональных задач



ОПК-1.2: Организует достижение текущих и долгосрочных целей на основе максимизации экономической, 
организационной, управленческой эффективности

ОПК-2: Способен осуществлять сбор, обработку и анализ данных, необходимых для решения поставленных 
управленческих задач, с использованием современного инструментария и интеллектуальных информационно- 
аналитических систем;

ОПК-2.1: Применяет методы высшей математики для решения задач профессиональной деятельности

ОПК-2.2: Формирует управленческую отчетность, осуществляет финансовый контроль и финансовое 
планирование результатов выполнения типовых задач в тактическом управлении процессами организации 
производства, на уровне структурного подразделения организации

ОПК-2.3: Применяет методы количественного и качественного анализа деятельности предприятий для решения 
поставленных управленческих задач

ОПК-3: Способен разрабатывать обоснованные организационно-управленческие решения с учетом их 
социальной значимости, содействовать их реализации в условиях сложной и динамичной среды и оценивать их 
последствия;
ОПК-3.1: Выявляет проблему и ставит задачу, принимает управленческое решение, формирует 
организационное обеспечение его реализации в тактическом управлении процессами организации 
производства, на уровне структурного подразделения организации

ОПК-3.2: Анализирует проблемные ситуации деятельности организации, разрабатывает организационно- 
управленческие решения и обосновывает их с учетом достижения экономической, социальной и экологической 
эффективности

ОПК-3.3: Использует инструментарий стратегического анализа и обосновывает принимаемые решения в рамках
будущей профессиональной деятельности

ОПК-4: Способен выявлять и оценивать новые рыночные возможности, разрабатывать бизнес-планы создания и 
развития новых направлений деятельности и организаций;

ОПК-4.1: Применяет теоретические модели к аппарату практических ситуаций в области принятия 
маркетинговых решений

ОПК-4.2: Анализирует рыночные возможности и участвует в разработке бизнес-планов

ОПК-4.3: Анализирует рыночные и специфические риски при принятии управленческих решений

ОПК-5: Способен использовать при решении профессиональных задач современные информационные 
технологии и программные средства, включая управление крупными массивами данных и их интеллектуальный 
анализ.
ОПК-5.1: Идентифицирует и анализирует действующие методы управления  при решении производственных 
задач и выявляет возможности повышения эффективности управления с применением современных 
информационных технологий

ОПК-5.2: Использует методы искусственного интеллекта (машинного обучения) и анализа больших данных для 
решения прикладных задач

ОПК-6: Способен понимать принципы работы современных информационных технологий и использовать их для 
решения задач профессиональной деятельности.

ОПК-6.1: Применяет основные методы представления информации и алгоритмы обработки данных в 
профессиональной деятельности

ОПК-6.2: Использует ресурсы электронной образовательной среды в рамках своей образовательной деятельности

ПК-1: Способен разрабатывать схемы согласованных операций, эффективные формы и технологии 
взаимодействия субъектов в процессе оказания логистических услуг по организации перевозочного процесса в 
цепях поставок
ПК-1.1: Идентифицирует и анализирует эффективные схемы взаимоотношений в процессе оказания 
логистической услуги перевозки груза в цепи поставок

ПК-1.2: Планирует и организует операции и процессы взаимодействия субъектов логистической деятельности в 
цепях поставок, в том числе при осуществлении перевозок

ПК-1.3: Разрабатывает оптимальные схемы интегрированного взаимодействия контрагентов в цепях поставок на 
основе принципов управления городскими материальными потоками, городскими пассажирскими и грузовыми 
перевозками

ПК-1.4: Планирует, организует, управляет и контролирует движение потоков в международной цепи поставок

ПК-1.5: Выявляет варианты обслуживания клиентов с учетом технологических и технических возможностей 
транспортно-логистического центра в процессе оказания логистических услуг по организации перевозочного 
процесса в цепях поставок



ПК-1.6: Анализирует и организовывает  внешнеэкономические операции взаимодействия субъектов 
логистической деятельности по перевозке грузов в цепи поставок в условиях глобализации мировой экономики

ПК-1.7: Выбирает вид транспорта, перевозчика, организует грузоперевозки в цепях поставок, поддерживает 
долгосрочные партнерские отношения с заказчиками логистических услуг и поставщиками, с подрядными 
(транспортными) организациями

ПК-2: Способен проводить экономическое обоснование стратегических решений в логистике, проектировать и 
оптимизировать деятельность логистических подразделений и  предпринимательских структур

ПК-2.1: Планирует, организует процесс выполнения, оценивает эффективность деятельности участников 
логистической цепи с целью оптимизации деятельности предпринимательских структур

ПК-2.2: Проводит экономическое обоснование стратегических решений в логистике, проектирует и 
оптимизирует деятельность логистических подразделений и предпринимательских структур

ПК-2.3: Собирает и анализирует исходные данные, необходимые для расчета экономических и социально- 
экономических показателей, характеризующих деятельность хозяйствующих субъектов; разрабатывает план 
мероприятий по достижению финансовых показателей деятельности по перевозке грузов в рамках цепей 
поставок
ПК-3: Способен удовлетворять потребности производства, терминально-складских объектов в материально- 
технических ресурсах, решать задачи в системе управления потоками материальных средств и услуг в сфере 
закупок, снабжения, управления запасами

ПК-3.1: Идентифицирует и анализирует выполнение операционных заданий, своевременное выполнение 
поручений работниками, вовлеченными в оказание логистической услуги

ПК-3.2: Осуществляет аналитическую деятельность по совершенствованию функционирования предприятий в 
соответствии с сформированной и реализуемой стратегией снабжения и управления запасами

ПК-3.3: Управляет логистическими процессами в системе распределения

ПК-4: Способен применять  технологии бережливого производства для повышения качества и сокращения 
издержек транспортно-логистических услуг

ПК-4.1: Планирует, организует выполнение, оценивает эффективность мероприятий по устранению потерь в 
процессе перевозки грузов в цепи поставок, по сокращению запасов в логистике

ПК-4.2: Осуществляет инспекцию логистических процессов, оценивает качество логистических  технологий, 
формирует отчеты и инициативные предложения, планирует, организует реализацию мероприятий и программ 
повышения качества логистических услуг

ПК-5: Способен проводить экономические исследования на основе использования передовых информационных 
технологий и вычислительных средств

ПК-5.1: Применяет методы статистического анализа при исследовании различных сфер экономики на основе 
использования передовых информационных технологий и вычислительных средств

ПК-5.2: Использует информационные технологии и вычислительные средства в управлении организацией для 
повышения эффективности ее работы по сравнению с передовыми организациями, выпускающих аналогичную 
продукцию

УК-1: Способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез информации, применять системный подход 
для решения поставленных задач

УК-1.1: Осуществляет поиск информации, критически оценивает надежность источников информации, работает 
с противоречивой информацией из разных источников

УК-1.2: Анализирует проблемную ситуацию, выявляет ее составляющие и связи между ними, формулирует и 
аргументирует выводы и суждения

УК-10: Способен принимать обоснованные экономические решения в различных областях жизнедеятельности

УК-10.1: Анализирует и критически оценивает информацию, необходимую для принятия обоснованных 
экономических решений

УК-10.2: Применяет методы личного экономического и финансового планирования для достижения текущих и 
долгосрочных финансовых целей, использует финансовые инструменты для управления личными финансами 
(личным бюджетом), контролирует собственные экономические и финансовые риски

УК-11: Способен формировать нетерпимое отношение к коррупционному поведению

УК-11.1: Анализирует факторы, способствующие коррупционным проявлениям, и способы противодействия им

УК-11.2: Обосновывает свою позицию по правовым вопросам, возникающим в процессе противодействия 
коррупции, применяет на практике нормы антикоррупционного законодательства



УК-2: Способен определять круг задач в рамках поставленной цели и выбирать оптимальные способы их 
решения, исходя из действующих правовых норм, имеющихся ресурсов и ограничений

УК-2.1: Решает ситуационные задачи с учетом трудовых и социальных факторов в рамках нормативно-правового
регулирования

УК-2.2: Формулирует проектную задачу, определяет способы ее решения средствами проектного управления

УК-3: Способен осуществлять социальное взаимодействие и реализовывать свою роль в команде

УК-3.1: Организует и координирует работу команды с учетом интересов, особенностей поведение и мнения её 
членов
УК-3.2: Вырабатывает командную стратегию для достижения поставленной цели

УК-4: Способен осуществлять деловую коммуникацию в устной и письменной формах на государственном языке
Российской Федерации и иностранном(ых) языке(ах)

УК-4.1: Отбирает и использует средства русского языка в соответствии с языковыми нормами в целях 
построения эффективной академической и профессиональной коммуникации

УК-4.2: Осуществляет академическое и деловое взаимодействие в различных жанрах и формах с использованием 
современных коммуникативных технологий

УК-4.3: Применяет современные коммуникативные технологии для академического взаимодействия на 
иностранном(ых) языке(ах)

УК-4.4: Применяет современные коммуникативные технологии для профессионального взаимодействия на 
иностранном(ых) языке(ах)

УК-5: Способен воспринимать межкультурное разнообразие общества в социально-историческом, этическом и 
философском контекстах

УК-5.1: Анализирует идеологические и ценностные системы в контексте исторического развития общества, 
обосновывает актуальность их использования при социальном и профессиональном взаимодействии

УК-5.2: Выявляет современные тенденции исторического развития России с учетом геополитической обстановки

УК-5.3: Выстраивает социальное и профессиональное взаимодействие с учетом особенностей основных форм 
научного и религиозного сознания, деловой и общей культуры представителей различных социальных групп, 
этносов и конфессий

УК-6: Способен управлять своим временем, выстраивать и реализовывать траекторию саморазвития на основе 
принципов образования в течение всей жизни

УК-6.1: Определяет цели и задачи саморазвития и профессионального роста на основе оценки временных и 
личностных ресурсов

УК-6.2: Использует основные возможности и инструменты непрерывного образования (образования в течение 
всей жизни) для реализации траектории саморазвития

УК-7: Способен поддерживать должный уровень физической подготовленности для обеспечения полноценной 
социальной и профессиональной деятельности

УК-7.1:  Идентифицирует и анализирует социально-биологические и методические основы физического 
воспитания, здорового образа жизни, профессионально-прикладной физической подготовки

УК-7.2: Выбирает способы оценки и контроля уровня физического развития, физической и профессионально- 
прикладной подготовленности, показателей работоспособности и здоровья, с учетом физиологических 
особенностей организма

УК-7.3: Соблюдает нормы здорового образа жизни, поддерживает должный уровень физической 
подготовленности для обеспечения полноценной социальной и профессиональной деятельности

УК-8: Способен создавать и поддерживать в повседневной жизни и в профессиональной деятельности 
безопасные условия жизнедеятельности для сохранения природной среды, обеспечения устойчивого развития 
общества, в том числе при угрозе и возникновении чрезвычайных ситуаций и военных конфликтов

УК-8.1: Идентифицирует и анализирует факторы вредного влияния элементов среды обитания (технических 
средств, технологических процессов, материалов, зданий и сооружений, природных и социальных явлений)

УК-8.2: Определяет алгоритм действий по обеспечению безопасных условий жизнедеятельности при угрозе и 
возникновении чрезвычайных ситуаций и военных конфликтов

УК-8.3: Планирует мероприятия по организации безопасных условий труда на предприятии

УК-9: Способен использовать базовые дефектологические знания в социальной и профессиональной сферах

УК-9.1: Осуществляет взаимодействие в социальной и профессиональной сферах с лицами с ограниченными 
возможностями здоровья и инвалидами



УК-9.2: Планирует мероприятия по организации доступной среды на объектах транспорта для безбарьерного 
обслуживания пассажиров из числа инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья

40.049. Профессиональный стандарт "СПЕЦИАЛИСТ ПО ЛОГИСТИКЕ НА ТРАНСПОРТЕ", 
утверждённый приказом Министерства труда и социальной защиты Российско Федерации от 8 
сентября 2014 г. N 616н (зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 26 
сентября 2014 г., регистрационный N 34134)
ПК-4. B. Организация процесса перевозки груза в цепи поставок
B/02.6
Организация работы с подрядчиками на рынке транспортных услуг
ПК-4. B. Организация процесса перевозки груза в цепи поставок
B/01.6
Организация логистической деятельности по перевозке грузов в цепи поставок
ПК-4. B. Организация процесса перевозки груза в цепи поставок
B/03.6
Организация процесса улучшения качества оказания логистических услуг по перевозки грузов в 
цепи поставок
ПК-5. B. Организация процесса перевозки груза в цепи поставок
B/02.6
Организация работы с подрядчиками на рынке транспортных услуг
ПК-5. B. Организация процесса перевозки груза в цепи поставок
B/01.6
Организация логистической деятельности по перевозке грузов в цепи поставок
ПК-1. B. Организация процесса перевозки груза в цепи поставок
B/02.6
Организация работы с подрядчиками на рынке транспортных услуг
ПК-1. B. Организация процесса перевозки груза в цепи поставок
B/01.6
Организация логистической деятельности по перевозке грузов в цепи поставок
ПК-2. B. Организация процесса перевозки груза в цепи поставок
B/01.6
Организация логистической деятельности по перевозке грузов в цепи поставок

ПК-3. B. Организация процесса перевозки груза в цепи поставок
B/01.6
Организация логистической деятельности по перевозке грузов в цепи поставок
ПК-2. B. Организация процесса перевозки груза в цепи поставок
B/02.6
Организация работы с подрядчиками на рынке транспортных услуг

ОПК-1: Способен решать профессиональные задачи на основе знаний (на промежуточном уровне) 
экономической, организационной и управленческой теории;

ОПК-1.1: Планирует уровни текущих и долгосрочных целей в решении профессиональных задач

ОПК-1.2: Организует достижение текущих и долгосрочных целей на основе максимизации экономической, 
организационной, управленческой эффективности

ОПК-2: Способен осуществлять сбор, обработку и анализ данных, необходимых для решения поставленных 
управленческих задач, с использованием современного инструментария и интеллектуальных информационно- 
аналитических систем;

ОПК-2.1: Применяет методы высшей математики для решения задач профессиональной деятельности

ОПК-2.2: Формирует управленческую отчетность, осуществляет финансовый контроль и финансовое 
планирование результатов выполнения типовых задач в тактическом управлении процессами организации 
производства, на уровне структурного подразделения организации

ОПК-2.3: Применяет методы количественного и качественного анализа деятельности предприятий для решения 
поставленных управленческих задач

ОПК-3: Способен разрабатывать обоснованные организационно-управленческие решения с учетом их 
социальной значимости, содействовать их реализации в условиях сложной и динамичной среды и оценивать их 
последствия;
ОПК-3.1: Выявляет проблему и ставит задачу, принимает управленческое решение, формирует 
организационное обеспечение его реализации в тактическом управлении процессами организации 
производства, на уровне структурного подразделения организации



ОПК-3.2: Анализирует проблемные ситуации деятельности организации, разрабатывает организационно- 
управленческие решения и обосновывает их с учетом достижения экономической, социальной и экологической 
эффективности

ОПК-3.3: Использует инструментарий стратегического анализа и обосновывает принимаемые решения в рамках
будущей профессиональной деятельности

ОПК-4: Способен выявлять и оценивать новые рыночные возможности, разрабатывать бизнес-планы создания и 
развития новых направлений деятельности и организаций;

ОПК-4.1: Применяет теоретические модели к аппарату практических ситуаций в области принятия 
маркетинговых решений

ОПК-4.2: Анализирует рыночные возможности и участвует в разработке бизнес-планов

ОПК-4.3: Анализирует рыночные и специфические риски при принятии управленческих решений

ОПК-5: Способен использовать при решении профессиональных задач современные информационные 
технологии и программные средства, включая управление крупными массивами данных и их интеллектуальный 
анализ.
ОПК-5.1: Идентифицирует и анализирует действующие методы управления  при решении производственных 
задач и выявляет возможности повышения эффективности управления с применением современных 
информационных технологий

ОПК-5.2: Использует методы искусственного интеллекта (машинного обучения) и анализа больших данных для 
решения прикладных задач

ОПК-6: Способен понимать принципы работы современных информационных технологий и использовать их для 
решения задач профессиональной деятельности.

ОПК-6.1: Применяет основные методы представления информации и алгоритмы обработки данных в 
профессиональной деятельности

ОПК-6.2: Использует ресурсы электронной образовательной среды в рамках своей образовательной деятельности

ПК-1: Способен разрабатывать схемы согласованных операций, эффективные формы и технологии 
взаимодействия субъектов в процессе оказания логистических услуг по организации перевозочного процесса в 
цепях поставок
ПК-1.1: Идентифицирует и анализирует эффективные схемы взаимоотношений в процессе оказания 
логистической услуги перевозки груза в цепи поставок

ПК-1.2: Планирует и организует операции и процессы взаимодействия субъектов логистической деятельности в 
цепях поставок, в том числе при осуществлении перевозок

ПК-1.3: Разрабатывает оптимальные схемы интегрированного взаимодействия контрагентов в цепях поставок на 
основе принципов управления городскими материальными потоками, городскими пассажирскими и грузовыми 
перевозками

ПК-1.4: Планирует, организует, управляет и контролирует движение потоков в международной цепи поставок

ПК-1.5: Выявляет варианты обслуживания клиентов с учетом технологических и технических возможностей 
транспортно-логистического центра в процессе оказания логистических услуг по организации перевозочного 
процесса в цепях поставок

ПК-1.6: Анализирует и организовывает  внешнеэкономические операции взаимодействия субъектов 
логистической деятельности по перевозке грузов в цепи поставок в условиях глобализации мировой экономики

ПК-1.7: Выбирает вид транспорта, перевозчика, организует грузоперевозки в цепях поставок, поддерживает 
долгосрочные партнерские отношения с заказчиками логистических услуг и поставщиками, с подрядными 
(транспортными) организациями

ПК-2: Способен проводить экономическое обоснование стратегических решений в логистике, проектировать и 
оптимизировать деятельность логистических подразделений и  предпринимательских структур

ПК-2.1: Планирует, организует процесс выполнения, оценивает эффективность деятельности участников 
логистической цепи с целью оптимизации деятельности предпринимательских структур

ПК-2.2: Проводит экономическое обоснование стратегических решений в логистике, проектирует и 
оптимизирует деятельность логистических подразделений и предпринимательских структур

ПК-2.3: Собирает и анализирует исходные данные, необходимые для расчета экономических и социально- 
экономических показателей, характеризующих деятельность хозяйствующих субъектов; разрабатывает план 
мероприятий по достижению финансовых показателей деятельности по перевозке грузов в рамках цепей 
поставок
ПК-3: Способен удовлетворять потребности производства, терминально-складских объектов в материально- 
технических ресурсах, решать задачи в системе управления потоками материальных средств и услуг в сфере 
закупок, снабжения, управления запасами



ПК-3.1: Идентифицирует и анализирует выполнение операционных заданий, своевременное выполнение 
поручений работниками, вовлеченными в оказание логистической услуги

ПК-3.2: Осуществляет аналитическую деятельность по совершенствованию функционирования предприятий в 
соответствии с сформированной и реализуемой стратегией снабжения и управления запасами

ПК-3.3: Управляет логистическими процессами в системе распределения

ПК-4: Способен применять  технологии бережливого производства для повышения качества и сокращения 
издержек транспортно-логистических услуг

Государственная  итоговая  аттестация  проводится  в  защиты  выпускной
квалификационной работы, включая подготовку к защите выпускной квалификационной
работы и процедуру защиты выпускной квалификационной работы.

2. Типовые1 контрольные задания или иные материалы для оценки
знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих уровень

сформированности компетенций

Примерный перечень тем ВКР

1. Оптимизация логистических затрат предприятия.
2. Пути повышения операционного сервиса предприятия.
3. Оптимизация транспортировки грузов на транспорте.
4. Совершенствование  логистического  подхода  к  снабженческой  деятельности

предприятия.
5. Повышение  эффективности  логистической  деятельности  предприятия  на  основе

автоматизации бизнес-процессов.
6. Совершенствование организации выборов поставщиков и планирования закупками

на предприятии.
7. Совершенствование работы в системе управления запасами предприятия.
8. Совершенствование  организации  и  управления  распределением  продукции  на

предприятии.
9. Система  распределение  грузов  с  помощью  экономико-математического

моделирования.
10. Оптимизации сбытовой политики предприятия.
11. Совершенствование организации складского хозяйства.
12. Совершенствование  технологий  управления  складским  хозяйством на  принципах

логистики.
13. Способы планирования и пути оптимизации транспортно-складской деятельности

предприятия.
14. Повышение  конкурентоспособности  предприятия  на  основе  логистического

подхода.
15. Разработка цепей поставок при мультимодальных перевозках.
16. Пути повышению эффективности функционирования склада в логистической цепи.
17. Совершенствование управления складским хозяйством на предприятии.

11Приводятся  типовые  вопросы  и  задания.  Оценочные  средства,  предназначенные  для  проведения
аттестационного мероприятия,  хранятся на кафедре в  достаточном для проведения оценочных процедур
количестве вариантов. Оценочные средства подлежат актуализации с учетом развития науки, образования,
культуры, экономики,  техники,  технологий и социальной сферы.  Ответственность  за  нераспространение
содержания  оценочных  средств  среди  обучающихся  университета  несут  заведующий  кафедрой  и
преподаватель – разработчик оценочных средств.



18. Совершенствование  железнодорожных  перевозок  на  основе  логистического
подхода.

19. Оптимизация закупочной деятельности предприятия.
20. Разработка мероприятий по управлению заказами на предприятии.
21. Совершенствование  способов  планирования  производственными  запасами

предприятия.
22. Оптимизация работы склада на основе IT технологий.
23. Проектирование технологических зон склада.  
24. Оптимизация логистики предприятия.
25. Организации перевозки нефтепродуктов на основе принципов логистики.
26. Совершенствование  методов  использования  специализированных  контейнеров  на

железнодорожном транспорте.
27. Совершенствования способов выбора поставщика. 
28. Повышение  эффективности  деятельности  предприятий  на  основе  внедрения

технологий бережливого производства.
29. Бережливое  производство  как  способ  повышения  эффективности  расходования

ресурсов предприятия.
30.  Совершенствование бизнес-процессов транспортно-логистического центра.
31. Планирование складской деятельности транспортно-логистического центра.
32. Внедрение цифровых технологий в транспортно-логистическом центре.
33. Повышение эффективности логистики железнодорожных перевозок.
34. Экономико-математическое моделирование системы распределения грузов.
35. Повышение эффективности сбытовой логистики предприятия.
36. Логистический  подход  к  совершенствованию  снабженческой  деятельности

предприятия. 
37. Проектирование цепей поставок на основе тянущей концепции.
38. Совершенствование  технологий  управления  производственными  запасами

предприятия.
39. Совершенствование транспортной логистики предприятий.
40. Транспортное  обеспечение  логистической  деятельности  производственного

предприятия.
41. Совершенствование  системы  контролинга  при  управлении  логистическими

затратами.
42. Использование электронных торговых площадок B2B в логистике предприятия.
43. Логистический аутсорсинг на предприятии.
44. Логистический консалтинг на предприятия.
45. Направления  использования  мобильного  сервиса  и  мобильных  приложений  в

логистики.
46. Организация  и  эффективность  финансово-расчетной  работы  при  выполнении

грузовых  перевозок  в  территориальном  центре  фирменного  транспортного
обслуживания ОАО «РЖД».

47. Совершенствование  планирования  перевозки  грузов  в  территориальном  центре
фирменного транспортного обслуживания ОАО «РЖД».

48. Совершенствование  договорной  работы  по  перевозке  грузов в  территориальном
центре  фирменного транспортного обслуживания ОАО «РЖД».

49. Планирование  и  организация  претензионной  работы  в  территориальном  центре
фирменного транспортного обслуживания ОАО «РЖД».

50. Планирование и организация работы в сфере таможенного дела в территориальном
центре  фирменного транспортного обслуживания ОАО «РЖД».



51. Планирование  и  организация  электронного  обмена  документами  при  перевозке
грузов  в территориальном центре  фирменного транспортного обслуживания ОАО
«РЖД».

52.  Проектирование и управление логистической инфраструктуры предприятия.
53. Повышение  эффективности  логистических  услуг  и  их  роль  в  деятельности

предприятия.
54. Выбор  и  анализ  логистических  индикаторов  оценки  потоковых  процессов

предприятия.
55. Направления использования логистики как инструмента повышения эффективности

организации.
56. Совершенствование технологий грузопереработки мультимодального транспортно-

логистического центра в границах КБЖД. 
57. Организация  цифрового  взаимодействия  в  процессе  грузовых  перевозок  в

территориальном центре фирменного транспортного обслуживания ОАО «РЖД».
58. Рационализация логистического процесса на складе. 
59. Совершенствование  организации  и  управления  международными грузовыми

перевозками. 
60. Совершенствование организации транспортных перевозок грузов.

3. Методические материалы, определяющие процедуру и критерии оценивания
сформированности компетенций при проведении государственной итоговой

аттестации
Критерии Показатели

«неудовлетворительно» «удовлетворительно» «хорошо» «отлично»
актуальность актуальность 

автором не обосновывается, цель,
задачи  поставлены  не  точно,  не
полностью, либо не согласуются с
содержанием

актуальность
сформулирована  в
общих чертах,  проблема
не  выявлена,  не
аргументирована,  цель,
задачи  поставлены
нечетко 

актуальность
определена
в  целом,
сформулированы
цель,  задачи,
предмет, объект
в соответствии с
заявленной темой

актуальность
проблемы 
обоснована
собственным
анализом, четко
сформулированы
цель,
задачи,  предмет,
объект,
исследования

самостоятельн
ость
исследования

большая часть работы основана на
одном  источнике,  либо
источниках,
заимствованных из сети Интернет,
авторский текст 
отсутствует

самостоятельные
выводы  отсутствуют;
большие  фрагменты
переписаны  из
источников  без
обобщения

работа  написана  с
выполнением
требований  к
оригинальности, 
текст  содержит
выводы  автора,
отдельные выводы 
расплывчаты,  не
связаны  с
содержанием 

работа  содержит
более  70%
авторского  текста,
после каждой главы
представлены 
краткие
самостоятельные
выводы. 

логичность
изложения

содержание не раскрывает тему отдельные части работы
не  связаны  с  целью  и
задачами
работы

содержание  работы
связано с
темой,  однако,
имеются  отдельные
нелогичные
выводы,
уклончивые оценки

каждая  часть
работы
рассматривается
как единое целое

научная
новизна

элементы научной
новизны в работе отсутствуют

положения  научной
новизны
сформулированы
нечетко,  не  обоснованы

положения научной
новизны
сформулированы
четко,  обоснованы

положения научной
новизны
сформулированы
четко,  полностью



в
содержательной части

в содержательной
части 

обоснованы в
содержательной
части

теоретическая
и практическая
значимость
результатов

отсутствует невысокая достаточно высокая высокая

оформление множественные  нарушения
требований 

не во всем соответствует
предъявляемым
требованиям

имеются  отдельные
недочеты

соблюдены  все
требования

литература изучено менее
20 источников; автор совсем 
не  может  назвать  и  кратко
изложить  содержание
используемых источников

изучено  менее  тридцати
пяти
источников, автор слабо
ориентируется  в
содержании
используемых
источников

изучено  более
пятидесяти
источников,  автор
может
кратко  изложить
содержание
основных
источников

количество
источников более
50, автор
легко
ориентируется в их 
содержании, в
работе
использованы
оригинальные
источники
зарубежных
авторов,
современных
отечественных
авторов

сроки
предоставлени
я работы

работа  представлена с серьезным
отставанием от графика (более 5-
ти дней)

работа  представлена  с
отставанием  от  графика
(более 2-х дней)

работа сдана в срок соблюдены  все
этапы  графика
подготовки 

защита автор  плохо  ориентируется  в
содержании работы

автор  в  целом  владеет
содержанием  работы,
затрудняется  в  ответах
на
вопросы  членов
государственной
комиссии

автор  достаточно
уверенно
владеет
содержанием
работы,  в
основном,  отвечает
на  поставленные
вопросы,  допускает
незначительные
неточности 

автор  уверенно
владеет
содержанием
работы,  грамотно
аргументирует
свою позицию, 
содержательно  и
логично отвечает на
е  вопросы  членов
государственной
комиссии

оценка работы «неудовлетворительно»
ставится, если
обучающийся  обнаруживает
непонимание  содержательных
основ исследования, неумение
применять полученные знания на
практике

«удовлетворительно»
ставится, если
обучающийся на низком
уровне  владеет
методологическим
аппаратом исследования,
допускает  неточности
при  формулировке
теоретических
положений  ВКР,  не
может обосновать
научную новизну

«хорошо» ставится,
если
обучающийся  на
достаточно
высоком  уровне
овладел
методологическим
аппаратом
исследования, 
может обосновать
научную  новизну,
но  допускает
отдельные
неточности 

«отлично»
ставится,  если
обучающийся  на
высоком  уровне
владеет
методологическим
аппаратом
исследования,
осуществляет
сравнительно-
сопоставительный
анализ,
выполняет
развернутое
обоснование
научной  новизны,
ВКР  имеет
высокую
практическую
значимость




