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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)

1.1 Целью курса социологии является  подготовка широко образованных, творческих и критически мыслящих

бакалавров, способных к анализу и прогнозированию сложных социальных проблем и владеющих методикой

проведения социологических исследований

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

Цикл (раздел) ОП: Б1.Б.06

3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

(МОДУЛЯ)

ОК-6:      способностью работать в коллективе, толерантно воспринимая социальные, этнические, конфессиональные и

культурные различия

Знать:

Уметь:

Владеть:

ОПК-5:      способностью анализировать результаты исследований в контексте целей и задач своей организации

Знать:

Уметь:

Владеть:

В результате освоения дисциплины (модуля) обучающийся должен

3.1 Знать:

3.1.1 основные социальные институты, действия которых обеспечивает взаимодействие между различными

социальными, конфессиональными и культурными группами, виды и особенности межличностных, групповых и

организационных коммуникаций; важность служебного, дипломатического и национального этикета для карьеры

делового человека;

3.1.2 специфику формирования личности

3.2 Уметь:

3.2.1 анализировать социальные, этнические, конфессиональные, культурные различия людей;

3.2.2 создавать толерантное социальное взаимодействие с различными социальными группами;

3.2.3 исследовать социальные конструкты и социальные эффекты

3.3 Владеть:

3.3.1 методами, методиками, технологиями социологии, позволяющие оценить специфику власти;

3.3.2 способностью прогнозировать и предупреждать конфликтные ситуации и конфликты;

3.3.3 навыками работы в коллективе для достижения общей цели, способностью к личностному развитию и

повышению профессионального компетентности

Наименование разделов и тем /вид занятия/ ЧасовСеместр

/ Курс

Код

занятия

Примечание

4. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)

Раздел 1. Предмет и история социологии

1.1 Социология как наука об обществе /Лек/ 21

1.2 Определение социологии, ее задачи, объекта, предмета и метода. Функции

социологического знания. Социологические законы и категории. Структура

и уровни социологии. Социология и другие науки об обществе.

Социальные явления и процессы. Полипарадигмальность современной

социологии. /Пр/

21

1.3 Основные этапы становления и развития социологии /Лек/ 21
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1.4 Социальная мысль античности. Первые работы древности,  исследующие

проблемы развития общества. Основа воззрений на общества Платона,

Аристотеля.  Социальная мысль эпохи Возрождения и  Нового времени.

Основы социологических знаний в произведениях Н.Макиавелли,

Дж.Локка, Т.Гобса, Д.Дидро, Ш.-Л. Монтескье и др. Объективные

предпосылки возникновения западной социологии. О.Конт как

основоположник социологии. Классический период развития социологии.

Развитие эмпирических социальных исследований. Психологическое

направление в социологии. Социологические идеи Г.Спенсера. К.Маркс как

основоположник парадигмы социального конфликта. Э.Дюркгейм как

методолог социологии. М.Вебер как социолог капитализма. «Понимающая»

социология М.Вебера. Социальное действие и его типы. Теория

рациональной бюрократии М.Вебера. Основные направления западной

социологии  в ХХ веке. Неопозитивизм в социологии. Символический

интеракционизм. Феноменологическая социология. Этнометодологическое

направление в социологии. /Пр/

21

Раздел 2. Прикладное социологическое исследование

2.1 Организация и методы социологического исследования /Ср/ 31

2.2 Сущность и структура социологического исследования. Выбор темы

социологического исследования. Виды социологических исследований.

Первичная социологическая информация и требования к ней. Виды

документов, метод их изучения. Социологическое наблюдение.

Социологический опрос. Эксперимент в социологии. Метод экспертных

ошибок. Качественные методы в социологии. Количественные методы в

эмпирической социологии. Массовый опрос, его виды.  /Ср/

31

Раздел 3. Общество как система

3.1 Социальные группы и общности /Ср/ 21

3.2 Понятие об обществе как системном образовании. Основные понятия

«система», «общество» и их соотношение. Понятие «социальная группа».

Особенности социальных групп. Классификация групп по различным

критериям Квазигруппы и их разновидности. Понятие «социальная

общность», ее особенности и принципы классификации. Социальное

взаимодействие. Причины дезорганизации социальных общностей.

Понятие «этническая группа». Роль социологии в изучении дезорганизации

функций социальных общностей. /Ср/

41

3.3 Социальная структура, социальная стратификация общества /Ср/ 21

3.4 Социальная структура как совокупность устойчивых и упорядоченных

связей между объективно существующими общественными классами,

социальными группами и общностями людей. Основные элементы

социальной структуры. Понятие социальной стратификации. Признаки

социальной дифференциации  общества. Виды социальной стратификации

по разделению труда, престижу положения и т.д. Исторические системы

социальной стратификации: рабство, сословия, касты. Понятия

«социальный класс», «социальный слой», «социальная группа»,

«социальный статус». Социальная мобильность. Маргинализация

индивидов групп. Социологические методы  изучения социальной

структуры в целом, ее отдельных элементов и взаимосвязей между

ними. /Ср/

41

3.5 Личность и общество /Ср/ 31

3.6 Понятия «человек», «индивид», «личность». Основные характеристики

личности. Факторы, влияющие на формирование личности. Формирование

личности. Этапы и агенты социализации личности и вторичной

социализации, их роль на различных этапах социализации. Личность в

системе социальных статусов и ролей. Предписанные и достигаемые

статусы и роли. Ролевое поведение. Воспитание как специфическая форма

становления личности. Последствия нарушения социализации личности.

Роль социологии в изучении поведения человека и его активизации.

Социологические теории личности /Ср/

61

3.7 Социальные институты и организации /Ср/ 31
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3.8 Определение понятия «социальный институт». Виды социальных

институтов и их функции. Дисфункции институтов общества. Культура как

социальный институт, ее роль. Понятие материальной и нематериальной

культур. Социологический подход к исследованию культуры. Элементы

культуры. Основные теоретические подходы к изучению культуры.

Культурные универсалии и многообразие культурных форм. Процессы

изменений культур. Функции культуры. Религия как социальная система.

Функции религии. Мировые и локальные религии. Социология религии в

воззрениях Э.Дюркгейма. Определение понятия «социальная организация».

Особенности социальных организаций Формы организаций. /Ср/

61

3.9 Девиантное поведение и социальный контроль /Ср/ 31

3.10 Теория аномии Э. Дюркгейма. Социологический анализ самоубийства.

Теория аномии Р. Мертона. Цели и средства их достижения. Понятие

девиантного поведения, его виды. Преступность. Социальный контроль.

Объекты контроля. Виды и формы отклоняющегося  поведения и

выявление степени их распространенности в обществе социологическими

методами. Понятие социального контроля. Субъекты социального

контроля. /Ср/

61

Раздел 4. Самостоятельная работа

4.1  Подготовка к лекциям

 /Ср/

21

4.2 Подготовка к практическим занятиям /Ср/ 41

4.3 Выполнение контрольной работы  /Ср/ 8,61

Раздел 5. Контактные часы на аттестацию

5.1 Зачет

 /КЭ/

0,251

5.2 Контрольная работа /КА/ 0,41

5. ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ

Оценочные материалы для проведения промежуточной аттестации обучающихся приведены в приложении к

рабочей программе дисциплины.

Формы и виды текущего контроля по дисциплине (модулю), виды заданий, критерии их оценивания,

распределение баллов по видам текущего контроля разрабатываются преподавателем дисциплины с учетом ее специфики и

доводятся до сведения обучающихся на первом учебном занятии.

Текущий контроль успеваемости осуществляется преподавателем дисциплины (модуля), как правило, с

использованием ЭИОС или путем проверки письменных работ, предусмотренных рабочими программами дисциплин в

рамках контактной работы и самостоятельной работы обучающихся. Для фиксирования результатов текущего контроля

может использоваться ЭИОС.

6. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)

6.1. Рекомендуемая литература

6.1.1. Основная литература

Авторы, составители Заглавие Издательс

тво, год

Эл. адрес

Л1.1 Кирилина Т.Ю. Социология Москва:

Русайнс,

2020

http://www.book.ru/book/935150

Л1.2 Вышегородцев М.М.,

под ред. и др.

Общая социология Москва:

КноРус,

2020

http://www.book.ru/book/934074

6.1.2. Дополнительная литература

Авторы, составители Заглавие Издательс

тво, год

Эл. адрес
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Авторы, составители Заглавие Издательс

тво, год

Эл. адрес

Л2.1 Волков Ю.Г. Социология Москва:

КноРус,

2017

http://www.book.ru/book/919628

6.2.1 Перечень лицензионного и свободно распространяемого программного обеспечения

6.2 Информационные технологии, используемые при осуществлении образовательного процесса по дисциплине

(модулю)

6.2.1.1 Microsoft Office

6.2.2 Перечень профессиональных баз данных и  информационных справочных систем

6.2.2.1 Справочная правовая система ГАРАНТ (интернет-версия). URL: http://www.garant.ru/iv/

6.2.2.2 Справочная правовая система Консультант Плюс (интернет-версия). URL: http://www.consultant.ru/

6.2.2.3 МУЛЬТИСТАТ – многофункциональный статистический портал http://www.multistat.ru/?menu_id=1

6.2.2.4 База данных «Библиотека управления» - Корпоративный Менеджмент - https://www.cfin.ru/rubricator.shtml

6.2.2.5 Федеральный образовательный портал «Экономика Социология, Менеджмент» - http://ecsocman.hse.ru

7. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)

7.1 Учебные аудитории для проведения занятий лекционного типа, укомплектованные специализированной мебелью

и техническими средствами обучения: мультимедийное оборудование для предоставления учебной информации

большой аудитории и/или звукоусиливающее оборудование (стационарное или переносное).

7.2 Учебные аудитории для проведения занятий семинарского типа, групповых и индивидуальных консультаций,

текущего контроля и промежуточной аттестации, укомплектованные специализированной мебелью и

техническими средствами обучения: мультимедийное оборудование и/или звукоусиливающее оборудование

(стационарное или переносное)

7.3 Помещения для самостоятельной работы, оснащенные компьютерной техникой с возможностью подключения к

сети "Интернет" и обеспечением доступа в электронную информационно-образовательную среду университета.

7.4 Помещения для хранения и профилактического обслуживания учебного оборудования


