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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)

1.1 Целью дисциплины является- формирование у студентов научного экономического мировоззрения, умение

использовать основы экономических знаний в различных сферах деятельности, подготовка к ведению

экономической деятельности в области управления по направлению подготовки  38.03.03 «Управление

персоналом» направленности (профиля) «Управление человеческими ресурсами»  посредством обеспечения

этапов формирования компетенций (ОК-3,ОПК-5,ОПК-6), предусмотренных учебным планом, в части

представленных ниже знаний, умений и владений.

1.2 Задачами дисциплины является изучение понятийного аппарата дисциплины, основных теоретических положений

и методов, развитие навыков применения теоретических знаний для решения практических задач.

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

Цикл (раздел) ОП: Б1.Б.12

3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

(МОДУЛЯ)

ОК-3:      способностью использовать основы экономических знаний в различных сферах деятельности

Знать:

-закономерности  функционирования современной экономики на микро и макроуровне; основные понятия, категории  и

инструменты экономической теории;

Уметь:

-осуществлять сбор и анализ данных, необходимых для проведения экономических расчетов; применять полученные

теоретические знания при анализе конкретных экономических ситуаций и решении практических задач в различных

сферах деятельности

Владеть:

методами и приемами анализа экономических явлений и процессов с помощью стандартных теоретических и

эконометрических моделей в различных сферах деятельности ;

ОПК-5:      способностью анализировать результаты исследований в контексте целей и задач своей организации

Знать:

- основные методы исследования  и подходы экономики к регулированию рыночных отношений; основные понятия и

концепции современной экономической теории;

Уметь:

-самостоятельно проводить исследование, осуществлять анализ и представлять рекомендации по оптимизации отдельных

сторон экономических взаимодействий участников рыночных отношений в контексте целей и задач своей организации;

Владеть:

приёмами и методами анализа отдельных сторон экономических взаимодействий участников рыночных отношений,

снижению для них уровней неопределенности;

ОПК-6:      владением культурой мышления, способностью к восприятию, обобщению и экономическому анализу

информации, постановке цели и выбору путей ее достижения; способностью отстаивать свою точку зрения, не разрушая

отношения

Знать:

-базовые законы и положения экономической теории, основы экономического анализа; основные методы исследования;

специфику экономической деятельности организации в системе рыночных отношений;

Уметь:

-собрать и проанализировать исходные данные, необходимые для расчета экономических и социально-экономических

показателей, характеризующих деятельность хозяйствующих субъектов;

Владеть:

- основными методами  исследования,  информацией о специфике экономической деятельности в системе рыночных

отношений;

В результате освоения дисциплины (модуля) обучающийся должен

3.1 Знать:

3.1.1 -предмет и место экономической теории в системе экономических знаний, методы познания экономических

процессов; основные понятия и категории экономической науки; общие основы экономического развития;

механизмы функционирования рынков готовой продукции и ресурсов, образования факторных доходов; систему

национальных счетов и основные макроэкономические показатели национальной экономики; причины

циклического развития рыночной экономики и ее нестабильности; инструменты и методы государственного

регулирования экономики.

3.2 Уметь:
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3.2.1 - анализировать социально-значимые экономические проблемы и процессы, происходящие в обществе и

прогнозировать возможное их развитие в будущем; - собрать и проанализировать исходные данные, необходимые

для расчета экономических и социально-экономических показателей, характеризующих деятельность

хозяйствующих субъектов; -осуществлять сбор, анализ и обработку данных, необходимых для решения

поставленных задач; - выбрать инструментальные средства для обработки экономических данных в соответствии

с поставленной задачей, проанализировать результаты расчетов и выводы.

3.3 Владеть:

3.3.1 -культурой мышления, способностью к обобщению, анализу, восприятию информации, постановке цели и выбору

путей ее достижения; -категориальным аппаратом экономической теории на  микро и макроуровне; способностью

отстаивать свою точку зрения, не разрушая отношения; способностью использовать основы экономических

знаний в различных сферах деятельности; способностью анализировать результаты исследований в контексте

целей и задач своей организации.

Наименование разделов и тем /вид занятия/ ЧасовСеместр

/ Курс

Код

занятия

Примечание

4. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)

Раздел 1.  Введение в экономическую теорию

1.1 Предмет и метод экономической теории.Использование экономических

знаний в различных сферах деятельности человека. /Лек/

12

1.2 Экономическая система: основы функционирования. /Пр/ 12

1.3 Рынок как экономическая форма организации общественного

производства. /Ср/

42

Раздел 2.  Микроэкономика

2.1 Теория потребительского поведения. /Ср/ 42

2.2 Спрос и предложение. /Ср/ 42

2.3 Предприятие, издержки производства и прибыль. /Пр/ 12

2.4 Равновесие фирмы в условиях совершенной конкуренции. /Лек/ 12

2.5 Фирма в условиях несовершенной конкуренции /Ср/ 42

2.6 Микроэкономический анализ рынка факторов производства /Ср/ 42

Раздел 3. Макроэкономика

3.1 Измерение объема национального производства /Пр/ 12

3.2 Макроэкономические основы формирования совокупного спроса и

совокупного предложения /Ср/

52

3.3 Равновесный объем производства в кейнсианской модели. /Ср/ 52

3.4 Макроэкономическая нестабильность: инфляция и безработица. /Лек/ 12

3.5 Денежно-кредитная политика государства. /Ср/ 52

3.6 Финансовая система. Налогово-бюджетная политика государства. /Ср/ 52

3.7 Экономический рост и его факторы. Цикличность развития /Лек/ 12

3.8 Социальная политика государства. /Ср/ 52

3.9 Государство в рыночной экономике. /Пр/ 12

Раздел 4. Самостоятельная работа

4.1 Подготовка к лекциям /Ср/ 22

4.2 Подготовка к практическим занятиям /Ср/ 42

4.3 Выполнение контрольной работы /Ср/ 8,62

Раздел 5. Контактная работа

5.1 Контрольная работа /КА/ 0,42

5.2 Зачет /КЭ/ 0,252

5. ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ

Оценочные материалы для проведения промежуточной аттестации обучающихся приведены в приложении к

рабочей программе дисциплины.

Формы и виды текущего контроля по дисциплине (модулю), виды заданий, критерии их оценивания,

распределение баллов по видам текущего контроля разрабатываются преподавателем дисциплины с учетом ее специфики и

доводятся до сведения обучающихся на первом учебном занятии.

Текущий контроль успеваемости осуществляется преподавателем дисциплины (модуля), как правило, с

использованием ЭИОС или путем проверки письменных работ, предусмотренных рабочими программами дисциплин в

рамках контактной работы и самостоятельной работы обучающихся. Для фиксирования результатов текущего контроля

может использоваться ЭИОС.

6. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)

6.1. Рекомендуемая литература
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6.1.1. Основная литература

Авторы, составители Заглавие Издательс

тво, год

Эл. адрес

Л1.1 Чернецова Н.С.,

Скворцова В.А.,

Медушевская И.Е.

Экономическая теория Москва:

КноРус,

2016

http://www.book.ru/book/920612

6.1.2. Дополнительная литература

Авторы, составители Заглавие Издательс

тво, год

Эл. адрес

Л2.1 Камаев В.Д.,

Ильчиков М.З.,

Борисовская Т.А.

Экономическая теория. Краткий курс. Москва:

КноРус,

2020

http://www.book.ru/book/932302

6.2.1 Перечень лицензионного и свободно распространяемого программного обеспечения

6.2 Информационные технологии, используемые при осуществлении образовательного процесса по дисциплине

(модулю)

6.2.1.1  Microsoft Office

6.2.2 Перечень профессиональных баз данных и  информационных справочных систем

6.2.2.1 Справочно-правовая система «КонсультантПлюс» (http://consultant.ru)

6.2.2.2 Справочно-правовая система «Гарант» (http://garant.ru)

6.2.2.3 Федеральный образовательный портал «Экономика Социология Менеджмент» - http://ecsocman.hse.ru

6.2.2.4 База данных «Макроэкономика» - информационно-аналитический раздел официального сайта Министерства

финансов РФ - http://info.minfin.ru/prices_index.ph

7. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)

7.1 Учебные аудитории для проведения занятий лекционного типа, укомплектованные специализированной мебелью

и техническими средствами обучения: мультимедийное оборудование для предоставления учебной информации

большой аудитории и/или звукоусиливающее оборудование (стационарное или переносное).

7.2 Учебные аудитории для проведения занятий семинарского типа, групповых и индивидуальных консультаций,

текущего контроля и промежуточной аттестации, укомплектованные специализированной мебелью и

техническими средствами обучения: мультимедийное оборудование и/или звукоусиливающее оборудование

(стационарное или переносное)

7.3 Помещения для самостоятельной работы, оснащенные компьютерной техникой с возможностью подключения к

сети "Интернет" и обеспечением доступа в электронную информационно-образовательную среду университета.

7.4 Помещения для хранения и профилактического обслуживания учебного оборудования


