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Аннотация рабочей программы дисциплины (модуля) / практики
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Специализация/профиль: Управление человеческими ресурсами

Цели освоения дисциплины (модуля) / практики

Целью изучения дисциплины является формирование у студентов базовой системы знаний в области тайм-менеджмента,

формирование и развитие базовых навыков организации личного времени. Овладение новыми техниками и технологиями в

области организации и управления временем.

Компетенции, формируемые в результате освоения дисциплины (модуля)/практики.

Индикаторы достижения компетенции

ОК-7:      способностью к самоорганизации и самообразованию

Знать:

Понятие и сущность тайм-менеджмента, особенности применения различных инструментов тайм-менеджмента, сущность

и основные правила целеполагания, особенности контекстного планирования, инструменты контекстного планирования и

особенности их применения, основные методы самомотивации для решения различных типов задач,  различные способы

расстановки приоритетов

Уметь:

 Применять полученные знания для решения типовых ситуаций и принятия нестандартных инновационных решений;

составлять план на день; определять различные типы контекстов; вести полный хронометраж; применять на практике

инструменты обзора (контрольные списки, двухмерные графики, древовидные карты) для решения типовых и

нестандартных ситуаций

Владеть:

 Навыками контекстного планирования; подходами к целеполаганию; методами расстановки приоритетов; правилами

эффективного распределения рабочей нагрузки

ПК-14: владением навыками анализа экономических показателей деятельности организации и показателей по труду (в том

числе производительности труда), а также навыками разработки и экономического обоснования мероприятий по их

улучшению и умением применять их на практике

Знать:

 особенности анализа показателей по труду,  иметь базовые знания и умения в области организации времени и

инновациями в сфере управления персоналом

Уметь:

Ставить задачи в результато-ориентированном виде; ставить цели; применить навыки планирования в целеполагании;

расставлять приоритеты с помощью многокритериальной оценки и матрицы Эйзенхауэра в т.ч. для ежедневных задач;

применять различные способы самонастройки на работу

Владеть:

 Системой эффективной организации времени индивидуально и в команде

В результате освоения дисциплины (модуля)/практики обучающийся должен

Знать:

понятие и сущность тайм-менеджмента, особенности применения различных инструментов тайм-менеджмента, сущность

и основные правила целеполагания, особенности контекстного планирования, инструменты контекстного планирования и

особенности их применения, основные методы самомотивации для решения различных типов задач,  различные способы

расстановки приоритетов,особенности анализа показателей по труду, иметь базовые знания и умения в области

организации времени и инновациями в сфере управления персоналом

Уметь:

применять полученные знания по дисциплине в практической деятельности; применять полученные знания для решения

типовых ситуаций и принятия нестандартных инновационных решений; составлять план на день; определять различные

типы контекстов; вести полный хронометраж; применять на практике инструменты обзора (контрольные списки,

двухмерные графики, древовидные карты) для решения типовых и нестандартных ситуаций; ставить задачи в результато-

ориентированном виде; ставить цели; применить навыки планирования в целеполагании; расставлять приоритеты с

помощью многокритериальной оценки и матрицы Эйзенхауэра в т.ч. для ежедневных задач; применять различные способы

самонастройки на работу

Владеть:

Навыками контекстного планирования; подходами к целеполаганию; методами расстановки приоритетов; правилами

эффективного распределения рабочей нагрузки; системой эффективной организации времени индивидуально и в команде
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