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Аннотация рабочей программы дисциплины (модуля) / практики

Б1.О.12 Экономика и финансы организации

Специальность/направление подготовки: 38.03.03 Управление персоналом

Специализация/профиль: Управление человеческими ресурсами

Цели освоения дисциплины (модуля) / практики

Целью дисциплины является подготовка к ведению аналитической и организационно-управленческой деятельности в

области управления человеческими ресурсами по направлению подготовки 38.03.03 «Управление персоналом»

направленности (профиля) «Управление человеческими ресурсами» посредством обеспечения этапов формирования

компетенций, предусмотренных учебным планом, в части представленных ниже знаний, умений и владений,

способностью использовать основы экономических знаний в различных сферах деятельности,  владением культурой

мышления, способностью к восприятию, обобщению и экономическому анализу информации, постановке цели и выбору

путей ее достижения; способностью отстаивать свою точку зрения, не разрушая отношения, владением навыками анализа

экономических показателей деятельности организации и показателей по труду (в том числе производительности труда), а

также навыками разработки и экономического обоснования мероприятий по их улучшению и умением применять их на

практике, умением формировать бюджет затрат на персонал и контролировать его исполнение, владением навыками

контроля за использованием рабочего времени.

Задачами дисциплины является изучение понятийного аппарата дисциплины, основных теоретических положений и

методов, развитие навыков применения теоретических знаний для решения практических задач.

Компетенции, формируемые в результате освоения дисциплины (модуля)/практики.

Индикаторы достижения компетенций

ОПК-1 Способен применять знания (на промежуточном уровне) экономической, организационной,

управленческой, социологической и психологической теорий, российского законодательства в части работы с персоналом

при решении профессиональных задач;

ОПК-1.1 Применяет знания экономической теории при решении профессиональных задач

УК-10 Способен принимать обоснованные экономические решения в различных областях жизнедеятельности

УК-10.1 Анализирует и критически оценивает информацию, необходимую для принятия обоснованных

экономических решений

УК-10.2 Применяет методы личного экономического и финансового планирования для достижения текущих и

долгосрочных финансовых целей, использует финансовые инструменты для управления личными финансами (личным

бюджетом), контролирует собственные экономические и финансовые риски

В результате освоения дисциплины (модуля)/практики обучающийся должен

Знать:

 Теоретические основы принятия обоснованных экономических решений в различных областях жизнедеятельности,

методы личного экономического и финансового планирования для достижения текущих и долгосрочных финансовых

целей.

Уметь:

Анализировать  и критически оценивать информацию, необходимую для принятия обоснованных экономических

решений, применять методы личного экономического и финансового планирования для достижения текущих и

долгосрочных финансовых целей, использовать финансовые инструменты для управления личными финансами

(личным бюджетом), контролировать собственные экономические и финансовые риски, применять знания

экономической теории при решении профессиональных задач.

Владеть:

-навыки анализа и критического оценивания информации, необходимой для принятия обоснованных экономических

решений;

-навыки применения методов личного экономического и финансового планирования для достижения текущих и

долгосрочных финансовых целей;

- навыки применения знаний экономической теории при решении профессиональных задач.

Трудоёмкость дисциплины/практики: 5 ЗЕ.
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