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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)

1.1 Целью дисциплины является формирование общепрофессиональных компетенций (ОПК-2), согласно ФГОС, в

части представленных ниже знаний, умений и навыков, необходимых для управления финансовыми ресурсами как

обеспечивающей функции организации, включая транспортно - логистические компании

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

Цикл (раздел) ОП: Б1.О.17

3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

(МОДУЛЯ)

ОПК-2 Способен осуществлять сбор, обработку и анализ данных, необходимых для решения поставленных

управленческих задач, с использованием современного инструментария и интеллектуальных информационно-

аналитических систем;

ОПК-2.2 Формирует управленческую отчетность, осуществляет финансовый контроль и финансовое планирование

результатов выполнения типовых задач в тактическом управлении процессами организации производства, на уровне

структурного подразделения организации

В результате освоения дисциплины (модуля) обучающийся должен

3.1 Знать:

3.1.1 состав, содержание, способы отражения и методы обработки деловой информации в финансовой отчетности

3.2 Уметь:

3.2.1 использовать финансовую отчетность в финансовом контроле, финансовом планировании результатов выполнения

типовых задач деятельности организации, структурного подразделения

3.3 Владеть:

3.3.1 навыками составления финансовой отчетности, использования современного инструментария, интеллектуальных

информационно-аналитических систем

Наименование разделов и тем /вид занятия/ ЧасовСеместр

/ Курс

Код

занятия

Примечание

4. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)

Раздел 1. Теоретические и методические основы финансового

менеджмента

1.1 Сущность и функции финансового менеджмента   /Лек/ 23

1.2 Цель, задачи, функции финансового менеджмента   /Пр/ 23

1.3 Информационное обеспечение финансового менеджмента   /Лек/ 23

1.4 Финансовая отчетность: формирование, содержание, оценка

показателей  /Пр/

23

1.5 Концепции и методический инструментарий финансового

менеджмента  /Лек/

43

1.6 Базовые концепции финансового менеджмента (оценки стоимости денег;

инфляции)  /Пр/

123

Раздел 2. Менеджмент финансового состояния и финансовых ресурсов

2.1 Управление активами  /Лек/ 24

2.2 Управленческие решения в области оборотных и внеоборотных активов и

техника их обоснования  /Пр/

24

2.3 Управление капиталом  /Ср/ 24

2.4 Собственные и заемные источники финансирования, инструменты их

выбора и оценки эффективности  /Пр/

24

2.5 Управление денежными потоками  /Ср/ 24

2.6 Решения по планированию денежных потоков  /Пр/ 24

2.7 Управление финансовым состоянием и оценка вероятности

банкротства  /Лек/

24

2.8 Диагностика финансового состояния и предотвращение банкротства  /Пр/ 24

2.9 Оценка эффективности инвестиций  /Лек/ 24
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2.10 Стандартные инструменты и показатели оценки эффективности

инвестиций  /Пр/

24

Раздел 3. Менеджмент финансовых результатов

3.1 Управление доходами    /Лек/ 24

3.2 Планирование доходов и источников их получения  /Пр/ 24

3.3 Управление расходами  /Ср/ 24

3.4 Расходы компании и проблемы их минимизации  /Пр/ 44

3.5 Управление прибылью  /Ср/ 124

3.6 Оценка показателей прибыли, управление формированием и

распределением прибыли  /Ср/

124

3.7 Рентабельность и факторы ее роста  /Ср/ 24

3.8 Факторные модели оценки рентабельности  /Ср/ 94

Раздел 4. Самостоятельная работа

4.1 Подготовка к лекциям   /Ср/ 43

4.2 Подготовка к лекциям /Ср/ 44

4.3 Подготовка к практическим занятиям   /Ср/ 163

4.4 Подготовка к практическим занятиям   /Ср/ 164

4.5 Выполнение курсовой работы  /Ср/ 34,54

4.6 Особенности финансового менеджмента транспортно-логистических

компаний   /Ср/

74

4.7 Информационные системы и программный продукт в финансовом

менеджменте   /Ср/

303

4.8 Управление формированием прибыли в процессе инвестиционной

деятельности   /Ср/

254

4.9 Финансовый менеджмент в ОАО «РЖД»    /Ср/ 253

Раздел 5. Контактная работа

5.1 Курсовая работа  /КА/ 1,54

5.2 Контактные часы на аттестацию. Экзамен /КЭ/ 2,354

5.3 Контактные часы на аттестацию в период ЭС /КЭ/ 0,253

5. ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ

Оценочные материалы для проведения промежуточной аттестации обучающихся приведены в приложении к

рабочей программе дисциплины.

Формы и виды текущего контроля по дисциплине (модулю), виды заданий, критерии их оценивания,

распределение баллов по видам текущего контроля разрабатываются преподавателем дисциплины с учетом ее специфики и

доводятся до сведения обучающихся на первом учебном занятии.

Текущий контроль успеваемости осуществляется преподавателем дисциплины (модуля), как правило, с

использованием ЭИОС или путем проверки письменных работ, предусмотренных рабочими программами дисциплин в

рамках контактной работы и самостоятельной работы обучающихся. Для фиксирования результатов текущего контроля

может использоваться ЭИОС.

6. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)

6.1. Рекомендуемая литература

6.1.1. Основная литература

Авторы, составители Заглавие Издательс

тво, год

Эл. адрес
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Авторы, составители Заглавие Издательс

тво, год

Эл. адрес

Л1.1 Найденова Р.И.,

Виноходова А.Ф.,

Найденов А.И.

Финансовый менеджмент Москва:

КноРус,

2020

http://www.book.ru/book/934046

6.1.2. Дополнительная литература

Авторы, составители Заглавие Издательс

тво, год

Эл. адрес

Л2.1 Паштова Л.Г. и др. Корпоративные финансы и управление бизнесом. Москва:

КноРус,

2020

http://www.book.ru/book/932075

6.2.1 Перечень лицензионного и свободно распространяемого программного обеспечения

6.2 Информационные технологии, используемые при осуществлении образовательного процесса по дисциплине

(модулю)

6.2.1.1 7-zip

6.2.1.2 Adobe Reader

6.2.1.3 IrfanView

6.2.1.4 Microsoft Office 2010 Professional

6.2.1.5 Microsoft Office 2013

6.2.1.6 Microsoft Office 2013 Professional

6.2.1.7 Microsoft Office Professional Plus 2013

6.2.1.8 Microsoft Office Professional Plus 2016

6.2.1.9 Microsoft Windows 10 Pro

6.2.1.1

0

Microsoft Windows 7

6.2.1.1

1

Microsoft Windows 8

6.2.1.1

2

Microsoft Windows 8.1

6.2.1.1

3

Microsoft Windows Professional 8

6.2.1.1

4

Microsoft Windows Professional 8 Russian

6.2.1.1

5

OpenOffice 3.1

6.2.1.1

6

Комплект ПО Microsoft

6.2.1.1

7

Антивирус Касперского

6.2.2 Перечень профессиональных баз данных и  информационных справочных систем

6.2.2.1 Информационная справочная система "Гарант" http://www.garant.ru

6.2.2.2 Информационная справочная система "КонсультантПлюс" http://www.consultant.ru

6.2.2.3 База данных «Макроэкономика» - информационно- аналитический раздел официального сайта Министерства

финансов РФ http://info.minfin.ru/prices_index.ph

6.2.2.4 МУЛЬТИСТАТ – многофункциональный статистический портал http://www.multistat.ru/?menu_id=1

6.2.2.5 База данных «Библиотека управления» - Корпоративный Менеджмент https://www.cfin.ru/rubricator.shtml

6.2.2.6 Федеральный образовательный портал «Экономика Социология Менеджмент» http://ecsocman.hse.ru

7. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)
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7.1 Учебные аудитории для проведения занятий лекционного типа, укомплектованные специализированной мебелью

и техническими средствами обучения: мультимедийное оборудование для предоставления учебной информации

большой аудитории и/или звукоусиливающее оборудование (стационарное или переносное).

7.2 Учебные аудитории для проведения занятий семинарского типа, групповых и индивидуальных консультаций,

текущего контроля и промежуточной аттестации, укомплектованные специализированной мебелью и

техническими средствами обучения: мультимедийное оборудование и/или звукоусиливающее оборудование

(стационарное или переносное)

7.3 Помещения для самостоятельной работы, оснащенные компьютерной техникой с возможностью подключения к

сети "Интернет" и обеспечением доступа в электронную информационно-образовательную среду университета.

7.4 Помещения для хранения и профилактического обслуживания учебного оборудования

7.5 Помещения для курсового проектирования / выполнения курсовых работ, укомплектованные специализированной

мебелью и техническими средствами обучения (стационарными или переносными).


