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Аннотация рабочей программы дисциплины (модуля) / практики

Б1.Б.16 Социология

Специальность/направление подготовки: 38.03.01 ЭКОНОМИКА

Специализация/профиль: Учет, анализ и аудит на железнодорожном транспорте

Цели освоения дисциплины (модуля) / практики

Целью курса социологии является - способствовать подготовке широко образованных, творческих и критически мыслящих

специалистов, способных к анализу и прогнозированию сложных социальных проблем и владеющих методикой

проведения социологических исследований

Компетенции, формируемые в результате освоения дисциплины (модуля)/практики.

Индикаторы достижения компетенции

ОК-5:      способностью работать в коллективе, толерантно воспринимая социальные, этнические, конфессиональные и

культурные различия

Знать:

основные социальные институты, действия которых обеспечивает взаимодействие между различными социальными,

конфессиональными и культурными группами,

виды и особенности межличностных, групповых и организационных коммуникаций; важность служебного,

дипломатического и национального этикета для карьеры делового человека; специфику формирования личности

Уметь:

проводить социальные эксперименты и обрабатывать их результаты, учиться на собственном опыте и опыте других;

работать в коллективе на общий результат; умением разрешать конфликтные ситуации, оценивать качества личности и

работника

применять научные методы познания в своей профессиональной деятельности; применять основные законы современного

естествознания в своей профессиональной деятельности; анализировать социально-значимые проблемы и процессы

Владеть:

методами, методиками, технологиями социологии, позволяющие оценить специфику власти; способностью прогнозировать

и предупреждать конфликтные ситуации  и конфликты; навыками работы в коллективе для достижения общей цели,

способностью к личностному развитию и повышению профессионального компетентности

В результате освоения дисциплины (модуля)/практики обучающийся должен

Знать:

основные социальные институты, действия которых обеспечивает взаимодействие между различными социальными,

конфессиональными и культурными группами,

виды и особенности межличностных, групповых и организационных коммуникаций; важность служебного,

дипломатического и национального этикета для карьеры делового человека; специфику формирования личности

Уметь:

проводить социальные эксперименты и обрабатывать их результаты, учиться на собственном опыте и опыте других;

работать в коллективе на общий результат; умением разрешать конфликтные ситуации, оценивать качества личности и

работника

применять научные методы познания в своей профессиональной деятельности; применять основные законы современного

естествознания в своей профессиональной деятельности; анализировать социально-значимые проблемы и процессы

Владеть:

методами, методиками, технологиями социологии, позволяющие оценить специфику власти; способностью прогнозировать

и предупреждать конфликтные ситуации и конфликты; навыками работы в коллективе для достижения общей цели,

способностью к личностному развитию и повышению профессионального компетентности

Трудоёмкость дисциплины/практики: 2 ЗЕ.
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