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Аннотация рабочей программы дисциплины (модуля) / практики

ФТД.02 Психология профессионально-личностного развития

Специальность/направление подготовки: 23.05.04 Эксплуатация железных дорог

Специализация/профиль: Магистральный транспорт

Цели освоения дисциплины (модуля) / практики

Формирование у обучающихся компетенций в области психологии профессионально-личностного развития, в том числе

знание психологических закономерностей возрастного становления, освоение способов диагностики своих индивидуально-

психологических особенностей и путей построения профессиональной карьеры

Компетенции, формируемые в результате освоения дисциплины (модуля)/практики.

Индикаторы достижения компетенций

УК-3 Способен организовывать и руководить работой команды, вырабатывая командную стратегию для

достижения поставленной цели

УК-3.1 Организует и координирует работу команды с учетом интересов, особенностей поведения и мнения её

членов

УК-3.2 Вырабатывает командную стратегию для достижения поставленной цели

УК-6 Способен определять и реализовывать приоритеты собственной деятельности и способы ее

совершенствования на основе самооценки и образования в течение всей жизни

УК-6.1 Определяет цели и задачи саморазвития и профессионального роста на основе самооценки

УК-6.2 Использует основные возможности и инструменты непрерывного образования (образования в течение

всей жизни) для реализации траектории саморазвития

В результате освоения дисциплины (модуля)/практики обучающийся должен

Знать:

основные концепции управления, особенности поведения и общения людей в трудовых коллективах, принципы и

методы командообразования, управления персоналом, условия достижения профессиональных целей, пути

построения карьеры

Уметь:

решать психологические задачи, связанные с диагностикой развития личности, выбором оптимальных способов

профессионального саморазвития,  установления деловых связей с коллегами, управлением трудовым коллективом и

достижением целей совместной деятельности.

Владеть:

навыки анализа профессионального взаимодействия, управления совместной деятельностью для достижения

общезначимых целей, применения методов командообразования, планирования и осуществления профессионального

развития.

Трудоёмкость дисциплины/практики: 2 ЗЕ.
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