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Аннотация рабочей программы дисциплины (модуля) / практики

Б1.В.04 Технологии и менеджмент электронного обучения

Специальность/направление подготовки: 09.04.02 Информационные системы и технологии

Специализация/профиль: Цифровые технологии в образовании

Цели освоения дисциплины (модуля) / практики

Целью освоения дисциплины является изучение студентами теоретических основ менеджмента в структуре

образовательной системы. Изучение дисциплины способствует формированию у обучающегося навыков использования

основных

принципов, методов и механизмов управления в сфере образования, что, в свою очередь, позволит повысить их

профессиональные качества и поможет им в

профессиональном росте.

Компетенции, формируемые в результате освоения дисциплины (модуля)/практики.

Индикаторы достижения компетенций

ПК-4 Способен обеспечивать непрерывность образовательного процесса на основе непрерывности ИТ-сервисов

ПК-4.1 Формирует требования и приоритеты обеспечения непрерывности ИТ-сервисов на основе принципов

цифровой трансформации

ПК-4.2 Определяет состав методов и средств электронного обучения на основе анализа потребностей участников

образовательных отношений в контексте обеспечения непрерывности ИТ-сервисов, соответствующих критериям

организации

В результате освоения дисциплины (модуля)/практики обучающийся должен

Знать:

сущность, цели, и тенденции развития российского и зарубежного менеджмента;

основные составляющие системы менеджмента организации;

роли, место, функции и задачи менеджера в современной организации;

сущность, цели, и тенденции развития российского и зарубежного менеджмента;

основные составляющие системы менеджмента организации

Уметь:

проводить анализ внешней и внутренней среды современного предприятия;

формулировать основные цели менеджмента, выявлять и эффективно решать управленческие проблемы;

разрабатывать рациональные организационные структуры и системы

Владеть:

методами и программными средствами разработки и использования рациональных организационных структур и

систем управления;

методами и приемами организации работы в команде, налаживания системы эффективных управленческих

коммуникаций;

использовать монопродуктовые и мультипродуктовые модели для формирования оптимальной производственной

программы предприятия;

использовать минимаксные модели для выработки рациональной ценовой стратегии компании;

к анализу степени рациональности организационной структуры управления;

применять технологии Саймона и процедуры 'рингисэй' для формирования эффективного стиля руководства

подчиненными

Трудоёмкость дисциплины/практики: 3 ЗЕ.
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