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1. Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе освоения 

образовательной программы 

 

  Основными этапами формирования компетенций в процессе освоения 

образовательной программы является их формирование в процессе освоения дисциплин, 

практик, подготовки ВКР и т.д.   

Этапность формирования компетенций прямо связана с местом дисциплины в 

образовательной программе (раздел 2 РПД)  

Перечень компетенций, формируемых дисциплиной  

Б1.В.12 Эконометрика (продвинутый уровень) 

код компетенции  определение компетенции  

ПК-2 способностью обосновывать актуальность, теоретическую и 

практическую значимость избранной темы научного 

исследования 

ПК-10 способностью составлять прогноз основных социально-

экономических показателей деятельности предприятия, отрасли, 

региона и экономики в целом 

 

2. Описание показателей и критериев оценивания компетенций на различных этапах 

их формирования, описание шкал оценивания 

Основными этапами формирования компетенций обучающихся при освоении 

дисциплины являются последовательное изучение содержательно связанных между собой 

разделов (тем) учебных занятий. Результаты текущего контроля и промежуточной 

аттестации позволяют определить уровень освоения компетенций обучающимися.  

Планируемые результаты обучения приведены в разделе 1 рабочей программы 

дисциплины.   

Матрица оценки результатов обучения по дисциплине 

Код 
компетенции 

Дескрипторы 

Оценочные средства/формы контроля 

Курсовая работа 
Ситуационный 

анализ 
Тестовое задание 

 
Экзамен 

ПК-2 Знает  + + + + 
Умеет   +  + + 

Владеет    + + 

ПК-10 Знает  + + + + 

Умеет   +  + + 

Владеет    + + 

 

Критерии формирования оценок по написанию и защите курсовой работы 

«Отлично» (5 баллов) – получают обучающиеся, оформившие курсовую работу в 

соответствии с предъявляемыми требованиями, в которой отражены все необходимые 

результаты проведенного анализа, сделаны обобщающие выводы и предложены 

рекомендации в соответствии с тематикой курсовой работы, а также грамотно и 

исчерпывающе ответившие на все встречные вопросы преподавателя.  

«Хорошо» (4 балла) – получают обучающиеся, оформившие курсовую работу в 
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соответствии с предъявляемыми требованиями, в которой отражены все необходимые 

результаты проведенного анализа, сделаны обобщающие выводы и предложены 

рекомендации в соответствии с тематикой курсовой работы. При этом при ответах на 

вопросы преподавателя обучающийся допустил не более двух ошибок. 

«Удовлетворительно» (3 балла) – получают обучающиеся, оформившие курсовую 

работу в соответствии с предъявляемыми требованиями. При этом при ответах на вопросы 

преподавателя обучающийся допустил более трёх ошибок. 

«Неудовлетворительно» (0 баллов) – ставится за курсовую работу, если число ошибок и 

недочетов превысило удовлетворительный уровень компетенции. 

Критерии формирования оценок по ситуационному анализу 

«Отлично» (5 баллов) – обучающийся рассматривает ситуацию на основе целостного 

подхода и причинно-следственных связей. Эффективно распознает ключевые проблемы и 

определяет возможные причины их возникновения. 

«Хорошо» (4 балла) –обучающийся демонстрирует высокую потребность в достижении 

успеха. Определяет главную цель и подцели, но не умеет расставлять приоритеты.  

«Удовлетворительно» (3 балла) – обучающийся находит связи между данными, но не 

способен обобщать разнородную информацию и на её основе предлагать решения 

поставленных экономических задач. 

«Неудовлетворительный уровень компетенции» (0 баллов) – обучающийся не может 

установить для себя и других направление и порядок действий, необходимые для 

достижения цели. 

Критерии формирования оценок по выполнению тестовых заданий 

«Отлично» (5 баллов) – получают обучающиеся с правильным количеством ответов на 

тестовые вопросы – 100 – 90% от общего объёма заданных тестовых вопросов. 

«Хорошо» (4 балла) – получают обучающиеся с правильным количеством ответов на 

тестовые вопросы – 89 – 70% от общего объёма заданных тестовых вопросов. 

«Удовлетворительно» (3 балла) – получают обучающиеся с правильным количеством 

ответов на тестовые вопросы – 69 – 60% от общего объёма заданных тестовых вопросов. 

«Неудовлетворительно» (0 баллов) - получают обучающиеся с правильным 

количеством ответов на тестовые вопросы –59% и менее от общего объёма заданных 

тестовых вопросов. 

Критерии формирования оценок по экзамену 
 

«Отлично» (5 баллов) – обучающийся демонстрирует знание всех разделов изучаемой 

дисциплины: содержание базовых понятий и фундаментальных проблем; умение излагать 

программный материал с демонстрацией конкретных примеров. Свободное владение 

материалом должно характеризоваться логической ясностью и четким видением путей 

применения полученных знаний в практической деятельности, умением связать материал 

с другими отраслями знания.  

«Хорошо» (4 балла) – обучающийся демонстрирует знания всех разделов изучаемой 

дисциплины: содержание базовых понятий и фундаментальных проблем; приобрел 

необходимые умения и навыки, освоил вопросы практического применения полученных 

знаний, не допустил фактических ошибок при ответе, достаточно последовательно и 

логично излагает теоретический материал, допуская лишь незначительные нарушения 

последовательности изложения и некоторые неточности. Таким образом данная оценка 

выставляется за правильный, но недостаточно полный ответ.     

«Удовлетворительно» (3 балла) – обучающийся демонстрирует знание основных 

разделов программы изучаемого курса: его базовых понятий и фундаментальных проблем. 

Однако знание основных проблем курса не подкрепляются конкретными практическими 

примерами, не полностью раскрыта сущность вопросов, ответ недостаточно логичен и не 

всегда последователен, допущены ошибки и неточности. 
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«Неудовлетворительно» (0 баллов) – выставляется в том случае, когда обучающийся 

демонстрирует фрагментарные знания основных разделов программы изучаемого курса: 

его базовых понятий и фундаментальных проблем. У экзаменуемого слабо выражена 

способность к самостоятельному аналитическому мышлению, имеются затруднения в 

изложении материала, отсутствуют необходимые умения и навыки, допущены грубые 

ошибки и незнание терминологии, отказ отвечать на дополнительные вопросы, знание 

которых необходимо для получения положительной оценки отсутствуют необходимые 

умения и навыки, допущены грубые ошибки и незнание терминологии, отказ отвечать на 

дополнительные вопросы, знание которых необходимо для получения положительной 

оценки. 
Шкала оценивания уровней освоения компетенций  

Шкала оценивания  Уровень освоения компетенции  

отлично  высокий  

хорошо  продвинутый  

удовлетворительно  базовый  

неудовлетворительно  компетенция не сформирована  

Оценка «зачтено» соответствует критериям оценок от «отлично» до 

«удовлетворительно».  
Оценка «не зачтено» соответствует критерию оценки «неудовлетворительно».  

 

3. Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки 

знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы 

формирования компетенций в процессе освоения образовательной программы 

Перечень оценочных средств по дисциплине, их краткая характеристика и 

представление оценочного средства в фонде приведены в таблице.   

 Каждое оценочное средство представлено в фонде в виде единого документа или в 

виде комплекта документов.  

Перечень оценочных средств для текущего контроля и промежуточной аттестации 

по дисциплине 

Наименование 

оценочного 

средства  
Краткая характеристика оценочного средства  

Представление оценочного 

средства в фонде  

Текущий контроль 

Тестовое 

задание 

Система стандартизированных заданий, 

позволяющая автоматизировать процедуру 

измерения уровня знаний и умений 

обучающегося   

Фонд тестовых заданий по 

разделам и темам. 

Критерии оценки  

Ситуационный 

анализ 

Проблемное задание, в котором 

обучающемуся предлагают осмыслить 

реальную 

профессиональноориентированную 

ситуацию 

Задания для решения 

ситуационной задачи.   
Критерии оценки 

Промежуточная аттестация 

 

Курсовая 

работа 

Конечный продукт, получаемый в 

результате планирования и выполнения 

комплекса учебных и исследовательских 

заданий. Позволяет оценить умения 

обучающихся самостоятельно 

Тема курсовой работы в 

разрезе различных 

вариантов расчетных 

значений показателей.  

Критерии оценки 
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конструировать свои знания в процессе 

решения практических задач и проблем, 

ориентироваться в информационном 

пространстве и уровень сформированности 

аналитических, исследовательских навыков, 

навыков практического и творческого 

мышления.  

Экзамен Форма промежуточной аттестации по 

дисциплине, позволяющая оценить 

результаты обучения и уровень 

сформированности компетенций на этапе 

изучения дисциплины.  

Теоретические вопросы и 

практические задания для 
подготовки. Комплект 

билетов, банк тестов.  
Критерии оценки.  

 

4. Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, умений, 

навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирования 

компетенций 

 

Описание процедуры оценивания «Ситуационный анализ». Организуется 

преподавателем, ведущим дисциплину в рамках практического занятия или его части. До 

проведения ситуационного анализа обучающийся получает от преподавателя задание.  

Преподаватель направляет и контролирует ход занятия, помогает обучающимся подвести 

итог, сформулировать основные выводы и оценивает вклад каждого участника в 

соответствии с критериями, описанными в пункте 5.2. 

Описание процедуры оценивания «Тестирование». Тестирование по дисциплине 

проводится с использованием ресурсов электронной образовательной среды «Moodle» 

(режим доступа: http://do.samgups.ru/moodle/). Количество тестовых заданий и время 

задается системой. Во время проведения тестирования обучающиеся могут пользоваться 

программой дисциплины, справочной литературой, калькулятором. Результат каждого 

обучающегося оценивается в соответствии с универсальной шкалой, приведенной в 

пункте 2.  

Описание процедуры оценивания «Экзамен». Экзамен принимается ведущим 

преподавателем по данной учебной дисциплине. Экзамен может проводиться как в форме 

ответа на вопросы билета, так и в иных формах (тестирование, коллоквиум, диспут, кейс, 

эссе, деловая или ролевая игра, презентация проекта или портфолио). Форма определяется 

преподавателем. Исходя из выбранной формы, описывается методика процедуры 

оценивания. 

При проведении устного экзамена обучающемуся предоставляется 30 минут на 

подготовку. Опрос обучающегося по билету на устном экзамене не должен превышать 

0,35 часа. Ответ обучающегося оценивается в соответствии с критериями, описанными в 

пункте 2. 

При проведении экзамена в форме тестирования в системе «Moodle» (режим 

доступа: http://do.samgups.ru/moodle/) количество тестовых заданий и время задается 

системой. Во время проведения экзамена обучающиеся могут пользоваться программой 

дисциплины, справочной литературой, калькулятором. Результат каждого обучающегося 

оценивается в соответствии с универсальной шкалой, приведенной в пункте 2. 

Описание процедуры оценивания «Защита курсовой работы». Оценивание 

проводится руководителем курсовой работы. По результатам проверки курсовой работы 

обучающийся допускается к ее защите при условии соблюдения перечисленных условий:  

– выполнены все задания;  

– сделаны выводы;  

http://do.samgups.ru/moodle/
http://do.samgups.ru/moodle/
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– отсутствуют ошибки;  

– оформлено в соответствии с требованиями.  

В том случае, если работа не отвечает предъявляемым требованиям, то она 

возвращается автору на доработку. Обучающийся должен переделать работу с учетом 

замечаний и предоставить для проверки вариант с результатами работы над ошибками. 

Если сомнения вызывают отдельные аспекты курсовой работы, то в этом случае они 

рассматриваются во время устной защиты работы.  

Защита курсовой работы представляет собой устный публичный отчет 

обучающегося о результатах выполнения, ответы на вопросы преподавателя. Ответ 

обучающегося оценивается преподавателем в соответствии с критериями, описанными в 

пункте 2. 
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МИНИСТЕРСТВО  ТРАНСПОРТА  РОССИЙСКОЙ  ФЕДЕРАЦИИ 
ФЕДЕРАЛЬНОЕ  АГЕНТСТВО  ЖЕЛЕЗНОДОРОЖНОГО  ТРАНСПОРТА 

ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО  ОБРАЗОВАНИЯ 

САМАРСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ УНИВЕРСИТЕТ ПУТЕЙ 

СООБЩЕНИЯ 

(СамГУПС) 
 

 

Факультет «Экономика, логистика и менеджмент» 

Кафедра «Экономика и финансы» 

 

Ситуационный анализ 

по дисциплине Эконометрика (продвинутый уровень) 

1. Дидактические цели ситуационной задачи – построение эконометрических моделей и 

прогнозирование экономических показателей 

 

2. Описание ситуации: Росстат предоставляет данные по макроэкономическим 

показателям по субъектам РФ. 
 

3. Задание по анализу ситуации:  
- по имеющимся данным Росстата построить модели зависимости ВВП от 

макроэкономических показателей; 

- рассчитать прогнозную величину ВВП при различных плановых значениях 

макроэкономических показателей. 
 

4. Критерии формирования оценок по ситуационному анализу 

 

«Отлично» (5 баллов) – обучающийся рассматривает ситуацию на основе целостного 

подхода и причинно-следственных связей. Эффективно распознает ключевые проблемы и 

определяет возможные причины их возникновения. 

«Хорошо» (4 балла) –обучающийся демонстрирует высокую потребность в 

достижении успеха. Определяет главную цель и подцели, но не умеет расставлять 

приоритеты.  

«Удовлетворительно» (3 балла) – обучающийся находит связи между данными, но не 

способен обобщать разнородную информацию и на её основе предлагать решения 

поставленных экономических задач. 

«Неудовлетворительный уровень компетенции» (0 баллов) – обучающийся не может 

установить для себя и других направление и порядок действий, необходимые для 

достижения цели. 
  

СПИСОК РЕКОМЕНДУЕМОЙ ЛИТЕРАТУРЫ 

 

1. Введение в эконометрику : учебное пособие / Яновский Л.П., Буховец А.Г.. — 
Москва : КноРус, 2020. — 255 с. URL: https://book.ru/book/933516 

2. Эконометрика : учебное пособие / Болдыревский П.Б., Зимина С.В. — Москва : 

КноРус, 2020. — 177 с. URL: https://book.ru/book/934269 

3. Герасимова Е.А., Карышев М.Ю Эконометрика: регрессионный анализ - М-во трансп. 

РФ, ФАЖТ, СамГУПС. - Самара : СамГУПС, 2011. - 98 с. 
  

https://book.ru/book/933516
https://book.ru/book/934269
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4.  Герасимова Е.А. Методические указания и задание к курсовой работе. - М-во трансп. 

РФ, ФАЖТ, СамГУПС. - Самара : СамГУПС, 2016. - 36 с. 

http://do.samgups.ru/moodle/course/view.php?id=1612  
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МИНИСТЕРСТВО  ТРАНСПОРТА  РОССИЙСКОЙ  ФЕДЕРАЦИИ 
ФЕДЕРАЛЬНОЕ  АГЕНТСТВО  ЖЕЛЕЗНОДОРОЖНОГО  ТРАНСПОРТА 

ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО  ОБРАЗОВАНИЯ 

САМАРСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ УНИВЕРСИТЕТ ПУТЕЙ 

СООБЩЕНИЯ 

(СамГУПС) 
 

 

Факультет «Экономика, логистика и менеджмент» 

Кафедра «Экономика и финансы» 

 

Фонд тестовых заданий 

по дисциплине «Эконометрика (продвинутый уровень)» 
 

1. Дидактические цели выполнения тестовых заданий: выявить уровень знаний 

обучающихся, оценить степень усвоения ими учебного курса и практического владения 

теоретическим материалом, а также стимулировать активность их самостоятельной 

работы.  

2. Критерии формирования оценок по выполнению тестовых заданий 

«Отлично» (5 баллов) – получают обучающиеся с правильным количеством ответов на 

тестовые вопросы – 100 – 90% от общего объёма заданных тестовых вопросов. 

«Хорошо» (4 балла) – получают обучающиеся с правильным количеством ответов на 

тестовые вопросы – 89 – 70% от общего объёма заданных тестовых вопросов. 

«Удовлетворительно» (3 балла) – получают обучающиеся с правильным количеством 

ответов на тестовые вопросы – 69 – 60% от общего объёма заданных тестовых вопросов. 

«Неудовлетворительно» (0 баллов) - получают обучающиеся с правильным 

количеством ответов на тестовые вопросы –59% и менее от общего объёма заданных 

тестовых вопросов. 

3. Методические материалы 
ПК-2; ПК-10 

 

 

 

1. Наиболее наглядным видом выбора уравнения парной регрессии является: 

а) аналитический; 

б) графический; 

в) экспериментальный (табличный). 

2. Рассчитывать параметры парной линейной регрессии можно, если у нас есть: 

а) не менее 5 наблюдений; 

б) не менее 7 наблюдений; 

в) не менее 10 наблюдений. 

3. Суть метода наименьших квадратов состоит в: 

а) минимизации суммы остаточных величин; 

б) минимизации дисперсии результативного признака; 

в) минимизации суммы квадратов остаточных величин. 

4. Коэффициент линейного парного уравнения регрессии: 

а) показывает среднее изменение результата с изменением фактора на одну единицу; 

б) оценивает статистическую значимость уравнения регрессии; 
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в) показывает, на сколько процентов изменится в среднем результат, если фактор 

изменится на 1%. 

5. На основании наблюдений за 50 семьями построено уравнение регрессии 

284,56 0,672y x= + , где y  – потребление, x  – доход. Соответствуют ли знаки и 

значения коэффициентов регрессии теоретическим представлениям? 

а) да; 

б) нет; 

в) ничего определенного сказать нельзя. 

6. Суть коэффициента детерминации 
2

xyr  состоит в следующем: 

а) оценивает качество модели из относительных отклонений по каждому наблюдению; 

б) характеризует долю дисперсии результативного признака y , объясняемую регрессией, 

в общей дисперсии результативного признака; 

в) характеризует долю дисперсии y , вызванную влиянием не учтенных в модели 

факторов. 

7. Качество модели из относительных отклонений по каждому наблюдению оценивает: 

а) коэффициент детерминации 
2

xyr ; 

б) F -критерий Фишера; 

в) средняя ошибка аппроксимации A . 

8. Значимость уравнения регрессии в целом оценивает: 

а) F -критерий Фишера; 

б) t -критерий Стьюдента; 

в) коэффициент детерминации 
2

xyr . 

9. Классический метод к оцениванию параметров регрессии основан на: 

а) методе наименьших квадратов: 

б) методе максимального правдоподобия: 

в) шаговом регрессионном анализе. 

10. Остаточная сумма квадратов равна нулю: 

а) когда правильно подобрана регрессионная модель; 

б) когда между признаками существует точная функциональная связь; 

в) никогда. 

11. Объясненная (факторная) сумма квадратов отклонений в линейной парной модели имеет 

число степеней свободы, равное: 

а) 1n − ; 

б) 1; 

в) 2n − . 

12. Остаточная сумма квадратов отклонений в линейной парной модели имеет число 

степеней свободы, равное: 

а) 1n − ; 

б) 1; 

в) 2n − . 

13. Общая сумма квадратов отклонений в линейной парной модели имеет число степеней 

свободы, равное: 
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а) 1n − ; 

б) 1; 

в) 2n − . 

14. Для оценки значимости коэффициентов регрессии рассчитывают: 

а) F -критерий Фишера; 

б) t -критерий Стьюдента; 

в) коэффициент детерминации 
2

xyr . 

15. Какое уравнение регрессии нельзя свести к линейному виду: 

а) ln
x

y a b x= +  ; 

б) 
b

x
y a x=  : 

в) 
c

x
y a b x= +  . 

16. Какое из уравнений является степенным: 

а) ln
x

y a b x= +  ; 

б) 
b

x
y a x=  : 

в) 
c

x
y a b x= +  . 

17. Параметр b  в степенной модели является: 

а) коэффициентом детерминации; 

б) коэффициентом эластичности; 

в) коэффициентом корреляции. 

18. Коэффициент корреляции xyr  может принимать значения: 

а) от –1 до 1; 

б) от 0 до 1; 

в) любые. 

19. Для функции 
b

y a
x

= + +  средний коэффициент эластичности имеет вид: 

а) 
b x

Э
a b x


=

+ 
; 

б) 
b

Э
a x b

= −
 +

; 

в) 
b x

Э
a b x


= −

+ 
. 

20. Какое из следующих уравнений нелинейно по оцениваемым параметрам: 

а) y a b x = +  + ; 

б) lny a b x = +  + ; 

в) 
by a x =   . 
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21. Добавление в уравнение множественной регрессии новой объясняющей переменной: 

а) уменьшает значение коэффициента детерминации; 

б) увеличивает значение коэффициента детерминации; 

в) не оказывает никакого влияние на коэффициент детерминации. 

22. Скорректированный коэффициент детерминации: 

а) меньше обычного коэффициента детерминации; 

б) больше обычного коэффициента детерминации; 

в) меньше или равен обычному коэффициенту детерминации; 

23. С увеличением числа объясняющих переменных скорректированный коэффициент 

детерминации: 

а) увеличивается; 

б) уменьшается; 

в) не изменяется. 

24. Число степеней свободы для остаточной суммы квадратов в линейной модели 

множественной регрессии равно: 

а) 1n − ; 

б) m ; 

в) 1n m− − . 

25. Число степеней свободы для общей суммы квадратов в линейной модели множественной 

регрессии равно: 

а) 1n − ; 

б) m ; 

в) 1n m− − . 

26. Число степеней свободы для факторной суммы квадратов в линейной модели 

множественной регрессии равно: 

а) 1n − ; 

б) m ; 

в) 1n m− − . 

27. Множественный коэффициент корреляции 
1 2

0,9yx xR = . Определите, какой процент 

дисперсии зависимой переменной y  объясняется влиянием факторов 1x  и 2x : 

а) 90%; 

б) 81%; 

в) 19%. 

28. Для построения модели линейной множественной регрессии вида 1 1 2 2y a b x b x= + +  

необходимое количество наблюдений должно быть не менее: 

а) 2; 

б) 7; 

в) 14. 

29. Стандартизованные коэффициенты регрессии i : 

а) позволяют ранжировать факторы по силе их влияния на результат; 

б) оценивают статистическую значимость факторов; 

в) являются коэффициентами эластичности. 

30. Частные коэффициенты корреляции: 
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а) характеризуют тесноту связи рассматриваемого набора факторов с исследуемым 

признаком; 

б) содержат поправку на число степеней свободы и не допускают преувеличения тесноты 

связи; 

в) характеризуют тесноту связи между результатом и соответствующим фактором при 

элиминировании других факторов, включенных в уравнение регрессии. 

31. Частный F -критерий: 

а) оценивает значимость уравнения регрессии в целом; 

б) служит мерой для оценки включения фактора в модель; 

в) ранжирует факторы по силе их влияния на результат. 

32. Несмещенность оценки параметра регрессии, полученной по МНК, означает: 

а) что она характеризуется наименьшей дисперсией; 

б) что математическое ожидание остатков равно нулю; 

в) увеличение ее точности с увеличением объема выборки. 

33. Эффективность оценки параметра регрессии, полученной по МНК, означает: 

а) что она характеризуется наименьшей дисперсией; 

б) что математическое ожидание остатков равно нулю; 

в) увеличение ее точности с увеличением объема выборки. 

34. Состоятельность оценки параметра регрессии, полученной по МНК, означает: 

а) что она характеризуется наименьшей дисперсией; 

б) что математическое ожидание остатков равно нулю; 

в) увеличение ее точности с увеличением объема выборки. 

35. Укажите истинное утверждение: 

а) скорректированный и обычный коэффициенты множественной детерминации совпадают 

только в тех случаях, когда обычный коэффициент множественной детерминации равен нулю; 

б) стандартные ошибки коэффициентов регрессии определяются значениями  всех 

параметров регрессии; 

в) при наличии гетероскедастичности оценки параметров регрессии становятся 

смещенными. 

36. При наличии гетероскедастичности следует применять: 

а) обычный МНК; 

б) обобщенный МНК; 

в) метод максимального правдоподобия. 

37. Фиктивные переменные – это: 

а) атрибутивные признаки (например, как профессия, пол, образование), которым придали 

цифровые метки; 

б) экономические переменные, принимающие количественные значения в некотором 

интервале; 

в) значения зависимой переменной за предшествующий период времени. 

38. Если качественный фактор имеет три градации, то необходимое число фиктивных 

переменных: 

а) 4; 

б) 3; 

в) 2. 
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МИНИСТЕРСТВО  ТРАНСПОРТА  РОССИЙСКОЙ  ФЕДЕРАЦИИ 
ФЕДЕРАЛЬНОЕ  АГЕНТСТВО  ЖЕЛЕЗНОДОРОЖНОГО  ТРАНСПОРТА 

ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО  ОБРАЗОВАНИЯ 

САМАРСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ УНИВЕРСИТЕТ ПУТЕЙ 

СООБЩЕНИЯ 

(СамГУПС) 
 

 

Факультет «Экономика и управление персоналом» 

Кафедра «Экономика и финансы» 

 

Курсовая работа  

по дисциплине «Эконометрика продвинутый уровень» 
 
 

1. Дидактические цели курсовой работы состоят в построении эконометрических 

моделей парной и множественной регрессии и проверке полученных результатов с 

помощью пакета программа MS Excel.  

 

2. Тема курсовой работы «Регрессионный анализ». Работа выполняется по 

вариантам, согласно методическим указаниям № 4130. Вариант обучающийся выбирает в 

соответствии с порядковым номером студента в ведомости. 

 

3. Критерии формирования оценок по написанию и защите курсовой работы 

«Отлично» (5 баллов) – получают обучающиеся, оформившие курсовую работу в 

соответствии с предъявляемыми требованиями, в которой отражены все необходимые 

результаты проведенного анализа, сделаны обобщающие выводы и предложены 

рекомендации в соответствии с тематикой курсовой работы, а также грамотно и 

исчерпывающе ответившие на все встречные вопросы преподавателя.  

«Хорошо» (4 балла) – получают обучающиеся, оформившие курсовую работу в 

соответствии с предъявляемыми требованиями, в которой отражены все необходимые 

результаты проведенного анализа, сделаны обобщающие выводы и предложены 

рекомендации в соответствии с тематикой курсовой работы. При этом при ответах на 

вопросы преподавателя обучающийся допустил не более двух  ошибок. 

«Удовлетворительно» (3 балла) – получают обучающиеся, оформившие курсовую 

работу в соответствии с предъявляемыми требованиями. При этом при ответах на вопросы 

преподавателя обучающийся допустил более трёх ошибок. 

«Неудовлетворительно» (0 баллов) – ставится за курсовую работу, если число ошибок и 

недочетов превысило удовлетворительный уровень компетенции. 

 

4. Методические материалы по написанию курсовой работы представлены в 

методических указаниях № 4130. Режим доступа: www.edd.lib@samgups.ru  

 

 

 

 

 

 

 

 

http://www.edd.lib@samgups.ru/
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МИНИСТЕРСТВО  ТРАНСПОРТА  РОССИЙСКОЙ  ФЕДЕРАЦИИ 
ФЕДЕРАЛЬНОЕ  АГЕНТСТВО  ЖЕЛЕЗНОДОРОЖНОГО  ТРАНСПОРТА 

ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО  ОБРАЗОВАНИЯ 

САМАРСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ УНИВЕРСИТЕТ ПУТЕЙ 

СООБЩЕНИЯ 

(СамГУПС) 
 

Факультет «Экономика, логистика и менеджмент» 

Кафедра «Экономика и финансы» 

 
 

МИНИСТЕРСТВО  ТРАНСПОРТА  РОССИЙСКОЙ  ФЕДЕРАЦИИ 
ФЕДЕРАЛЬНОЕ  АГЕНТСТВО  ЖЕЛЕЗНОДОРОЖНОГО  ТРАНСПОРТА 

ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО  ОБРАЗОВАНИЯ 

САМАРСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ УНИВЕРСИТЕТ ПУТЕЙ 

СООБЩЕНИЯ 

(СамГУПС) 
 

 

Факультет «Экономика, логистика и менеджмент» 

Кафедра «Экономика и финансы» 

 

Вопросы к экзамену  

по дисциплине «Эконометрика (продвинутый уровень» 
 

 
1. Цель и задачи эконометрики. 

2. Этапы эконометрического исследования. 

3. Анализ производства и издержек. 

4. Производственная функция Кобба – Дугласа. 

5. Функции издержек. 

6. Эконометрический анализ спроса и предложения. 

7. Анализ инвестиций и основных фондов. 

8. Особая роль статистики в формировании экономического метода 

9. Ошибки спецификации модели и их устранение 

10. Виды моделей, используемых в эконометрических исследованиях. 

11. Смысл коэффициента регрессии, способы его оценивания. 

12. Число степеней свободы и как оно определяется для факторной и остаточной суммы квадратов 

13. Концепция F-критерия Фишера 

14. Оценка значимости параметров уравнения регрессии 

15. Статистическая оценка линейной регрессии в целом 

16. Виды моделей, нелинейных относительно: 

- включенных переменных; 

 - оцениваемых параметров 

17. Применения МНК к моделям, нелинейным относительно включаемых переменных и 

оцениваемых параметров 

18. Смысл и расчет коэффициентов эластичности по разным видам регрессионных моделей 

19. Показатели корреляции, используемые при нелинейных соотношениях рассматриваемых 

признаков. 
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20. Смысл средней ошибки аппроксимации и формулы ее расчета 

21. Доверительный интервал прогнозной величины моделируемого показателя 

22. Спецификация модели множественной регрессии. 

23. Требования, предъявляемые к факторам для включения их в модель множественной регрессии 

24. Методы устранения мультиколлинеарности факторов 

25. Интерпретация коэффициентов регрессии линейной модели потребления 

26. Коэффициенты, используемые для оценки сравнительной силы воздействия факторов на 

результат 

27. Скорректированного индекса множественной корреляции 

28. Назначение частной корреляции при построении модели множественной регрессии. 

29. Частный F-критерий и его отличие от последовательного F-критерия? 

30. Связь между t-критерием Стьюдента для оценки значимости коэффициентов чистой регрессии 

и частным F-критерием 

31. Условиях построения уравнение множественной регрессии с фиктивными переменными 

32. Основные предпосылки применения МНК для построения регрессионной модели 

33. Тест Гольдфельдта - Квандта на наличие гомоскедастичности или гетероскедастичности 

остатков 

34. Как оценивается отсутствие автокорреляции остатков при построении статистической 

регрессии модели 

35. Обобщенный МНК 

36. Возможные способы построения системы уравнений и их отличие друг от друга 

37. Проблемы идентификации модели и условия их идентификации 

38. Связь между структурной и приведенной формами модели 

39. Косвенный метод наименьших квадратов 

40. Двухшаговый МНК 

41. Расчет прогнозной величины по системам взаимосвязанных уравнений 

42. Основные элементы временного ряда 

43. Автокорреляция уровней временного ряда и ее количественная оценка 

44. Автокорреляционная функция и коррелограмма временного ряда 

45. Основные виды трендов временного ряда 

46. Интерпретация параметров линейного и экспоненциального трендов 

47. Этапы построения мультипликативной и аддитивной моделей временного ряда 

48. Устранение сезонного эффекта 

49. Влияние структурных изменений на тенденцию временного ряда 

50. Расчет прогнозной величины по аддитивным и мультипликативным моделям 
Критерии формирования оценок по экзамену 

«Отлично» (5 баллов) – получают обучающиеся, оформившие курсовую работу в 

соответствии с предъявляемыми требованиями, в которой отражены все необходимые 

результаты проведенного анализа, сделаны обобщающие выводы и предложены 

рекомендации в соответствии с тематикой курсовой работы, а также грамотно и 

исчерпывающе ответившие на все встречные вопросы преподавателя.  

«Хорошо» (4 балла) – получают обучающиеся, оформившие курсовую работу в 

соответствии с предъявляемыми требованиями, в которой отражены все необходимые 

результаты проведенного анализа, сделаны обобщающие выводы и предложены 

рекомендации в соответствии с тематикой курсовой работы. При этом при ответах на 

вопросы преподавателя обучающийся допустил не более двух ошибок. 

«Удовлетворительно» (3 балла) – получают обучающиеся, оформившие курсовую 

работу в соответствии с предъявляемыми требованиями. При этом при ответах на вопросы 

преподавателя обучающийся допустил более трёх ошибок. 

«Неудовлетворительно» (0 баллов) – ставится за курсовую работу, если число ошибок и 

недочетов превысило удовлетворительный уровень компетенции. 

 

 


